DOMATELLA CALVELLE
NOTAIOQ
Vimelndipendenza,42
ASCOLS PICEHO

Repertorio . 26389 Raccolta n. 14664

VERBALE DI ASSEMBLEA DELLA SQCIETA'

Y"ASCOLI SERVIZI COMUNALL S.U.R.L."

REPUBBLICA ITALIANA

REGISTRATO
in Ascoli Piceho

Lianno duemilatredici, il giorno sedici del mese di maggio

i-30-HAG Jol2—

a!n.--;iﬁiiga_u

(16 maggio 2013), alle ore diciotto e minuti cingue.

In Ascoli Piceno, nel mio studio.

Innanzi a me Dottoressa Donatella Calvelli, Notaie in Ascoli

Piceno, con studic in viale Indipendenza n. 42, iscritta nel

Ruonlo dei Distretii Notarili Riuniti d4di Ascoli Piceno e Fermo

- per la societd VYASCOLI SERVIZI COMUNALI S.U.R.L.", uniper-

sonale, con sede in Ascoli Piceno, Piazza Arringo n. 1, capi-

tale sociale euro 20.000,00 (ventimila), codice fiscale, par-

tita iva ed iscrizione presso il Registro delle Imprese di A-

scoll Piceno 01765610447;

€ presente 11 signor:

- MARIOTTI Fulvio, nato a Roccafluvione (AP) il 7 (sette} a-

gosto 1943 {(millenovecentoguarantatré), domiciliato per la

carica nella sede della societd di cui sopra, 1l quale di-

chiara di intervenire al presente atto quale Presidente del

Consiglio @i Amministrazione e legale rappresentante della

suddetta societd.

Detto comparente della cul identitd personale, qualifica e

poteri io Notaio sono certo mi richiede di assistere alla As-

semblea della predetta Societd qui riunita e di redigerne il




verbéle.

Io Notaio, aderendo alla richiesta, do atto delle wisultanze

dell'Assemblea come segue:

assume, ai sensi delltarticole 20 delle statute sociale, la

presidenza dell'Asgemblea il detto Presidente del Consiglio

di Arnministrazione il quale

DA' ATTO E DICHIARA:

- che & presente, per delega, l'interc capitale sociale dete-

nuto dal "COMUNE DI ASCOLYI PICENO", con sede in Ascoli Pice-

no, piazza Arringo n. 1, codice fiscale: 00222010442, rappre-

!

sentato dal signor TEGA Valentino, nate in Ascoli Piceno il 5

Y
< £l

settembre 1957, delegato dal sindace signor CASTELLI Guido,

nato a Siena il 30 novembre 1965, rappresentante legale del

detto Comune;

~ che & presente l'organo amministrativo nella perscna del

Comparente, come sopra generalizzato, guale Presidente e dei

consiglieri signori Rozzl Gaetano, nato in Ascoll Piceno il

27 giugno 1952 e Vitellozzi Fabrizio, nato in Ascoli Piceno

11 12 aprile 1976;

s

- che & presente l'intero collegic sindacale nelle persone

dei signori Giovannetti Ugo, nato in Ascoli Piceno il 16 mar-

zo 1943, quale Presidente, Liberati Franca, nata a Maniago

(PN} il 28 novembre 1962 e Marini Giuseppe, nato in Ascoli

Piceno il 20 dicembre 1859, gquali sindaci effettiwvi; —

il tutto come risulta dal foglio di presenza degli int




ti, che firmato dal Comparente e da me Notaio si allega al

presente atto sotto la lettera YA, omessane da me Notaio la

lettura per espressa rinuncia del Comparente, dichiarando Io

stesso 4l averne, gli intervenuti, piena ed esatta conoscenza.

Per qguanto sopra il Presidente dichiara validamente costitui-

ta 1*Assemblea, ai sensi delltarticelo 2479 bis c.c. e del-

lrarticolo 22 dello statuto sociale ed atta a deliberare sul

sequente

ORDINE DEL GIORNO

- modifica delia denominazione sociale da "ASCOLT SERVIZI CO-

MUNALI S.U.R.L." a "ASCOLI SERVIZI COMUNALI S.R.L." e appro-

vazione di un nuovo testo di statutc sociale in conformitd

alla deliberazione del Consiglio Comunale n. 1 in data 11

gennalo 2012.

Prende quindi la parcla il Presidente, il quale, espone al-

ltAssemblea le ragioni che consigliano di modificare la deno-

minazione sociale da "ASCOLI SERVIZI COMUNALI S.U.R.L." a "A-

SCOLT SERVIZI COMUNALI S.R.L." e di adottare un nucvo testo

di statuto, cosi come approvato dalla deliberazione del Con-

siglio Comunale n. 1 in data 11 gennaio 2012, meglio rispon-

dente alle specifiche esigenze della sgocietd, portante, tra

lraltro, modifiche in wmerito ai requisiti di ammissione dei

soci e tale da consentire lia partecipazione alla societd an-

che a soggetti privati individuati con procedura competitiva

a doppio oggetto.




A tal riguarde, il. Presidente illustra brevemente all'assem-

blea il nuovo testo unitamente alle suddette modifiche, dando

atto peraltroc che il detto nuovo testo & ben conosciuto al-

1'unico socioe c¢he ne ha preso visione e lo approvato tramite

gli organi competenti;

L'ASSEMBLEA

udito quantoe sopra esposto dal Presidente, con il parere po-

sitivo del collegio sindacale

ALL'UNANIMITA' DELIBERA

- di modificare la dencminazione sociale da "ASCOLI SERVIZI

COMUNALI S.U.R.L." a YASCOLI SERVIZI COMUNALI S.R.L." ed ap-

provare il nuovo testo 4i statuto sociale che sostituira in-

tegralmente l'attuale statuto,Ail tutto come sopra meglio e-

sposto dal Presidente.

Il Presidente consegna, guindi, a me Notaio il nuovo Statuto

della Societd che, sottoscritto al sensi di legge, a sua ri-

chiesta, viene da me Notaio allegato al presente atto sotto

ia lettera "B" per gli ulteriori adempimenti di cui all'art.

2436 ¢.¢., omessane da me Notalo la lettura per espressa Yi-

nuncia del Comparente, dichiarando lo stesso di averne, gli

intervenuti, piena ed esatta conoscenza.

Null'altro essendovi da deliberare, l'Assemblea viene sciolta

dal Presidente alle ore diciotto e minuti venticingue.

Richiesto io Notaio ho ricevuto e compilato il presente atto

del quale ho dato lettura, al Comparente il qpalé
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ALLEGATO >
ALL'ATTO N.25489
RACCOLTA LG,

Statuto Sociale

Titelo 1

COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE, OGGETTO E DURATA, CAPITALE

SOCIALE E QUOTE

Art. 1

( Costituzione e denominazione }

1} E' costituita, ai sensi dell’ art. 4, L. 148/2011; dell’

art. 113, c. 12, D.Lgs. 267/2000; degii artt, 1, . 3; 3, cc.

12 e 15-ter; 30 e 244, c. 1, D.Lgs. 163/2006 (e direttiva

2004/18/Ce}, in combinato disposto con il Titolo I, art. 18,

c. 3 del vigente statuto del Comune di Ascoli Piceno, e guin-

di con le leggi di settore di culi al successivo articolo 3 di

gquesto statuto, e quindi degli articoli 2462 e seguenti (in

bhreve: "s.s."), codice civile (in breve: "C.C."} una sccieta

a responsabilitd limitata, denominata 9"ASCOLI SERVIZI COMUNA-

LI 8. R.L." (in acronimo : «ASC s.r.l.»).

2) Possono essere scci della societd entl locali e soggetti

privati individuati con procedura competitiva a doppilo ogget-

to (concessione del servizio e ricerca del sociol.

T

3) La qualitd del socio comporta 1l'adesione incondizionata

alle statuto ed ai contratti di servizio ed a tutte le deli-

berazioni dell'Assemblea.

Art. 2

{ Sede sociale )

1) La societd ha sede sociale in I-63100 Asceli Piceno, al-




1tindirizze risultante presso 11 competente Registro delle

Imprese. Il trasferimento della seda all'interno del comune

non comporta la modifica del presente Statuto.

2) Possono essgere istituite sedi secondarie, uffici, filiali,

succursall, agenzie, depositi e rappresentanze anche altrove,

in Italia e nell'amwbito della Coﬁunité Buropea, sopprimendo,
se ritenuto opportuno, guelle esistenti, il tutto nelle forme
di legge.

Art. 3

( oggetto sociale )

1) La societd ha per oggetto la gestione dei gervizi pubblicl

rilevanza economica € relative attivitd complementari ed

infrastrutture connesse al sensi di legge.

£ pil esattamente la societd risulta affidataria diretta in

esclusiva del seguenti gervizi:

a) xifiuti solidi urbani integrato (raccolta differenziata e

indifferenziata, spazzamento & lavaggio stxade, trasporto,

recupero/trattamento & smaltimento)  ai sensi del D.Lgs.

. 152/2006 e leggi regionali di esecuzione ed attuazione;

b) gestione del verde pubblico;

ﬁ_ \c) illuminazione pubblica stradale.

. lI gervizi pubblici locali di cui alla precedente }ettera gt

. ie wew gono qualificati - 21 censi delltart. 4, I. 148/2011 €
kdel D.Lgs. 152/2006 - di rilevanza economica.

2) Ai sensi di legge., Pper guanto strumentale ai propri fin:




istituzionali, il Consiglic di Amministrazione, su propria

proposta e previa autorizzazione dell'Assembliea, pud assumere

e cedere partecipazioni ed interessenze in altre societd, so-

cietd consortili, consorzi, associazioni e fondazioni, cosi

come potrd attivare o aderire ad associazioni in partecipa-

zione, xriunioni temporanee J'impresa, gruppi economici dlin-

teresse europeo, affitti di aziende di carattere pubblico o

privatoc o rami di esse.

3) La societd, come da indirizzi di Assembiea, per uniformare

le proprie attivitd ai principi di economia, efficienza ed

i efficacia, pud altresi affidare a terzi singoli segmenti o

specifiche fasi complementari della propria attivitd ed opere

connasse, al sensi 4di legge.

4) Sempre ai fini strumentali al perseguimento del proprio

oggetto sgoclale, la socvietd, nel rispetto degli indirizzi di

assemblea, potrd costituire socletd contreollate, collegate, o

partecipate alle guali potrd anche, al sensi di legge, conce-

dere prestiti.

5) La societd, nel rispetto degll indirizzi di assemblea, i-

4

noltre, per il comseguimento dell'oggetto sociale, o in con-

nessione con 1lo stesso, pud complere ogni qualsivoglia atto

ed operazione immobiliare, commerciale, finanziaria, ivi com-

presi (ai sensi di legge) atti di liberalitd (quali le bhorse

di studio), ritenuti dal Consiglio di Amministrazione oppor-

tuni e non incompatibili con il raggiungimentce dellio scopo
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- ) La societd, nel rispetto degli indirigzzi di

Assemblea,

potrd concedere fidejussioni, prestare avalli, consentire 1i-

scrizioni ipotecarie sugli immobili soclali a garanzia di de-

biti o di obbligazioni assunte in funzione del congeguimento

dell'oggetto sociale efo a garanzia di proprie controllate,

collegate o partecipate, escluse comungue operazioni ricondu-

cibili all'esercizio dell'attivita bancaria ed assicurativa,

Essa non potrd comungue esercitare: la raccolta del risparmio

tra i1 pubblico e dell'esercizio delle attivitd riservate a

specifici soggetti; lrtattivita di locazione finangiaria e di

intermediagione finanziaria; attivita di carattere finanzia-

rio nei confronti del pubblico né di erogazione di credito al

consumo neppure nellfambito dei propri soci.

7) La societd, ai sensi di legge e nel rispetto degli indi-

rizzi di Assemblea, ha facoltd di promuovere la collaborazio-

ne efo di aderire agli organismi camerali, provinciall, re-

gionali, mnazicnali, comunitari ed internazionali che si occu-

pano della gestione e delie problematiche di gquanto oggetto

della propria attivitd soclale e relativi processi di inte-

grazione e interdipendenza sia nazionale, europea che inter-

nazionale.

Art. 4

{ Domicilio dei soci )

1) I1 domicilic dei soci, per gquanto si riferisce ai rapporti




con ia societd, & quello dichiarato dai soci. Eventuali va-

riazioni dovranno esgere tempestivamente comunicate all'orga-

no amministrativo a cura del soggetto interessato, mediante

lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

Art. B

{( Durata )

1) La societd ha durata fino al 31 (trentuno} dicembre 2060

(duemilasessantal .

2} Essa potrd essere prorogata una o pill volte, anche per pe-

‘iriodi diversi, o anticipatamente sciolta con delibera d&i. As-

semblea dei soci e con 1'osservanza delle disposizioni 4ai

legge a tale momento vigenti,

Art. 6

{ Capitale =sociale )

-

1) Il capitale sociale & fisgato in euro 20.000,00 (ventimila

virgola zero =zero) diviso in partecipazioni del valore nomi-

nale pari a un euro.

2} Il capitale soclale potrd essere aumentato (ivi compresa

ltipotesi di ricapitalizzazione della societd in esito a ri-

duzione del capitale per perdite ex articolo 2482-ter, codice

civile) anche tramite conferimenti diversi dal denarc, o ri-

dotte nel rispetto delle wvigenti norme di legge.

.Possono essere conferiti tutti gli elementi dell'attivo su-

scettibili di wvalutazione economica.

3) In caso di conferimento avente ad oggetto una prestazione




dtopera o di servizi da parte di un socio a favore della so-

cietd, la polizza assicurativa o la fideiussione bancaria

prestate a supporto di detto conferimento possoOno in qualsia-

gi momento essere sostituite con il vergamento a titclo di

cauzione a favore della societd del corrispendente importo in

danaro.

4) In caso di riduzione del capitale sociale per perdite, pud

essere omesso, motivando le ragioni d4i tale omissione nel

verbale di Assemblea, il preventivo Geposito presso la sede

sociale della relazione @ delle osservazioni ai cul alltart.

2482-pis, comma 2, del codice civiie.

5) T versamenti relativi alle partecipazioni sociali sono ri-

chiesti dall'organo amministrativo nel termini e modi che 1o

stesso reputerd convenienti.

§) A carico dei soci in ritardo nei versamenti decorrerd a

favore della societd itinteresse in ragione annua calcolato

gulla base del tasso ufficiale di riferimento aumentato di

due punti, fermo il disposto dell'art. 2466 del codice civile.

7) T conferimenti del soci sono regolati dagli articoll 2464

e succesgivi, del codice civile.

Art. 7

( Diritto di voto e diritto di prelazione )}

1y Ogni socio ha un voto proporzionale alla partecipazione

nel capitale sociale.

2) Le quote sono indivisibili e, di conseguenza, la societi

8




non potrd riconoscers c¢he un solo possessore per ciascuna

quota. Le partecipazioni {o parte di essa) di proprietd dell’

ente locale sono trasferibili liberamente, ai sensi di legge,

golo a favore di altri enti locali indicati nel precedente

articolo 1, comma 2. Il socioc che intende cedere la propria

partecipazione deve prima offrirla in prelazione, alle stesse

condizioni, agli altri soci enti locali, i quali hanno dirit-

to di acquistarla in proporziocne alla partecipazione da essi

posseaduta.

Per "trasferimento" si intende qualsiasl negozio, a titolo o-

nerogo o gratuito, concernente o la pilena proprietd o la nuda,

proprietd o l'usufrutto di dette gquote o diritti in forza del

gquale si consegua, in via diretta o indiretta, il risultato

del mutamento di titolaritd di detti quote o diritti; in caso

di costituzione del diritto di pegno o di usufrutto, il di-

ritte di voto deve permanere in capo al datore di pegno o di

usufrutto, che & obbligate pertanto a mantenerlo in capo a sé

e non pud trasferirlo al soggetto che riceve il pegno o di u-

sufrutto, al quale la societd non riconogce 1l diritto d4di wvo-

2

to.

Il diritto di prelazione non pud esercitarsi parzialmente e

cioé deve esercitarsi solo per lfintero oggetto dei negozi

traslativi di cui trattasi. Nel caso di proposta di vendita

congiunta da parte di pid soci enti loeali, il diritte di

prelazicne degli altrl socl enti locali non deve necessaria-




mente avere ad oggetto il complesso della proposta congiunta

ma pud riguardare solo le quote di partecipazioni o i diritti

di ciascuno dei proponenti.

Sa sussiste concorse tra pill richiedenti, clascuno di essi

effettua 1'acquisto per un valore proporzicnale alla quota di

partecipazione al capitale sociale gid di propria titolaritd;

il diritto di prelaziocne che altri soci non esercitano si ac-

cresce in capo a chi esercita la prelazione; chi esercita la

prelazione pud tuttavia, all'atto dell'esercizio del diritto

di prelazione, dichiarare di non voler beneficiare di detto

accrescimento; e se, per effetto di detta rinuncia ail'accre-

scimento, quanto & oggetto della proposta di trasferimento

non sia per l'intero prelazionato, si rientra nel divieto so-

pracitato.

L'offerta deve indicare il prezzo richiesto per la vaendita

deila quota, le condizioni di pagamento, le esatte generalita

del terzo ente potenziale acquirente ed i termini temporali

di stipula dell‘'atto traslativo, o i1 wvalore della gquota in

cago di cessione a titolo gratuito. L'offerta & fatta a mezzc

di lettera raccomandata con ricevuta di ritorno diretta al

Presidente del Consiglio d4i Amministrazione della societd, <

ail 'Amministratore Unico, il quale ne dard entro 10 (dieci}

giorni regolare comunicazione, tramite raccomandata con avvi:

go &i ritorno, a tutti i soci iscritti nel libro soci all:

predetta data.




I scci enti locali c¢he intendond esercitare il diritto di

prelazione per l'acquisto della gquota offerta debbono darne

comunicazione tramite raccomandata con avviso di ricevimento

all'organo amministrative, e ¢id a pena di decadenza, entro

60 (sessanta) gilorni dal ricevimento dell'avvisc di cul sopra.

Se nel termine di cul sopra, a pena di decadenza, talund dei

soci enti locali non avrd esercitato in tutto o in parte la

preiazione di cui trattasi, gli altri soci hanno diritto di

gsostituirsi, sempre in proporzione alle rispettive quote.

Verificandosi tale ipotesi il Presidente del Consiglio di Am-

ministrazione o l'Amministratore Unico della societd ne dara,

entro 10 (dieci) giorni, comunicazione tramite raccomandata

con avviso di ricevimento, a tutti 31 soci, ed i soci che in-

tendono sostituirsl a gquelli che non hanno esercitato la pre-

lazicne, dovranno darne comunicazione tramite raccomandata

con avviso di ricevimente ad esso Presidente entro 15 {quin-

dici) glorni dal ricevimento dell'avvisoc stesso.

Se nel termini suddetti i1 soci enti locali non avranno eser-

citate nel modo anzidetto i diritti di prelazione loro riser-

vati, il soccic ente locale offerente potrd cedere le proprie

queote o parte di esse all'ente od agli entl le cuil generalita

egli ha comunicatd al momento dell'offerta.

Se i soci enti locali, o taluno di essi, ai guali & stata

fatta i‘offerta, avranno dichiarato di esercitare il diritto

di preilazione di cul al presente articolo, ma di ritenere ec-

|
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cessivo il prezzo richlesto, o il valore (nel caso di cessio-

ne a titolo gratuito), gquesto verra determinato in via obbli-

gatoria per le parti da un esperto rominato dal tribunale su

istanza della parte pil diligente.

Quanto dispostc per la vendita delle quote & applicabile an-

che per la vendita dei diritti di sottoscrizione e prelaziocne

anzi citati.

L'esperto, che deve giudicare con "equo apprezzamento", & no-

minato per determinare il prexzzo di guanto & oggetto del pro-

posto negozio traglativo; tale prezzo Vva determinatc con ri-

ferimento esclusivo al valore effettivo della partecipazione

aila data 3in cui 1l'organo amministrativo ha ricevutc la pro-

posta del proponente lt'alienazione.

La decisione dell'esperto circa 1'ammontare del corrispettivo

di guanto & oggetto del proposto negozio traslativo deve es-

sere notificata all'organo amministrative e al proponente

(1'avviso @i ricvevimento dJella raccomandata spedita a que-

st'ultimo deve essere recapitato, per conoscenza, all'organo

amministrativo della societd, per i fini d&i c¢cul oltre, una

volta che esso sia ritornato al nittente), precisandosi che:

a) ove il prezzo proposto dal proponente sia magglore del va-

lore stabilito dall'esperto, 1la proposta gl intende fatta per

il prezzo pari al valore stabilite dall'esperto;

) ove il prezzo proposto dal proponente sia minore del valo-

re gtabilito dalltesperto, la proposta si intende fatta per

10




il prezzo proposto dal proponente,

Il proponente, ricevuta la comunicazione della decisione del-

l'esperto, pud decidere di revocare 1la propria proposta. Nel

caso in cuil intenda revocare tale proposta, egli deve darne

comunicazione all'organo amministrativo della societd entro

il termine di 15 (quindici) giorni dal giorno di ricevimento

della anzidetta comunicazione da parte dell'esperto, a pena

di decadenza della facoltd di revocs.

Sia in caso di revoca della proposta, sia in case di conferma

della proposta oppure in mancanza di qualsiasi comunicazione

da parte del proponente (una volta che, in quest'ultimo caso,

siano decorsi i 15 (quindici) giorni come sgopra concessigli

per revocare la sua proposta e si sia verificata pertanto 1la

decadenza dalla facoltid di revoca), l'organo amuninistrativo

deve darne comunicazione ({(unitamente alla decisione dell'te-

sperto) ail socl che hanno investito lresperto della decisione

di determinare ii prezzo di venditas.

I soci enti locali destinatari della comunicazione di cui al

comma precedente (fatta eccezione per il caso di intervenuta

a

revoca della proposta) possono esercitare la prelazione dan-

done comunicazione al proponente e all'organo amministrativo

della societd entro il termine &i 15 (quindici) giorni da

quellc di ricevimento delia comunicazione di cui al comma

precedente, a pena di decadenza.

Qualora vi siano soci enti locali che intendano esercitare la

11




prelazione senza adire 1'esperto per la determinazione del

prezzo, mentre altri soci enti locali ne richiedano la nomi -

na, si £fa comungue luogo -per tutti alla procedura di arbi-

traggio.

Ove si tratti di trasferimento per atto tra vivi a titeolo

gratuito o a titolo onercso con corrispettivo infungibile, a-

gli altri soci enti locali spetta il diritte di prelazione,

disciplinate con le medesime modalitd descritte neil commi che

precedono, ove applicabili, con l'unica particolaritd che 1l

socio ente locale che esercita il diritto di prelazione dovré

corrispondere al donataric o al cedente a titole onercsc una

somma in valuta legale di valore nominale pari al valore ef-

fettivo di cid per cui & stato esercitato il diritto di pre-

lazione (tale valore effettivo & da determinarsi a cura del-

ltesperto di cui sopra, con riferimento al valore effettivo

della partecipazione alla data di. ricevimento, da parte del-

l'organo amministrativo, della comunicazione da parte del so-

cio contenente la volontd di esercitare la prelazione) .

in caso di esercizioc della prelazione, la stipula dell'atto |

traslativo e il pagamento del corrispettivo dovuto devono av- |

venire nei medesimi termini indicati nella proposta di alie-

nazione formulata dal socio proponente. Nel caso di termini |

gia scaduti, a causa dell'espletamento delie procedure che]

precedono, detta gtipula e detto pagamento devono avvenire |

nei 15 {quindici) giorni successivi a quello in cui 1'organo
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amministrativo ha ricevuto la comunicazione di esercizio del

diritto di prelazione.

Nel caso che nessuno dei soci enti locali eserciti il diritto

di prelazione con le descritte modalitd, il socic ente locale

che intende procedere al trasferimento pud liberamente effet-

tuare l'atto traslativo entro i termini indicati nella sua

proposta di alienazione; se detti termini sono scaduti a cau-

sa dell'egpletamento della procedura che precede, essi sono

prorogati di 30 (trenta) giorni a far tempo dal giorno in cui

& scaduto il termine per gli altri socl per esercitare il di-

ritto di prelazione. Ove l'atte traslativo non avvenga neil

termini c¢he precedono, il sccio che intende effettuare il

trasferimento deve ripetere tutta la procedura di cui sopra.

Per i casi in cui debba come sopra procedersi alla determina-

zione del valore effettivo della partecipazione, esso & com-

putato tenendosi in considerazione la redditivitd della so-

cietd, i1l wvalore attuale dei suoi beni materizli ed immate-

riaill e di ogni altra circostanza e condizione che siano nor-

malmente tenute in considerazione neila tecnica wvalutativa

s

delle partecipazioni societarie, ivi compresa la circostanza

che, ove si tratti di valutare una quota di partecipazione da

cui derivi il controllo della societd, al suo valore & da ag-

giungere anche quello che viene comunemente definito guale

"premio di magglioranza'; mnel c¢alcolo del wvaleore della so-

cletd, occorre computare pure gquello c¢he deriva dall‘ravvia-
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mento della societd. Nel caso in cui la societd non abbia an-

cora avuto tre esercizi non si computerd alcun valore di av-

viamento. La sussistenza del tre esercizi wva valutata con ri-

guardo alia data dell'atto costitutivo della societd, ed &

cioé influente che, nel corso degli ultimi 3 (tre) anni, sia

avvenuta una qualsiasi trasformazione della forma societaria.

Le spese dell'espertc sono a carico per metd del soclio ente

locale che intende trasferire la propria partecipazione e per

metd a carico di colui o &1 coleoro enti locali soci che eser-:

citano la prelaziocne; gqualora tuttavia dall'arbitraggio emer-

ga che il valore della partecipazione stimata sia inferiore

di oltre il 20 {venti) per cento al prezzo richiesto dal pro-

ponente, 1'intero costo dell'arbitraggio grava sul proponente.

T1 trasferimento che intervenga in viclazione del diritto di

preilazione di cui al presente articolo si considera ineffica-

ce nei confronti della societd e dei soci entid locali co-

sicché la societd non pud iscrivere l'lavente causa all’ UEfi-

cio del registro delle imprese presso la competente CCIAAR e

guesti non pud esercitare alcun diritto connesso alla titola-

ritd d&i diritti e delle quote acquigiti in violazione e, in

particolare, il diritto agli utili, il diritto di wvoto e il

diritto alla liguidazione della qguota in sede di scioglimento

della societa.

3) Non & possibile dare in garanzia o comunque vincolare le

guote sociali senza la preventiva autorizzazione dell‘'Assem- |
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blea dei soci, ferma sempre restando 1'incedibilicad del di-

ritto di voto.

4} Il trasferimento di una quota o di parte della medesima ha

effetto, di fronte alla societd, con 1'annotazione dell'ope-

razione al sensi di legge.

5) I1 Comune di Ascoli Piceno disporrd di una partecipazione

al capitale sociale avente diritto di wvoto mai inferiore al

; 51 {cinguantuno) per cento. Il Ceonsiglio di Amministrazione

non potrd iscrivere a libro soci le partecipazioni che alte-

rano tale disposizione.

Arkt. 8

( Diritte di gradimento }

1) Nel caso in cul non venga esercitato il diritto 4i prela-

zione da parte degli altri soci enti locali, il trasferimento

di guote di partecipazicne al capitale sociale e dei diritti

di sottoscrizione e di prelazione di cui al presente Statuto

per atte tra wvivi €& comungue subordinate al gradimento e-

spresso dall'organc amministrativo della societd.

W
EER

2) Le condiziconi e i 1limiti che devono susgistere per la ne-

)

gazione del gradimento di culi al comma precedente sono i se-

guenti:

a) i soggetti enti locali che si trovino in posizioni di con-

correnza © di conflitto di interessi con la societd;

) 1 soggetti enti locali che risultino insolventi o inadem-

pienti ad obblighi ed impegni verso la societd;
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¢) i soggetti enti locali che rivestano qualitd tali che 1la

loro presenza nella compagine sociale possa risultare pregiu-

dizievole per la societa.

3} Entro 30 (trenta) giorni dall'esaurirsi della procedura di

prelazione (nell'ipotesi c¢he i soci non intendono egercitare

tale diritto), llorgano amministrativo deve comunicare al so-

cic ente locale alienante la propria decisione in merito al

gradimento nel trasferimentc della partecipazione; se il gra-

dimento mnon viene concesso, esso dard ragione di detta deci-

sione con 1'illustrazione delle motivazioni per le gquali il

-

gradimento & stato negabto.

4) Nell'ipotesi di wmancato gradimento, spetta all'organo am-

ministrativo presentare al socio di cul trattasi, un altro

acquirente alle stesse condizioni offerte dal soggefto non

gradito.

Art. 9

{ biritto di opzione }

1) Ai soci spetta il diritto di sottoscrivere le quote emesse

in sede di aumento del capitale sociale in proporzione alla

percentuale di capitale da ciascuno di egsl rispettivamente

posseduta alla data in cul la sottoscrizicne & effettuata,

sempre che tale operazione non alteri la misura percentuale

del capitale nelle mani private.

2) Tl diritto di sottoscrivere le quote {come da precedente

comma 1) &i nuova emissione in sede di aumento del capitale
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sociale deve essere esercitato dal soci entre 30 (trenta)

giorni dal ricevimento della comunicazione inviata dalla so-

cietd a ciascun socioc recante l'avvisc di offerta in opzione

delle nuove quote, salvo che la decisicne dei soci di aumen-

tare il capitale sociale non stabilisca un termine maggiore

di 30 (trenta) giorni per l'esercizio del diritto di opzione

predetto.

A tal fine la decigions di aumento del capitale socizle dovrd

esgere comunicata ai soci mediante lettera raccomandata con

avviso di ritorno entro 30 (trenta) giorni dalla iscrizicne

della delibera nel registro delle imprese,

3) Coloro che esercitano il diritto di sottoscrivere le quote

{come da precedente comma 1) di nuova emissione in sgede di

aumento del capitale sociale, purché ne faccianc coantestuale

richiesta, hanno diritto di prelazione nella sottoscrizione

delle quote non optate dagli altri soci, a meno che la deci-

slone di aumento del capitale sociale non lo escluda.

4) Il diritto di sottoscrivere le guocte di nuova emissione

{come da precedente comma 1) in sede i aumento del capitale

2

soclale non spetta per guelle gquote di nuova emissione che,

secondo la decisione dei soci in sede di aumento del capita-

le, devonco essere liberate mediante conferimenti in natura;

in tal caso spetta ai soci dissenzienti il diritto di recesso

di cul all'articolo 2473 del codice civile.

Art. 1¢
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{ Versamenti, finanziamenti e prestiti )

1) I soci possono effettuare vergsamenti con mezzi propri a

favore della societd nelle forme previste dalla legge anche

in conto capitale a fondo perduto senza il wvincolc del versa-

mento in proporzione delle gquote da ciascuno possedute. Tall

versamenti sono eventualmente rimborsabili, ai eensi di leg-

ge, solo in relazione alle possibilitd della societa decisa

dall'organo zmministrativo e comungue solo in propeorzione al-

le quote di partecipazione al capitale possedute da cgni so-

cio alla data della restituzione. Nello stesso modo si proce-

dera in sede di scioglimento della gocietd. I soci possonc

anche effettuare versamenti in conto futuri aumenti di capi-

tale e sempre che cid non alteri la misura percentuale del

capitale nelle mani private.

Su tali versamenti la socuietd non dovri corrispondere ai soci

interesse alcuno per cui non si considerano sopravvenienze

attive i versamenti fatti.

2) I soci possono effettuare finanziamenti con diritto alla

restituzione della somma versgata,

anche in misura non pPropor-

zionale alle quote da ciascuno possedute, a titole fruttifero

o infruttiferc, sulla base delle necessitd finanziarie della

societd, con obbligo di riwborso, purché essi detengano una

quota di partecipazione pari ad almenc ii 2 (due) pexr cento

del capitale soglalie e siano iscritti da almeno 3 (tre) mesi

nel libro dei soci ai sensi dell'articolo 2421 del codice ci-
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vile, cosl come previsto dalle "Istruzioni della Banca diita-

lia in materia di risparmio dei soggetti diversi dalle ban-

che" in Gazzetta ufficiale numero 289/19%4 e comungue nei 1i-

miti, modi e termini &i legge.

3} Salvo diversa determinazione, finanziamenti effettuati dai

soci a favore delia societd devono considerarsi infruttiferi.

4) Per il vrimborsc dei finanziamenti dei soci si applica

itarticolo 2467 del ceodice civile.

Art, 11

{ Titoli di debito )

1} Al sensi di legge, la societd pud emetiere titoli di debi-

to ai sensi dell‘art. 2483 codice civile, con decisione del-

l'Asgsemblea del soci adottata con il voto favorevole dei sgooi

che rappresentino il 51% (cinquantun per cento) del capitale

sociale.

Art. 12

{ Recessgo del socio )

1) Spetta ai soci il diritto di recesso nei casi e alle con-

dizioni previste dall'articolo 2473 del codice civile, atteso

1

che, alla luce dei fini istituzionali delle societd specifi-

camente costituita, per lex specialis, per 1'affidamento di-

retto dei servizi pubblici lccali, non potrd costituire causa

di recesso una modifica ope legis di tali servizi.

Il socio pud esercitare il diritto di. recesso volontario

{c.d. vrecesso "ad nutum®), applicandosi le previsioni del
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successivo articclo 40 del presente Statuto.

2) Il socio che intende recedere deve comunicare la sua in-

tenzicne all'organc amministrativo mediante lettera raccoman-

data spedita entro 15 (guindici) giorni dall'iscrizione al-

1'ufficio del registro delle imprese della decisione che lo

legittima o per le delibere non soggette ad iscrizione nel

registro delle imprese dalla trascrizione deila decisione nel

libro dei soci o degli amministratori oppure dalla conoscenza

del fatto che legittima il recesso del socio. A tal fine|

1'organo amministrative deve tempestivamente comunicare aik

soci i fatti che posscno dar luogo per i soci stessi a dirit-

to di recesso.

In detta raccomandata spedita dal socio recedente devono es-

sere elencati:

a} le generalitd del socio recedente;

b) il domicilio elette dal recedente per le comunicazioni i-

nerenti al procedimento;

¢) il valore nominale delle quote di partecipazione al capi-

tale sociale per le quali il diritto di recesso viene eserci-

tato.

3) Ii recessc si intende esercitate nel giorno in cui la let-

tera raccomandata giunge all'indirizzo della sede legale del-

la societd. La societd pud adottare la revoca della delibera

che legittima il recesso, OVVEro la delibera di scioglimento

della societd, entro il termine di 180 (centoottanta) giorni
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a far data dal giorno in cui il recesso produce i suoi effet-

ti come indicato nel precedente capoverso.

4) Atteso che alla decisione di recesso & connessa ex lege

quella della revoca del servizic o dei servizi pubblici loca-

1i affidati dal socio alla societd (e che pertanto non trat-

tasi di una mera decisione di disinvestimento), in ogni modo,

i1 valore di iiguidazione delle guote del socio che ha eser-

citato il recesso, & quello riferito al patrimenio nette di

libro del bilancio chiuso alla fine dell'esercizio precedente

se 11 recesso & esercitato entro la £ine del mese di giugno

delltesercizio successivo, o del bilancio chiusoc entro la fi-

ne dell'esercizic in cui il socio ha esercitate i1 recesso se

cid & stato esercitato a far data da un glorno successiveo al

primo di luglio, senzma rettifica delle poste dell'attivo e

del passive risultanti dal suddetto bilancio.

I1 tutto, noto che nelle societd di stretto impianto civili-

stico (e quindi non strumentali ai servizi pubblici Ilocali

partecipate in wvia totalitaria dagli enti pubblici), ltavvia-

mente {ed i clienti che lo generano) resgta in capo alla so-

»

cietd, mentre nel caso di specie, per quanto sopra motivato,

la presente societd patirda {di fatto e di diritto) un avvia-

mento negative in concomitanza di costi fissi (anche di per-

sonale, conseguentemente} esuberanti, con tutte le rigidita

che questi~-ultimi comportano ai fini della gestiocne.

In gualitd di societd di capitali deputata al servizi pubbli-
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ci locali, non costituisce quindi - ai fini del diritto g

recessc - un canmbiamento significativo dell'attivita dell

societd: 1) una eventuale operazione di scissione o comungu

di finanza straordinaria prevista obbligatoriamente dall

leggi speciali che modifichi il mix dei servizi pubblici lo

cali affidati; 2} la revoca efo la scadenza di servizi pub

blici locali ope legis o come da contratto di servizio.

Art, 13

{ Esclusione del socio )

1} I1 socio pud essere escluso dalla sociletd al verificars:

delle seguenti circostanze, da intendersi guali fattispeci:

di giusta causa:

a)il mancato rispetto degll obkblighi assunti dal socio priva

to.

2} L'esclusione del socio & decisa dall'Assemblea dei soci

Nel calcolo delle maggloranze non sard computata la parteci:

pazione del socio la cul esclusicne deve esgsere decisa. Dettu

socic non avrd diritte di voto. Il Coneiglio di Amministra-

zlone provvederd al conseguenti adempimenti.

3) L'esclusione & tempestivamente comunicata al socio esclust

e ha effetto a far tempo dal primeo gloxno del secondo mest

successive alla spedizione della comunicazione; entro il me:

desimo termine il socic escluso pud ricorrere ali'autoriti

giudiziaria; in caso di ricorso, sono sospesi gli effett!

delila decisione di esclusione fino alla decisione dell'auto-
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ritd giudiziaria.

4} Dalla spedizione della comunicazione di esclusicne, fatta

salva la sospensione degli effetti di cui al comma 3, decor-

rono i termini di cui all'articolo 2473 del codice civile per

il zrimborso della partecipazione al socio escluso; ail sensi

dell’articole 2473-bis del codice civile non pué farsi Iluogo

al rimborso mediante riduzione del capitale sociale e, per-

tanto, nel caso in cui risulti impossibile procedere altri-

menti alia liquidazione della partecipazione, la societd gi

scioglie ai sensi dell'articolo 2484, comma 1, punte n. 5,

del codice civile.

E' fatta salva la possibilitd che 1la perdita del capitale so-

ciale sia impedita mediante corrispondente versamento a fondo

perduto da parte di uno o pill soci.

5) Qualora la gocietid sia composta da due soli soci, la ri-

correnza di una causa di esclusione per uno dei socl deve es-

sere accertata attivando la procedura di cui al successivo

articolo 40 del presente Statuto.

Titolo II

DECISIONI E ORGANI SOCIALI

Art. 14

{ Organi della societd )

1) Sono organi della societi:

a) l'Assemblea dei soci;

b} i1 Ceonsiglio di Amministrazione o l'Amministrateore Unico;
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c}il Cellegio sindacale o il revisore contabile,:

_nominato.

Art., 15

( Pecisioni dei soci-competenze .}

1} Ai sensi dell‘articolo 2463, comma 2, n. 7, e dell'artico-

lo 2479 del codice civile, sono di competenza dei soci:

a) gli argomenti ad essi riservati ai sensi dell'articolo

2479 del codice civile;

b) le decisioni sugli argowenti che uno o pill suministratori

A

sottopongono alla loro approvazione;

¢) le decisicni sugli argomenti per i quali i soci che rap-

presentano un terzo del capitale sociale richiedono 1'adozio-

ne di una decisione dei soci;

d) ie decisioni inerenti gli atti acquisitivi o alienativi d4i

diritti reali immobiliari e di concessione di garanzie reali

e personali.

2) Non deve essere autorizzato da decisione dei soci, ai sen-

i delltarticolo 2465 del codice civile, 1'acquisto da parte

delila societd, per un corrispettivo pari o superiore al deci-

mo del capitale sociale, di beni o di crediti dei soci fonda-

tori, dei soci, nei due anni dalla iscrizione della societa.

ar

3) Le decisioni dei soci sono sempre ed esclusivamente adot-

tate mediante deliberazione assembleare assunta ai sensi del-

itarticolo 2479-bis del codice civile e di quanto disposto

dal presente Statuto.

Art. 16
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( Assemblea )

1) L'Assemblea & regolata ai sensi di legge e del presente

Statuto. Essa pud essere convocata anche fuori della sede so-

ciale, purché in Italia.

Art. 17

( Convocazione dell'Assemblea )

1) L'avviso di convocazione predisposto a cura dell'organo

amministrativo deve essere spedito ai soci e, se nominati, al

Cellegio sindacale o al revisore, a) con lettera raccomands-

ta; b) o a mezzo posta elettronica al sito notificato alla

societd ed annotato nel libro soci; ¢) o a mezzo fax al nume-

ro notificato alla societd ed annctato nel iibro soci; almeno

8 (otto) giorni prima di quello stabilito per l'adunanza e

deve indicare luogo, giorno, ora deli'adunanza e 1'elenco

delle materie da trattare.

2} L'Assemblea deve essere convocata almeno una volta alltfan-

no in linea con gquanto previsto al successivo articolo 35,

comma 3.

3) L'hssemblea si riunisce presso la sede sociale o in qual-

»

siasi altro luogo eventualmente precisato nell'avviso di con-

vocazione, purché in Italia.

4) La convocazione dell'Assemblea dovrd pure essere fatta

senza ritardo, quando venga inoltrata richiesta da parte di

tanti soci che rappresentanc almeno un gquinto del capitale

sociale.
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Art., 18

{ Rappresentanza in Assemblea )

1) Ciascun socio, mediante semplice delega scritta consegnata

al deilegato via fax o via posta elettronica con firma digita-

le, pud farsi rappresentare all'Assemblea {(per 1l'intera par-

tecipazione posseduta}l da altro soggetto anche non socio, nei

limiti di legge.

2) La rappresentanza pud essere conferita soltanto per singo-

le assemblee, ed 1 documenti relativi devono essere conserva-

ti dalla societi.

4

/"?"

3) La delega per partecipare all'Assemblea dei soci non pud

egsere rilasciata con il nome del rappresentante in bianco.

4) Il rappresentante pud eventualmente essere sostituito so-

lamente dalla persona espressamente e, preventivamente indica-

ta nella delega.

5} La delega non pud essere conferita agli amministratori, ai

membri dell'organe di contrelle e ai dipendenti della societd

né alle societd da essa controllate o ai membri degli organi

amministrativi o di controllo o ai dipendenti di queste.

6) Il rappresentante non pud rappresentare in Assemblea pia

di un socio.

Art. 19

( bisciplina dell'Assemblea )

1) I1 Presidente dell'Assemblea verifica” la regolaritd della

costituzione dell'Assemblea, accerta 1'identitd e 13 legitti-
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mazione dei presenti, regola il suo svolgimento ed accerta i

risultati delle votazioni.

)
i
|

2} I soci intervenuti che riuniscono almeno i1l terzo del ca- ’ t

pitale rappresentato nell *Assemblea, hanno la possibilita, ge

dichiaranc di non essere sufficientemente informati sugli og-

getti posti in deliberazione, gi chiedere, una sola volta per 3

lo stesso oggetto, che 1'adunanza venga rinviata a non oltre |

3 {tre) giorni successivi Iliberi.

Art. 20 r

( Presidente e segretario dell'Assemblea ) i}

1) L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di

Amministrazione o dall'Amministratore Unico; in &ifetto, da i

perscna eletta dalla stessa Assembles a maggioranza semplice

|
del capitale presente. ‘ v

2) Il Presidente & assistito da un segretario anche non so-

cio, designato dall'Assemblea a maggioranza semplice del ca- il

pitale presente e, nei casi di legge © nei casi in cui i1l .

Presidente lo riterra opportunc, da un notaio. T

- qm—

3) Se del caso, su decisione del Presidente, 1'Assemblea no-

a

minerd 2 (due) scrutatori scelti tra i partecipanti all'As-

semblea stessa.

Art., 21

._'[.L_‘,.__r_m.‘ -

-

{ Intervento in Agssembles )

N \ e
1} Possono intervenire all'Assemblea tutti coloro che risul- :

tano iscritti come soci al Registro delle imprese presso la e
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competente CCIAA.

2) IL'Assemblea pud svolgersi anche cen gli interventi dislo-.

cati in pid luoghi, contigqui o distanti, audio e video colle-

gati, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale

e i principi di buona fede e di paritd di trattamento dei so-

ci.

In tal casoc & necessario che:

a) sia consentito al Presidente dell'Assenblez, anche a mezzo

del propric ufficio di presidenza, di accertare inegquivcca-

pilmente 1'identitd e la legittimazione degli iIntervenuti,

regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e proclama-

re 1 risultati deila wvotazione;

b) sia consentito al soggetto verbalizzante d&i percepire ade-

guatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

¢) sia .consentito agli intervenuti di partecipare in tempo

reale alla discussione e slla votazione simultanea sugli ar-

gomenti all'ordine del giorno;

d) ove non si tratti di assemblea totalitaria, vengano indi-

cati nell'avvisc di convocazione i luoghi audio/video colle-

gati a cura della societd, nei guali gli intervenputi potranno

affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove

garanno presenti il Presidente e il soggetto verbalizzante.

Art. 22

{ Pecisioni dei soci-guorum )

1) L'Assemblea & costituita con la presenza dei soci che rap-
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presentino almeno la metd del capitale sociale e delibera a

maggioranza assoluta dei presenti (atteso che le quote degli

astenuti non rilevano ai fini gel gquorum deliberativo); 1'As-

settblea delibera invece con il voto favorevole dei soci che

rappresentino i 2/3 (due terzi} del capitale sociale per le

decisioni:

ja) inerenti ie modificazioni dello Statuto e delltatto costi-

tutivo;

b) relative ad operazioni che comportino una sostanziale mo-

dificazione dell:® cggetto sociale;

c) relative ad operazioni che comportine wuna rilevante modi-

ficazione dei diritts dei soci;

d) richieste all‘'Assemblea da uno o pit amministrateri o dai.

soci che rappresentino almeno un terzo del capitale sociale.

2) La trasformazione della societd, 1a fusione, la scissione

della societd, il trasferimento (a qualunque titolo) di un

ramo di attivita, ia cessione dell'intera azienda, e 1'emie-

sione di titoli di debito sono deliberate dall'Assemblea con

il voto favorevole dei soci che rappresentino i 4/5 (quattro

>

guinti) del capitale sociale, fermo restando che & comungue

richiesto il c¢onsenso gei socl che con la trasformazione as-

sumono responsabilitd illimitata.

3) L'Assemblea delibera in seconda convocazione:

a) a maggioranza assoluta gdei presenti indipendentemente dal-

la parte di capitale sociale intervenuta in Assemblea, per le
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decisioni di cui al vomma 1 del presente articolo;

e

b) con il voto faverevole dei soci che rappresentine la mag-

gloranza del capitale sociale, per 1le decisioni di cui al

comma 2 del presente articelo.

4}y Ai fini della totalitarietd dell'Assemblea, di cui alltar-

ticolo 2479-bis, comma 5, del codice civile, occorre che gii

amministratori {e, se nominati, 1 sindaci) eventualmente as-

senti all'adunanza rilascino una dichiarazione (redatta su

gualsiasi supporto, cartaceo o magnetico, e spedita alla so-

cietd con gqualsiasi sistema di comunicazione, compresi il te-

lefax e la posta elettronica), da conservarsi agli atti della

societd, da cui risulti che essi sono informati della riunio-

ne assembleare. Le decisioni dell'fAssemblea sono tempestiva-

mente comunicate agli amministratori e al sindaci c¢he sgono

rimagti assenti.

Art. 23

{ Verbalizzazione )

1} Le decisioni delltAssemblea dei soci devono constare da

verbale redatto senza ritardo {(purché nei tempi necessari per

la tempestiva esecuzione degli obblighi di deposito .o.di pub-

blicitad delle deliberazioni ivi contenute, e comungue prima

dell *Asgemblea successiva), e sottogeritto dal Presidente e

dal segretarioc o dal solo notaio wverbalizzante.

2) Il wverbale deve indicare almeno:

a) la data dell'Assemblea;
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b) 1'identitd dei partecipanti e il capitale rappresentato da

ciascuno;

c) l'loggetto;

d) le modalitd e il risultato delle votazioni e deve consen-

tire 1l'identificazione dei soci favorevoli, astenuti o dis-

senzienti.

3) Nel verbale devono essere riassunte, su richiesta dei so-

ci, le loro dichiarazioni pertinenti all'ordine del giorno.

4) Il verbale dell'hssemblea, anche se per atto pubblicoe, de-

ve essere trageritto tempestivamente a cura delltorgano ammi-

nistrativo nel libro delle decisioni dei soci ai sensi del-

ltarticolo 2478 del codice civile.

Art. 24

{ Consiglio 4i Amministrazione )

1) La societd & amministrata da un Consiglio di Amministra-

zione composto da 3 (tre) o 5 {(cinque) componenti, ivi com-

preso 11 Presidente, oppure, =u decisione dei soci, da un Am-

ministratore Unico. Gli amministratori dispongono di poteri

da esercitarsi a maggioranza.

Nell’dipotesi di tre amministratori al socio pubblico spetta

la nomina del Presidente e dell’ amministratore che ricoprira

il ruolo di Vicepresidente.

Nell’ipotesi di cingue amministratori al socio pubblico spet-

ta 1la nomina del Presidente e di due amministratori &i cui u-

no ricoprird il ruolo-di Vicepresidente.
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2} Si applicanc le previsioni dell'articolo 42, comma 2, let-

tera "m", D.Lgs. 267/2000 e dell'articolo 50, commi 8 e 9

dellce stegso decreto.

3) Gli amministratori possono essere anche non soci. Per or-

gano amministrativo si intende il Consiglio di Amministrazio-

ne o l'Amministratore Unico.

4) La revoca pud essere deliberata, anche in assenza di giu-

sta causa, per le ipotesi previste dalla legge speciale; in

caso dl revoca, nulla & dovuto alltamministratore revocato

intendendosi 1'assunzione delltfincarico di amministrazione

nelia presente societd come accettazione della presente clau-

sola e pertanto come rinuncia al risarcimento del danno.

In ogni casc l/amministratore revocate resta in carica sino

alla nuova nomina.

5) Gli amministratori durano in carica non oltre tre esercizi

e scadono in coincidenza con la data delli’Assemblea convocata

per l'approvazione del terzo Dbilancio consecutive rispetto

H

alla data del mandato, o per il minore periodo indicato nel

mandato.

Gli amministratori sono eleggibili per un mwassimo di due man-

dati consecutivi.

6) Ltamministratore che non interviene a n. 32 {(tre} sedute

consecutive del Consiglio di Amministrazione, senza giustifi-

cato motivo, =si deve ritenere decaduto.

7} 8e per qualunque ragions, nellfipotesi di tre, ne venisse
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a mancare uno, ovvero nell’ipotesi di cingque consiglieri ne

venissero a mancare due, 81 considererd decaduto 1'intero

consiglio di Amministrazione ed i relativi componenti restano

in carica sino all‘elezione del nuovo Cda.

8) Se nel corso dell’esercizio, nel caso di Cda composto da

cinque membri ne venisse a mancare uno si provvederd alla sua

sostituzione secondc le norme di legge e del presente statu-

to. 81 applicanc pertantce le disposizioni di cui all’art.

2386, comma 3, del Codice Civile per le ipotesi ivi discipli-

nate.

Art. 25

( Presidente, vice-presidente e segretario del Consiglio di

Amministrazione )

1) Il Consiglio di Amministrazione nomina un segretario, il

guale pud essere anche estraneo al Consiglio stesso.

2) In caso di assenza o di un impedimento del Presidente o

del Vice-presidente, il Consiglio di Amministrazione & pre-

sieduto dall'amministratore piQl anziano di eti.

3) Il Presidente del Consiglic di Amministrazione verifica 1la

[y

regolaritd della costituzione d&el Consiglio, accerta 1'iden-

titd e la legittimazione dei presenti, regola il suo svolgi-

mento ed accerta i risultati delle votaszioni.

Art. 26

{ Convocazione del Consiglio di Amministrazione )}

1) Il Consiglio di Amministrazione 81 raduna sia nella sede
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sociale sia altrove, purchd in ITtalia, ogni volta che il Pre-

sidente lo ritenga opportuno, oppure ne venga fatta domanda

scritta da almenc n. 2 {due) wmembri qualunque sia il numerc

degli amministratori nominati.

2) Il Consiglio di amministrazione wviene convocatc dal Presi-

dente con lettera raccomandata con avviso di ritorno da spe-

dirsli almeno 8 {otto} giorni prima dell'adunanza a ciascun

amminigtratore od a ciascun sindaco effettivo o, nei casi di

urgenza con telegramma o telefax o posta elettronica da spe-

dirsi almeno 2 (due) giornl prima.

3) Il Consiglic 4i Amministrazione & comungue validamente co-

stituito e attoc a deliberare qualora, anche in assenza delle

suddette formalitd, siano presenti la maggioranza del compo-

nenti del Consiglic stesso e la maggioranza dei componenti

del Collegio sindacale © il revisore, se nominati, fermo re-

stando c¢he tutti gli aventi diritto ad intervenire sianoc sta-

ti previamente informati della riunione anche senza l'adozio-

ne delle particolari formalitd richieste in via ordinaria per

la convocazione, e fermo restando il diritto di ciascuno de-

gli intervenuti di opporsi alla discussicne degii argomenti

sui guali non si ritenga sufficientemente informato.

4) Le adunanze del Congiglic 4i Amminisgtrazions possono svol-

igersi anche con gli intervenuti dislocatl in pid luoghi, con-

tigui o distanti, audio-video o anche sclc audio collegati, a

condizione che siano rispettati’ 11 metodo collegiale e i
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principi 4i buona fede e di paritd di trattamento dei Consi-

glieri. In tal caso, & necessario che:

a) sila consentito al Presidente di accertare inequivocabil-

mente 1l'identitd e la legitiimazione degli intervenuti, rego-

lare 1o svolgimento dell'adunanza, congtatare e proclamare 1

risultati della wvotazione;

b) sia consentlto al soggetto verbalizzante d4i percepire ade-

guatamente gli eventi oggetto di verbalizzazione;

¢) sia consentito agli intervenuti di scambiarsi documenta-

zione e comungue di partecipare in tempo reale alla discus-

sione e alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine

del giorno;

d) a meno che si tratti di adunanza totalitaria, vengano in-

dicati nell'avviso di convocagzione i luoghi audio/video col-

legati a cura della societd, nei quali gli intervenuti po-

tranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione mnel

lucgo ove saranno presentl il Presidente e il soggetto verba-

lizzante.

Ay, 27

»

( Deliberazioni del Consiglio di Amministrazicne )

1) Per la validitd delle deliberazioni del Consiglioc di Ammi-

nistrazione si richiede la presenza effettiva della maggio-

ranza dei suol componenti in carica.

‘2) Le deliberazioni sonc prese a maggloranza assoluta del vo-

ti dei presenti. In caso di paritd prevarra la determinazione
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per la quale ha votato il Presidente del Censigiio, purché il

Congiglio risulti composto da pidl di due componenti.

Il voto deve essere espresso in modo da consentire 1'indivi-

duazione di coloro che esprimano voti contrari oppure che si

astenganc.

In caso di conflitto d'interessi, per il calcolo della mag-

gioranza necessaria ad adottare 1a decisione per 1ia gquale

sussiste detto conflitto, si sottrae dal numero dei presenti

all'adunanza il numero di coloro che si trovanc in situazione

di conflitto 4'interessi.

3) Oltre alle materie di esclusiva competenza del Consiglio

di Amministrazione cosi come definito dall'articolo 2475,

comma 5, del codice civile, dovranno tuttavia essere assunte

con la maggioranza del Consiglieri in carica, le deliberazio-

ni concernenti:

a} la determinazione delle strategie relative alla gestione

socvietaria mnel rispetto degli indirizzi zricevuti dall'crgano

assembleare;

b) l'acquisto e la cessione di partecipazioni anche se non di

controllo;

c) 1la nomina o la designazione di rappresentanti della so-

cietd in senc agli organi assembleari ed esecutivi &i societs

o enti al cul capitale la societd partecipa;

@) la nomina di amministratori delegati, d&el direttore gene-

rale, 4di procurateri e mandatari in genere per determinati
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atti o categorie di atti, ivi . compresa la. determinazione dei

relativi poteri;

e) la nomina dei membri dell'eventuale comitato esecutivo.

Le succitate attivitd non sono delegabili agli eventuali am-

ministratori delegati.

4) Fermo vrestando l'applicazione dell'articolo 2475-ter gdel

codice civile, 1l'amministratore, che in una determinata ope-

razione ha, per conto proprio o di terzi, interessi in con-

flitto con quelli delia socletd, & tenuto a darne notizia a-

gli altri amministratori e al Collegio sindacale se esisten-

te, e quindi ad astenersi dal partecipare alle deliberazioni

riguardanti 1l'operazione stessa. In difetto, & tenuto a ri-

spondere degli eventuali danni che sono derivati alla societa

dal compimento dell'operazione.

5) Il voto di un membro del Consiglio di Amministrazione non

pud essere dato per rappresentanza.

Art. 28

( Verbale delle adunanze del Consiglio di Amministrazione }

1) Il verbale delle adunanze e delle deliberazioni del Consi-

glio di Amministrazione deve essere tempestivamente redatto

ed & sottoscritto dal Presidente e dal segretario.

2) I1 verbale deve indicare:

a) la data dell'adunanza;

b) l'identitd dei partecipanti;

c) le modalitd e il risultato delle votazioni e deve consen-
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tire l'identificazione dei favorevoli, dagli astenuti o dei

dissenzienti;

d} su richiesta degli amministrateri, le loro dichiarazioni

pertinenti all'ordine del giorno.

3) Ove prescritto dalla legge, e in ogni caso l'organo ammi-

nistrativo lo ritenga opportuno, le funzioni di segretario

sono attribuite ad un notaio designato dall'torganc ammini-

strativo medesino.

Art. 29

( Poteri del Consiglic di Amministrazione )

1) Il Consiglio di Amministrazione & dotato dei poteri di

straordinaria amministrazione e di ordinaria amministrazione

nel rispetto del piano degli investimenti e del piano indu-

striale di cul alla procedura competitiva per la ricerca del

socio privato celebrata dal Comune di Ascoli Piceno. Esso ha

facoltd di compiere di consequenza, tutti gii atti necessari

per il raggiungimento delli'oggetto sociale, esclusi soltanto

quelli che la legge ai sensi dell'articolo 2479 del codice

civile ed il presente Statuto in modo tassativo riservano al-

3

l'Assemblea. L'esecuzione delle operazioni 1la cui d&ecigione

sia riservata dalla legge o dallc Statuto ai soci & comungue

di competenza del Consiglio di Amministrazione.

Art. 30

{ Deleghe da parte del Consiglio di amministrazione

e direttore generéle )
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1) Tl Consiglico di Amministrazione pud delegare le proprie

attribuzioni (con 1'es¢lusione della strazordinaria ammini-

strazione) o parte di esse, nei limiti delle vigenti disposi-

zioni di legge e del presente Statuto, ad un comitato esecu-

tivo o ad uno o pilt amministratori delegati o conferire spe-

ciali incarichi a singoli amministratori anche con Facoltd d&i

delega.

2) Per la loro opera gli amministratori delegati o conferita-

ri di speciali incarichi, avranno diritte a eventuali ulte-

riori indennitd (al sensi della lex specialis}, cosi cone

gard stabilito dall'Bssenblea.

3) Spetta all'organo .amministrative la eventuale nomina del

direttore generale e del vice direttore generale e quindi di

procuratori speciali per determinati atti o per categorie di

atti. Se nominato il direttore generale risponde, sia sotto

il profilo gerarchico che funzionale, al Presidente del Con-

siglio di Amministrazione, mentre il wvice direttore generale

risponde, sila sotto il profilo gerarchico che funzionale, al

direttore generale.

2

4) Al sensi di legge e del presente Statute, il direttore ge-

nerale pud essere assunte a tempo determinato (al sensi del-

llarticolo 10, comma 4, D.Lgs. 368/2001 e successive modifi-

cazioni} o indeterminato come lavoratore dipendente e pud ri-

coprire tale ruclo come lavoratore autonomo. L'eventuale re-

voca della delega di dirvettore generale, nell'ipotesi di as-
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sunzione a tempo indeterminato, non comporterd la risocluziocne

del rapporto di lavoro, il quale proseguird come dirigente d4i

funzione.

5) Per il compimente di alcune attivita il Consiglio di Awmmi-

nistrazione pud attribuire deleghe speciali anche al diretto-

re generale, se nominato al sensi del presente Statuto.

Le deleghe speciali al direttore generale, rispetto a quanto

gid precisato nel presente Statuto, sarannc fornite con pro-

cura notarile.

Botto il profilo sia gerarchico che funzionale, il direttore

generale riporterd esclusivamente al Presidente. del Consiglio

dl Amministrazione e agli eventuall Amministratori delegati

nei limiti delle deleghe di loro competenza.

Sia la nomina di direttore generale che le relative deleghe

interne od esecutive, sia le deleghe speciali attribuite al

direttore generale dal precedente Consiglio di Zmministrazio-

ne, vengono mantenute sino a revoca o a modifica espressa,

onde assicurare che la gestione aziendale. Prosegua senza so-

luzione di continuitd a garanzia del livello di gualita e

quantitd dei servizi pubblici locali affidati alla societi.

6) Il direttore generale provvede direttamente sotto 1a Dro-

pria responsabilitd, entro i limiti e con le modalitd stabi-

lite dal Consiglic di Amministrazione con eventuale apposito

regolamento, agli appalti, alle forniture ed alle spese ed a-

lienazioni in genere che possono farsi con 1l Ysistema in e-

40




conomia" fra cui, in particolare, quelle necegsarie per assi-

curare l'ordinaric e normale funzionamento sottoponendo suc-

cegsivamente al primo Consiglio d&i Amministrazione utile, il

relativo rendiconto.

7} Ii direttore generale, previa delibera del Consiglio di

Amministrazione, pud delegare ad uno o pill dipendenti della

societd, parte delle proprie competenze nonché il potere di

firma degli atti che comportino impegni per la stessa.

8) Tl Consiglio di Amministrazione stabilisce, con propria

deliberazione, eventualmente su proposta del direttore gene-

rale, 1l dirigente od i dipendenti della societd incaricati

di svolgere le funzioni d&i direttore generale in caso di sua

ageenza.

9) Il diretiore generale non pud esercitare alcun altro im-

piego, commercio, industria ¢ professione, anche non remune-

rata, né pud accettare incarichi anche temporanei di caratte-

re professionale estranel alla societd senza autorizzazione

preventiva dal Consiglio di Amministrazione.

10) Il trattamento economico e normative del direttore gene-

3

rale & guelilo derivante dal contratto collettivo nazionale di

lavoro adettato per 1 dirigenti, dail contratti integrativi di

settore, aziendali ed individuali, nonché per quanto in essi

non stabilito, dalle leggi generali wvigenti, salvo accordc e-

conomico di miglior favore per il direttore generale mnell'in-

teresse dell'azienda.
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11) La semplice adegsione della societd alla associazions di

categoria stipulante comporta 1'automatica - applicazione al

direttore generale dei contratti dalla stessa stipulati.

12) 11 direttore generale, previo invito, assiste, senza il

diritto di voto, alle riunioni del Consiglio di Amministra-

ziocne.,

Art., 31

{Indennitad del Consiglio di Amministrazione )

1) Agli amministratori spetta, ail sensi di legge speciale, il

rimborsc delle spese sostenute per le ragioni dell‘'ufficio.

2) L'Assemblea assegna loro, ai sensi di legge speciale, per

ogni esercizio, wuna indenniti fissa efo variabile. L’ inden-

nitd fissa efo variabile & stabilito dall'Assemblea in sede

di nomina con possibilita dai adeguare successivamente i rela-

tivi importi ovverc di introdurre (se non gii introdotta) 1°

indennitd wvariabile.

Art., 32

{ Legale rappresentanza )

1} La rappresentanza della societd di fronte ai terzi ed an-

a

che in giudizio sgpetta, senza alcuna limitazione, all'ammini-

stratore unice, al Presidente del Consiglic di Amministraszio-

ne con facoltd di promucvere azioni ed istanze giudiziarie ed

amministrative in ogni grado ed in qualunque sede, anche per

giudizi di cassazione e revocazione, nominando avvocati e

procuratori alle l1iti.

42




2) La rappresentanza della sovietd, nei limiti dei poteri lo-

ro conferiti, spetta pure, disgiuntamente tra loro, al o agli

amministratori delegati se nominati, nei limiti delle rispet-

tive deéleghe.

3) IL'organo amministrativo pud deliberare che 1'uzo della

firma sociale sia conferito, per determinati atti o categorie

dl atti, a dipendenti della societd, eia congiuntamente che

disgiuntamente.

4) Al Presidente del Consiglio di Amministrazione compete il

compito di dare esecuzione a tutte le delikerazioni di detto

organo ogni qualvolta non viene diversamente deliberato.

Art, 33

{ Azione di responsabilita )

1) N'azione d4i responsabilitd contro gli amministratori pud

essere oggetto di rinuncia o di transazione da parte della

societd ma solo ove vi consenta una maggioranza dei soci rap-

presentanti almeno i 2/3 /due terzi) del capitale sociale e

purche€ non si opponganc tanti soci che rappresentino almeno

il 10 (dieci) per cento del capitale sociale.

3

Art. 34

( Collegio sindacale o unico revisore: nomina, composizione,

poteri )

1) Il Collegic sindacale, se nominato in via facoltativa dal-

1l'Assemblea ordinaria (o comungque, o in via obbligatoria

perché richiesto per legge ai sensi dell'art. 2477 del codice
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civile), si compone di 3 {tre) membri effettivi, ivi compreso

il Presgidente e 2 (due) membri supplenti, tutti eletti dal-

l'Assemblea del soci, nominati e funzionanti ai sensi delle

vigenti disposizioni di legge e del presente Statuto.

Si applicano per le nomine di espressione del socico pubblice,

ie previsioni delltarticolo 42, <. 2, IJettera "m", D.Lgs.

267/2000 e dell'articolsc 50, commi 8 e 9 dello stesso decreto.

Al socio pubblicc spetta la nomina del Presidente e di un

componente effettivo e di un supplente.

2) Quandc la nomina del Collegio sindacale non & obbligatoria

ai sensi dell'articolo 2477 del codice civile, con decisione

dei soci come da ultimo periodo del comma precedente, da e-

sercitarsi tramite Assemblea ordinaria, pud essere nominato

un Collegio sindacale, composto di tre membri effettivi e di

due supplenti, o un revisore, iscritti nel registro istituito

pressc il Ministero della giustizia.

3) I sindaci o i1 revisore restano in carica non oltre tre e-

sercizi, sono rieleggibili per un massimo di due mandati con-

gecutivi, e scadono in coincidenza con la data dell'Assemblea

convocata per l'approvazione del terzo bilancio consecutivo

rispetto alla data del mandato.

4) L'Assemblea ordinaria determina 1 compensi del Collegio

sindacale o del revisore con l'osservanza, se la lex specia-

lig diversamente non dispone, delle tariffe professionall che

risultanc applicabili ai sensi di legge.
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5) Il Collegio sgindacale o il revisore vigilano sull'ocsser-

vanza della legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi

di corretta amministrazione ed in particolare sull'adeguaten-

za dell'assetto amministrative e contabile e sul concreto

funzionamento, e possono collegialmente:

a) compiere atti di ispezione e di controllo;

b) chiedere notizie agii amministratori sull'andamento della

gestione sociale o su determinati affari;

¢) chiedere notizia agli amministratori con riferimento alle

societd controllate.

&) In caso di nomina del Collegic sindacale o del revisore ad

essl si applicano, ove nel presente Statuto non vi sia unte-

spressa  disciplina in materia come da precedente comma 4

{quattro), le norme di cui agli articoli 2397 e seguenti del

codice civile.

7) 11 Collegio sindacale viene convocato dal presidente con

avviso da spedirsi almeno 8 (otto) gicrni prima dell’adunanza

a ciascun sindaco e, nei casi di urgenza, con telegramma, te-

lefax o posta elettronica da spedirsi almeno 3 {tre) giorni

2

prima.

8) Il Collegio sindacale & comungue validamente costituito e

atto a deliberare gqualora, anche in assenza delle suddette

formalitad, siano presenti tutti i membri del Collegio stesso.

9) Le adunanze del Collegio sindacale possono svolgersi anche

con gli intervenuti dislocati in pid luvoghi, contigui o di-

45




—_—

-_—_— ]

50, € necessario che:

del giorno;

g__uﬁ__ﬁ__b__k__g__%__ﬁ__H__ﬁ_‘w_*ﬁ_u“‘ﬁ__ﬁ_xﬁ_“ﬁ_mw_km_&w_mw__
— ]
—_— ]
—— ]
_—_— ]
—_— ]
_—_— ]
_— ]
k___ﬁ__u__mﬁ__ﬁ__%__i_
_ ]
—_——
-—_
—_

.

46

€) vengano indicati nell'avvigo @i convocazione i luoghi au-
_ﬁ_‘ﬁ__%__ﬁ__ﬁ_“ﬁ_"_‘i_mﬁ_‘ﬁ__ﬁ_____gm_&ﬂ_____¥m_;ﬁ_“ﬁ_‘m__ﬁ__%_
dio/video collegati a cura della societd, nei quali gli in-
__%__ﬁ__%__ﬁ__%_‘“_k“_%__H__H__H__ﬂ__H__u“__ﬁ__%_*ﬁ__ﬁ__M__k__ﬁ
tervenuti potranno atffluire, dovendosi ritenere svoita 1a
;__h__%__M__ﬁ_‘__H_‘ﬁ_‘i_‘ﬁ_‘“_‘ﬁ_‘ﬁ_*m_mﬂ_____&__kﬁ_‘__k__‘“_
riunione nel lucgo ove sars Preésente il presidente.
__ﬁ__H__ﬁ__ﬁ__H__ﬁ_‘ﬁ_‘ﬁ_‘“_&“*u“ﬁu“_&ﬁ_____;“_mﬁ__ﬁ__ﬁ__ﬁ__#___
' Titolo IIT '
_ﬂ__H__H__H__H_‘ﬁ_*m__“_l“h‘__‘i_”__k“_mw__%__¥ﬁ_‘ﬁ_uﬁ_‘ﬁ_‘ﬂ__h
ESERCIZT S0CIALI, DIVIDENDI E AYLTRE CLAUSOLE
ﬁ__ﬁ__ﬁ__H__%__%_‘ﬂ_kﬁ_kw_mﬁ__‘__“__ﬁ__%___ﬁ__*__mﬁ_Mw_mw_mﬂ__%_
Art. 35
_;ﬁ_‘__"_l“_uﬁ_‘ﬁ_&“_‘“__ﬁ__%__%__%__m___gm__H__‘m_uﬁ__m_uﬁ__*__
{ Esercizio sociale ) ’
_%__H__h__H__ﬁ__ﬁ_mﬁ_m__‘___ﬁ__ﬁ_‘ﬁ_;___ﬁ__u‘__ﬁ__H__%__ﬁ“_b__m
1) Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre dji ogni
h__H__%__%__u“~l__h__%__H___W__H__ﬁ__h______ﬁ__u__‘ﬁ_‘i_‘“__%__%
anno.
‘_‘__m__l“_mﬁ_‘“_H__H__%___ﬁ__H__m_‘__m___h__k__‘ﬁ_x__%__k___ﬁ
2) Alla fine ai ogni esercizio 1l'organo amministrativo proce-
.
de alla formaziope del bilancio & norma di legge.
_H__M___H__k___ﬁ__H__ﬁ__M___kﬁ___ﬁ__H__g__&ﬁ__%_______ﬁ__ﬁ__ﬁ__%__‘w__
3} Il bilancio deve esgere approvato dall'Assembles dei soci
‘___w__%__‘ﬁ__H_____M__m__gw___%__%__%__;“__ﬂ__m___mﬁ_ﬂ‘_‘“_m‘__ﬂ__¥
entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura dell'esercizio

stanti, audic-video o anche solo audio collegati, a condizio-
ne che siano rispettati i1 metodo collegiale e 1 Principi ai
bucna fede e 3 paritd di trattamento dei sindaci. 1n tal ca-

ﬁ__ﬂ__ﬁ_‘ﬁ_k__ﬁ__ﬁ_%“_ﬁ__ﬁ__M__ﬁ__ﬁ__H_hﬁm_mw__ﬁ__ﬁ__ﬂ__ﬁ_____*
a}) gia consentito ai presidente di accertare ineguivocabii-
___mﬁ_k__%__ﬁ_&__H_¥__H__w_mﬁ_‘“_u__um__ﬁ__ﬁ__%_‘ﬁ_‘w_;ﬁ_uﬁ_
mente l'identitd e 1g legittimazione degli intervenuti e re-
__H__%__ﬁ__ﬁ_mﬁ_%____‘ﬁ_uﬁ_mﬁ_u“_‘ﬁ__ﬁ__%__mﬁ__ﬁ__ﬂ__ﬁ__ﬂ_____uﬁ
golare lo svolgimento dell'adunanza;
_%__ﬁ_‘m_L__%_‘ﬁ_L__%__ﬁ__ﬂ__ﬁ__ﬁ__%__*__Lw_‘ﬁ__ﬁ_‘ﬁ__ﬁ_‘ﬁ__H__
b) sia comnsentito agli intervenuti gi scambiarsi documenta-
w_‘ﬁ_‘ﬁ_‘ﬁ_‘ﬁ_k__ﬁ__ﬁ_m__&“_““_mﬁ__ﬁ__ﬁ___“_mw_‘ﬂ__%__%_____&ﬁ__%
zione e comunque di partecipare in tempo reale alia discus-
_4__k__¥__%__%__ﬁ_‘ﬁ_km_*“_k“_xw_uﬁ__ﬁ__ﬁ__&m_‘ﬁ__ﬁ__%__ﬁ__g__kw_
sione e alila votazione simultanea sugli argomenti all'ordine
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sociale, oppure entro 180 (centoottanta) gilorni dalla chiusu-

ra dell'esercizio sociale nel caso che la societd sia tenuta

alla redazione del bilancio consclidato o guande lc richiedo-

no particolarli esigenze relative alla struttura o all'oggetto

della societd, da illustrarsi a cura delli'organo amministra-

tivo della societd nella relazione di cui alltart. 2428 del

codice civile.

4) T1 bilancio e suoi allegati di legge devono restare depo-

sitati presso la sede sociale durante i 15 (quindici) giorni

che precedono 1'Assemblea dei soci, durante i guali 1 soci

possono prendere visione e/o richiederne copia.

Art. 36

{ Utili di esexcizio )

1) Gli eventuali utili netti risultanti <al bilancio, dedotto

il 5 {cingue) per cento per il fonde di riserva legale fino a

guando mnon sia raggiunto 11 quinto del capitale sociale),

vengonoe attribuiti ai soci in proporzione alle quote di capi-

tale sociale rispettivaﬁiente possedute, salvo che 1'Assemblea

all’ unanimitd deliberi, in sede di approvazione del bilancio

2

cui tali utili si riferiscono, assegnazioni per riserve

straordinarie o per altra destinazione, o disponga di ripox-

tarli in tutto od in parte ai successivi esercizi, salvo

quanto previsto dall'articolo 2478-bis, comma 5, codice civi-

le.

Art. 37
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' { Pagamento degli utili )

1) Il pagamento degli utili & effettuato presso le casse de-

signate dall'crganc amministrative a decorrere dal giorno

figsato annualmente dall'Assemblea.

2) Gli utili non riscossi entro il quinguennio dal giorno in

cui sono divenuti esigibili si prescrivono a favore della so-

cieti,

Titolo IV

IN QUANTO A SOCIETA’ MISTA

Art. 38

{ Lo status del socio privato )

1) Per tutta la durata del rapporto sccietario il socio pri-

vato non potrda modificare in aumento la propria percentuale

di partecipazione al capitale rispetto a quello d4dfingresso,

se non a seguito della ripetizione della primigenia procedura

competitiva. La modifica di gquesto comma pud avvenire solo

con l’assenso del socio pubblico e se la lex specialis lo

consente.

2) Spetta al socio privato il diritto di recesso nei casi e

alle condizioni previste dal codice civile e dal presente

statuto sociale, atteso che per quanto concerne 1l'oggetto o

il tipo di societd, alla luce dei fini istituzionali delle

societd stessa specificatamente costituita, per lex specia-

lis, non potrd costituire causa di recesso una modifica {ex

lege) sulla tipologia di tali attivitd. La modifica di gquesto
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comma pud avvenire solo con lfassenso del socio pubblico.

3) Il socio privato pud esercitare 11 diritto di recessc e-

sclusivamente in presenza delle ipotesi di cui al precedente

comma 2; atteso che il valore di liquidazione delle quote &

quello nel seguito stabilita. La modifica di questo comma pud

avvenire solo con l’assenso dei soci pubblici.

4) Il socio privato riveste il ruoio di socio non stabile e

cioé di socio la cui durata del rapporto societario & pari

alla durata prevista nella sopraccitata procedura competitiva,

5) La gualitd del socio privato, oltre a ricoprire specifici

compiti operativi, & anche e sempre quella di socio co-gesto-

re, in quanto partecipa alla governance della presente so-

cietd mista attraverso la designazione e nomina degli organi

sociali di propria competenza e attraverso tali componenti

negli organi citati partecipano alle scelte operative e ge-

stionali della societd mista 1a guale cosi fruird del proprio

apporto imprenditoriale e 4i patrimonio conoscitivo. Cid pre-

cisato il sgocic private ricopre il ruclc di socic non stabi-

le, che sviluppa specifici compiti operativi in quanto socio

d’'opera e gestione nel settore dell’ illuminazione pubblica

stradale, atteso che titolare dell’ esercizio del servizio

citato & la presente societd.

6) Alla luce del piano industriale, allegato agli atti della

procedura competitiva, a conferma della durata di cui al pre-

cedente comma 1, detto rapporto societario col socio privato,
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colncidente con la durata della concessione a guesta societd.

7) In sede di aumento del capitale sociale esso & deliberato

in modo tale da non alterare la misura percentuale della ori-

ginaria partecipazione del socio privato.

8) Se il socio pubblico intendesse cedere altre quote di sua

proprietd, al soclo privato non spetta alcun diritto di pre-

lazione.

9) Nell'ipotesi in cui la presente societd intendesse parte-

cipare, al sensl di legge, a gare di concessione dello stessc

servizio pubblice locale ovvero al capitale di nuove societa

{gui intendendosi la locuzione “societd” in senso ampio), ol-

tre a guanto indicato nel punto precedente, saranno ex ante

indicati all’ BAssemblea ordinaria dei soci c¢he deciderd in

via govrana sull’ argomento, dall’organo esecutivo della pre-

sente societd {tramite apposita “relazione tecnica-—economi-

ca”) : 1) le previsioni correnti di statuto; 2} come la par-

tecipazione non incida sulla originaria redditivita; 3) come

la partecipazione non incida sulla originaria qualitad del

servizio erogabo; 4) come la connessa attivitd risulti non e-

conomicamente preponderante rispetto all‘originaria; ©5) la

coerenza con 1’ oggetto sociale del presente statuto. Con il

termine ‘“originaria® s'intende riferirsi alla collettivita

del Comune socio e da esso rappresentata in via esponenziale.

10} Tl socio privato alla scadenza del rapporto socletario o

nell'ipotesi di recesso disciplinata dal presente statutc so-
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ciale cederd, per il tramite della giunta comunale, le pro-

prie guote unitamente a tutti i diritti, patrimoniali, ammi-

nistrativi e di altro genere, alle medesime inerenti.

La parte cedente garantisce 1la piena ed esclusiva proprietia e

disponibilitd delle guote cedute e da cedersi libere da pegni

e usufrutti, o altri vinecoli e diritti, di natura sia reale

che perscnale, & che il controvalore delle quote & stato in-

Leramente versato.

Ii1 socio privato dovri altresi dichiarare alla scadenza del

rapporto societario che non sussistono (cosi come non sussi-

steranno) idwpedimenti statutari o contrattuali alla cessiocne

delle proprie quote e correlati diritti, in stretta aderenza

al presente statuto,

In tal senso il socio privato fornisce sin dal momento

dell’ingresso nella presente compagine societaria, delega ir-

revocabile alla giunta comunale per la cessione delle proprie

quote : a} al valore nominale (capitale sociale pro-guota);

b) aumentato del valore nominale versato a titole di avvia-

mento pro-quota in sede di ingresso.

I1 nuovo socioc riconoscerd al socio pubblico il capitale so-

ciale pro-quota oltre la eventuale plusvalenza sull’ avvia-

mento pro-guota da esso offerto.

A gara deserta, i1 Comune socio potrd collocare le guote del,

soclo privato storico a procedura negoziata. I1 Comune socio

(se 1l'esito della procedura sara negativo) ripeterd, ad in-
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tervalli prefissati, la procedura competitiva anzi citata.

L' ingresso nel capitale del primo socio private avviene tra-

mite cessione del capitale soglale riferito al 40%, e, per la

parte eccedente, a titolo di valore di avviamento pro-guota.

Ai sensi di legge 11 socic privato, alla scadenza del rappor-

to societario, potrd partecipars alla procedura competitiva

celebrata dal Comune, relativa alla cessione della propria

partecipazione. A gara deserta, se il bando lo prevede, il

socio privato potrd offrire alle stesse condizioni di base

previste da detto bando.

Art. 38

({ Licuidazione e scioglimento della societd )

1) Addivenendeosi in qualungue tempo e per gualsiasi causa al-

lo scioglimento della soclietd, 1'Assemblea determina le moda-

1itd della liquidazione e nomina uno o pilt liquidatori fis-

sandone i poteri ed i relativi compensi.

2) Lo scioglimento della societd potrd essere revocabto, al

sensl di legge, con il consenso unanime dell'Bssemblea.

3) In ogni caso diverso da gquello in cui sulla nomina ded 1i-

quidatori intervenga una decisione dei soci, in caso di scio-

glimente della societd l'organo di liquidazione & composto da

coloro che in quel momento compongono 1'organo amministrativo.

£} In ogni caso diverso da gquello in cui sulle modalita della

liquidazione intervenga una decisione dei soci, le regole di

funzionamento dell‘'organo d&i liquidazione e la relativa rap-
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presentanza della societé.son0‘disciplinate {per quanto com~-

patibile} dalle wmedesime regole vigenti per l'organo ammini-

strativo anteriormente al verificarsi della causa di sciocgli-

mento della sccietd, con la precisazione che i liquidatori

hanno il solo potere di compiere tutti gli atti per la ligui-

dazione della societs.

Art. 40

{( Controversie )

1) Ogni controversia che dovesse insorgere fra la societd ed

i socci, fra i soci, fra i soci e gli amministratori ed i 1i-

quidatori o fra detti organi, o i membri di tali crgani ¢ fra

alcuni di tali soggetti e tali organi, in dipendenza dell'at-

tivitd sociale e interpretazione o esecuzione del presente

Statuto, sara deferita, dopo aver egperito un tentativeo di

composizione amicale tra il legale rappresentante della so-

cietd ed il legale rappresentante dell'ente socio o comungue

con 1l soggetto interessato, alla decisione dell'autorita

giudiziaria competente.

, Art. 41

( Rapporti contrattuaii tra la societd ed i soci, nonché tra

i1 soeci pubblici ed i soci privati )

1)1 rapporti tra 1’ ente locale e la presente societd sono

disciplinati, oltre che dal presente statuto, dai contratti

di concessione del servizio assorbente i1l relative contratto

di. servizio.
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2)1 rapporti tra 1’ ente locale ed il socio privato sgono 4i-

sciplinati dall’ apposita convenzione allegati agli atti dei-

la procedura competitiva celebrata dal Comune di Ascoli Pice-

no per la ricerca di tale scocio, da integrarsi con il piano

degli investimenti ed il piano industriale.

3)I rapporti tra la presente societd ed il socio privato sonc

disciplipati dall’ apposita convenzione allegata agli atti

della procedura competitiva celebrata d&al Comune di Ascoli

Piceno per la ricerca di tale socio, da integrarsi con il

piano degli investimenti ed il piano industriale.

4) Qualora la societd sia unipersonale, i contratti tra il

socic e la sccietd nonché le operazioni a favore dell'unico

socio devone risultare, ai sensi delltarticolo 247B, comma 3,

del codice c¢ivile, da atto scritto, o essere trascritti nel

libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglic 4i

Amministrazione.

Axt. 42

( Comunicazioni alia societd da parte degli organi sociali )

1) Tutte le comunicazioni da effettuarsi ai sensi del presen-

te Statute si fanno, ove non diversamente disposto, mediante

lettera raccomandata con avviso di ricevimento spedita al do-

micilic del destinatario, che ceincide con quelle indicato

alla societd& da parte del socio.

2} Le comunicazionl effettuabili mediante posta elettronica o

telefax vanno effettuate alltindirizzo di posta elettronica o
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al numero telefonico ufficialmente depositati presso la sede

della societd e risultanti dai libri scociali, utilizzandosi

all'uopo:

a) il libro dei soci, per 1l'indirizzo di posta elettronica e

il numero telefonico del soci;

b} il libro dei verball del Consiglio di Amministrazione, per

lrindirizzo di posta elettronica e il numerc telefonico dei

componenti dell'organe amministrativo.

3) Le comunicazioni effettuate con posta elettronica devono

egsere munite d4i firma digitale.

4) Ad ogni comunicazione inviata via telefax deve seguire

senza indugic, e comungue non oltre dieci giorni, la trasmis-

sione del documento originale, che wva conservato unitamente

al documento risultante dalla trasmissione wvia telefax; qua-

Jora ia trasmissione del telefax abbia la societd come desti-

nataria, 11 decumento originale va conservato dalla societd

stegsa unitamente al documento risultante dalla trasmissione

via telefax. In caso di wmancata trasmissione del documento o©-

riginale, detto documento si considera inesistente e la sua

s

trasmissione via telefax si considera come non avvenuta.

5) Tutte le comunicazioni per le quali non vi sia prova del-

lravvenuta loro ricezione da parte del rispettivo destinata-

rio si considerino validamente effettuate solo ove 11 desti-

natarioc dia atto di averle effettivamente ricevute.

6) Ognigualvolta il presente Statuto fa riferimento all'invio
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di una data comunicazione, essa si intende efficace dal mo-

mento in cui perviene a conoscenza del soggetto cui & desti-

nata, fermo restandc che essa si reputa conosciuta nel momen-

to in cui giunge al domicilio del destinatario.

Art. 43

( Cemputo dei termini )

1} Tutti 1 termini previsti dal presente Statuto vanno compu-

tatl con riferimento al concebto di "giorni liberi®, con cid

intendendosi che non si considera, al fine del valido decorsc

del termine prescritto, né il giorno iniziale né quello fina-

le.

Art. 44

{ Soggezione ad attivitd di direzione e controllioc }

1) La societd deve indicare 1'eventuale propria soggezione

all'altrui attivitd d4di direzione e coordinamento negli atti e

nella corrispondenza, nonché mediante iscrizione, a cura de-

gli amministratori, presso la sezione del registro delle im-

prese di cul all'articoloc 2497-bis, comma 3, del codice civi-

le.

Art. 45

( Unico socio )

1} Qualora 1l'intera partecipazione appartiene ad un solo so-

cio o muta la persona dell'unico socio, gli amministratori

devone effettuare gli adempimenti previsti ai sensi deil'ar-

ticolo 2470 del codice civile.
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2) Quando si costituisce o ricostruisce la pluraiitd dei so-

c¢i, gli amministratori devono depositare la relativa dichia-

razione per l'iscrizione nel registro delle imprese.

3) L'unico socio o colui che cessa di essere tale pud provve-

dere alla pubblicitd prevista nei commi precedenti.

4) Le dichiarazioni degli amministratori devono essere ripor-

tate, entrc 30 (trenta) giorni dalltiscrizione, nel libro so-

¢l e devono indicare la data di tale igcrizione.

Art. 46

{ Rinvii )

1) Per tutto quantc non & espressamente contemplato nel pre-

sente Statuto, si fa riferimento alle disposizioni contenute

nel codice civile e nelle altre leggi vigenti in materia.

2) Al presente Statuto si applica 1la legge italiana.

Art. 47

{ Foro competeate )

1) Per qualungue controversia sorga in dipendenza di affari

sociali e della interpretazione o esecuzione del presente

Btatuto € competente il foro del luogoe ove la presente so0-

¢ietd ha la propria sede legale.

firmato Mariotti Fulvio

firmate Donatella Calvelli notaio
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dichiarandolo in tutto conforme alla volontd espressa e con

me Notaio lo sottoscrive, alle ore diciotto e minuti venti-

cingue,

Scritto in parte a wacchina da persona di mia fiducia e com-

pletato a mano da me Notaio, occupa facciate intere guattro e

sin gui della quinta di due fogli.

firmato Mariotti Fulvio

firmato Donatella Calvelli notaio

CO?!E‘: conforme all'originale, composta di 5 facciate df
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