
 

 

 

 
 

Servizi Demografici 

 

 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI AI FINI DELLA FORMAZIONE DI UNA 

GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI RILEVATORE 

STATISTICO  PER IL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE 

ABITAZIONI . 

 

Allegato alla determinazione dirigenziale  n. 2679 del 10 luglio 2025 

 

 

IL DIRIGENTE  

SETTORE BILANCIO, EQUITA’ FISCALE, FARMACIE E SERVIZI AL CITTADINO 

 

 

VISTI: 

 

- i Piani Generali di Censimento (PGC), approvati dal Consiglio d’Istituto dell’Istat e le apposite 

circolari ed istruzioni tecniche diramate dall’Istituto per ciascun anno in cui viene svolto il 

Censimento permanente della popolazione; 

- la Legge 27 dicembre 2017 n. 205, con la quale sono stati indetti e finanziati i Censimenti 
permanenti della popolazione e delle abitazioni, aventi cadenza annuale, in sostituzione dei 
precedenti censimenti decennali; 

- l’art. 3 del decreto legge n 179 del 18 ottobre 2012, convertito con modifiche dalla legge n. 221 
del 17 dicembre 2012, che sancisce la partecipazione annualmente alle rilevazioni Censuarie 
del Comune di Ascoli Piceno, in quanto comune “autorappresentativo”; 

- il Piano Generale del Censimento (PGC) il cui aggiornamento è stato approvato Deliberazione 
Istat n. 20/24 del 6 novembre 2024, contenente le disposizioni per l’organizzazione del 
Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni del triennio 2024-27; 

- la determinazione dirigenziale n.2664 del 10/7/2025, con la quale si è provveduto ad attivare la 

rete degli operatori per il Censimento della Popolazione e delle Abitazioni 2025 e  a costituire 

l’Ufficio Comunale di Censimento (UCC); 

RENDE NOTO 

che, in esecuzione della Determina Dirigenziale n. 2679 del 10 luglio 2025, è indetta una selezione 

pubblica per soli titoli finalizzata alla formazione di una graduatoria di rilevatori per lo svolgimento, 

in raccordo con l’Ufficio Comunale di Censimento (UCC), di attività di indagine e rilevamento dati 

ai fini del Censimento permanente della Popolazione e delle Abitazioni. 



 

ART. 1 

OGGETTO DELLA SELEZIONE 

La selezione è finalizzata alla formazione di una graduatoria che sarà redatta sulla base dei titoli 

posseduti dai candidati e servirà per il reclutamento di persone idonee alle quali affidare incarichi 

esterni di rilevazione per i Censimenti Permanenti della Popolazione e delle Abitazioni indetti da 

ISTAT annualmente, nel triennio 2025-2027. Per il Censimento 2025 verranno incaricati n. 15 

rilevatori nel rispetto del limite massimo stabilito da ISTAT con circolare n. 2/b del 27.03.2025. 

La graduatoria ha validità triennale a partire dalla data di approvazione della stessa. 

La graduatoria potrà essere utilizzata, nel periodo di validità, per soddisfare esigenze relative ad 

ulteriori indagini ISTAT che eventualmente dovessero interessare il Comune di Ascoli Piceno. 

 

ART. 2 

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 

 

 

I requisiti previsti da Istat per l’incarico di rilevatore statistico e dunque richiesti per la 

partecipazione alla presente selezione, a pena di inammissibilità, sono: 

a) età non inferiore ai 18 anni; 

b) diploma di scuola secondaria di secondo grado ovvero titolo di studio conseguito all'estero 

equipollente al predetto diploma in base alla legislazione vigente in Italia. 

c) essere in possesso di cittadinanza italiana oppure di cittadinanza di Stato membro 

dell'Unione Europea (U.E.), oppure cittadinanza di uno stato extra U.E. con regolare 

permesso di soggiorno in corso di validità; 

d) godimento dei diritti politici; 

e) non avere riportato condanne penali anche a seguito di patteggiamento o di decreto di 

condanna; 

f) saper usare i più diffusi strumenti informatici (PC e Tablet); 

g) possedere adeguate conoscenze informatiche (internet, posta elettronica, eccetera); 

h) disponibilità agli spostamenti in autonomia all’interno di tutto il territorio comunale per 

raggiungere le aree di rilevazione e le unità assegnate; 

i) avere un’ottima conoscenza della lingua italiana parlata e scritta. 

In sede di attribuzione dei punteggi saranno titoli valutabili ai fini della formazione della graduatoria: 

- la votazione del diploma di scuola secondaria dei secondo grado;  

- il possesso di diploma di laurea triennale o diploma di laurea vecchio ordinamento/laurea 

specialistica/magistrale;  

- documentata esperienza in materia di rilevazioni statistiche per censimenti e indagini 

ISTAT previste nel Programma Statistico Nazionale. Non saranno prese in considerazioni 

esperienze professionali e lavorative di natura diversa. 

Tutti i requisiti dovranno essere posseduti alla data di presentazione della domanda e persistere per 

tutta la vigenza della graduatoria; pertanto la mancanza o la perdita dei medesimi comporterà 

rispettivamente l’inammissibilità della domanda di inserimento in graduatoria o la cancellazione 



dalla stessa. 

Tutti i soggetti utilmente collocati in graduatoria sono tenuti a comunicare tempestivamente al 

Comune di Ascoli Piceno - Servizi Statistici, qualsiasi notizia a modifica di quanto in precedenza 

dichiarato con riferimento ai requisiti richiesti ai fini dell’inserimento e ciò soprattutto laddove 

dovessero intervenire situazioni inerenti i prescritti requisiti morali di cui alla precedente lettera e); in 

caso contrario potrà essere disposta l’esclusione dalla graduatoria. 

I rilevatori, nell’espletamento delle loro attività, dovranno garantire un impegno costante nel rispetto 

delle esigenze organizzative e delle necessità che verranno stabilite dai Servizi Statistici del Comune 

di Ascoli Piceno in base alle direttive dell’Istat. 
 

ART. 3 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 

La domanda dovrà essere presentata entro il termine perentorio del 25 luglio 2025 - ore 12.00. 

L’avviso è pubblicato  all’Albo pretorio online, nel portale “Amministrazione trasparente”, sezione 

“Bandi di concorso” del sito istituzionale dell’Ente www.comune.ap.it nonché sul Portale Unico del 

Reclutamento (InPA) https://www.inpa.gov.it/. 

 

LA PROCEDURA INFORMATICA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE SARÀ 

ATTIVA SUL PORTALE INPA DAL GIORNO 10/07/2025 E VERRÀ AUTOMATICAMENTE 

DISATTIVATA ALLE ORE 12:00 DEL GIORNO 25/07/2025.  

ALLO SCADERE DEL SUDDETTO TERMINE ULTIMO PER LA PRESENTAZIONE  DELLA 

DOMANDA, IL PORTALE NON CONSENTIRÀ PIÙ L’ACCESSO ALLA PROCEDURA DI 

CANDIDATURA E L’INVIO DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. 

 

Per accedere al Portale, è necessario autenticarsi tramite account SPID o Carta di Identità elettronica 

(CIE), CNS o elDAS. 

 

L’iscrizione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali per le finalità e con le 

modalità di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 

2016, e del Codice in materia di protezione dei dati personali, di cui al Decreto Legislativo 30 giugno 

2003, n. 196.  

 

Al termine della compilazione, dopo aver eseguito l’invio, il Portale consente di scaricare il 

“Riepilogo della Domanda” presentata. A tale riepilogo sarà attribuito un CODICE 

CANDIDATURA. Tale codice, nel rispetto della privacy, potrà essere utilizzato dall’Ente per le 

comunicazioni e le pubblicazioni relative alla presente procedura.  

 

Verranno prese in considerazione dall’Amministrazione solo le domande di partecipazione 

“concluse” e “inviate” mediante la procedura online entro il termine di scadenza. Le domande di 

partecipazione compilate solo parzialmente, non “concluse” e non “inviate” non saranno ritenute 

valide ai fini dell’ammissione. 

 

L'Ente si riserva comunque, la facoltà di prorogare, sospendere, modificare o revocare la presente 

procedura, nonché di riaprire i termini di scadenza, qualora ne rilevasse la necessità e l'opportunità 

per ragioni di pubblico interesse o per disposizioni di legge, senza che per gli aspiranti insorga alcuna 

pretesa o diritto, fatto salvo quello relativo al rimborso della tassa di concorso nel caso di revoca 

dello stesso.  

 

Il Comune non assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di comunicazioni dipendenti 



dall’inesatta esecuzione della procedura sul portale o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 

fortuito o forza maggiore. 

 

La pubblicazione sul sito sostituisce ogni altra diretta comunicazione agli interessati. Tale forma di 

pubblicità costituisce notifica a ogni effetto di legge e, pertanto, non verrà inviata alcuna 

comunicazione scritta ai partecipanti. 

 

Le domande non presentate attraverso il portale www.inpa.gov.it, ovvero quelle presentate oltre il 

termine previsto e/o non contenenti le indicazioni richieste non saranno prese in considerazione. 

 

La domanda di ammissione al bando in oggetto implica l’accettazione senza riserva, da parte del 

candidato, di tutte le condizioni di cui al presente bando. 
 

ART. 4 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE 

 
Nella domanda di presentazione della candidatura compilata nella piattaforma telematica InPa, i 

candidati dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445/2000 e s.m.i., quanto segue: 

 
DATI ANAGRAFICI E CONTATTI 

cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza ed eventuale recapito (se 

diverso dalla residenza), a cui potranno essere inoltrate eventuali comunicazioni inerenti al 

bando, oltre all’indirizzo mail e un eventuale indirizzo di posta elettronica certificata, 

riconducibile univocamente al candidato (PEC); 

 
REQUISITI GENERALI 

- essere cittadini italiani ovvero essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 38, commi 1, 3 

e 3-bis del D. Lgs. n. 165/2001, fatta salva in tal caso l’adeguata conoscenza della lingua 

italiana che verrà accertata nel corso delle prove; 

- avere un’età non inferiore a 18 anni; 

- possedere l’idoneità fisica allo specifico impiego; 

- aver ottemperato alle disposizioni di legge sul reclutamento militare, laddove espressamente 

previste; 

- pieno godimento dei diritti civili e politici (Per i candidati non cittadini italiani e non titolari 

dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria, il godimento dei diritti civili e politici è 

riferito al Paese di cittadinanza); 

- non essere stata/o esclusa/o dall’elettorato politico attivo, fatta salva l’indicazione delle ragioni 

della eventuale esclusione; 

- assenza di provvedimenti di destituzione, dispensa dall’impiego per persistente insufficiente 

rendimento, in forza di norme di settore, o licenziamento per le medesime ragioni ovvero per 

motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale; 

- non essere stati dichiarati decaduti per avere conseguito la nomina o l’assunzione mediante la 

produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile; 

- di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilità e incompatibilità previste dal D. Lgs n. 

39/2013; 

- assenza di condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un 

impedimento all’assunzione presso una pubblica amministrazione. Si precisa che, la sentenza 

emessa ai sensi dell’articolo 444 Codice di procedura penale (c.d. patteggiamento) è equiparata 

ad una pronuncia di condanna. Coloro che hanno in corso procedimenti penali, procedimenti 

amministrativi per l’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione o procedimenti penali 

a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell’articolo 3 del Decreto del 

Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313, ne danno notizia al momento dell’invio 

della candidatura, precisando la data del provvedimento e l’autorità giudiziaria che lo ha 

emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale; 



- assenza di condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I 

del titolo II del libro II del Codice penale, per le finalità di cui all’articolo 35-bis, comma 1, 

lett. b) del D.Lgs n. 165/2001; 

 
REQUISITI SPECIFICI 

 

- il possesso di diploma di scuola media secondaria di secondo grado ovvero titolo di studio 

conseguito all'estero equipollente al predetto diploma in base alla legislazione vigente in Italia 

 

Per i titoli di studio conseguiti all'estero si applica quanto previsto dall'articolo 38, comma 3, 

del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dal DL 25/2025. I candidati in possesso di titolo di 

studio estero sono ammessi a partecipare con riserva. Il Dipartimento della Funzione Pubblica 

conclude il procedimento di riconoscimento del titolo di studio estero solo nei confronti dei 

vincitori del concorso, che hanno l’onere, a pena di decadenza, di presentare istanza di 

riconoscimento entro 15 gg dalla pubblicazione della graduatoria finale, al Ministero 

dell’Università e della Ricerca ovvero al Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

- Avere adeguate conoscenze informatiche e la conoscenza dei più diffusi strumenti informatici 

(PC e tablet); 

- Avere un’ottima conoscenza della lingua Italiana parlata e scritta.  

- Disponibilità agli spostamenti in autonomia all’interno di tutto il territorio comunale per 

raggiungere le aree di rilevazione e le unità assegnate. 

 

ART. 5 

AMMISSIONI CANDIDATI E VERIFICA REQUISITI 

 

Tutti i candidati che hanno presentato regolare domanda nel rispetto delle modalità di cui all’art 3 

sono ammessi alla valutazione dei titoli che verrà effettuata attraverso il suddetto portale Unico di 

Reclutamento InPa. 

 

L’Amministrazione si riserva, in ogni caso, di effettuare la verifica in ordine alla veridicità delle 

dichiarazioni contenute nella domanda di ammissione al bando. Qualora, in esito a detti controlli, sia 

accertata la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali 

benefici conseguenti i provvedimenti adottati, sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ferme 

restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. 
 

ART. 6 

COMPITI DEI RILEVATORI 

 
Il compito del rilevatore consiste nella raccolta di informazioni sulle unità di rilevazione (famiglie, 

individui, abitazioni, numeri civici) attraverso un’attività sul campo che prevede in larga parte 

interviste dirette, svolte con l’ausilio di questionari predisposti principalmente in versione 

informatizzata, secondo le modalità definite dall’ISTAT. A tal fine il rilevatore dovrà utilizzare 

anche strumentazioni informatiche (notebook, tablet) fornite dall’Amministrazione all’inizio della 

prestazione; tali strumentazioni dovranno essere utilizzate e conservate con cura dal rilevatore per 

preservarle da eventuali danni e dovranno essere riconsegnate in perfetta efficienza al termine della 

rilevazione. 

La rilevazione deve essere svolta nel rispetto delle istruzioni impartite dall’ISTAT e dai Servizi 

Statistici del Comune di Ascoli Piceno. 

I rilevatori incaricati, prima dell’inizio delle rilevazioni, avranno l’obbligo di partecipare a specifici 

corsi di formazione indetti dall’ISTAT e/o dal Comune che potranno essere svolti in aula, in aula 

virtuale e attraverso autoformazione (FAD). Ove previsto al termine della formazione i rilevatori 

dovranno effettuare e superare test di valutazione. La mancata partecipazione alla formazione 



costituirà motivo di perdita del diritto ad assumere l’incarico. 

Nell’assumere l’incarico i rilevatori dovranno: 

- garantire la propria disponibilità ad effettuare il lavoro per tutto il periodo di rilevazione: nel 

caso del Censimento Permanente indicativamente nei mesi da ottobre a dicembre, salvo diverse 

indicazioni da parte dell’ISTAT, mentre, nel caso delle rilevazioni campionarie, nei periodi di 

indagine stabiliti di volta in volta dall’ ISTAT; 

- garantire la disponibilità ad effettuare la rilevazione su tutto il territorio comunale nell’intero 

arco della giornata, e, qualora non sia possibile contattare altrimenti le famiglie, anche la sera e i 

giorni festivi; 

- garantire la disponibilità ad effettuare la rilevazione presso la sede che sarà individuata come 

Centro Comunale di Rilevazione secondo gli orari stabiliti dal Servizio; 

- garantire la disponibilità ad effettuare gli spostamenti in autonomia all’interno di tutto il 

territorio comunale per raggiungere le aree di rilevazione e le unità assegnate; 

- essere sempre muniti del tesserino di riconoscimento; 

- provvedere alla compilazione dei questionari delle unità di rilevazione assegnate a domicilio (o 

ove previsto telefonicamente) fornendo ai rispondenti tutti i chiarimenti richiesti e tutte le 

informazioni inerenti le finalità della rilevazione, tenendo conto degli orari di presenza dei 

componenti della famiglia; 

- provvedere ad effettuare i controlli necessari per accertare la completezza e la coerenza delle 

informazioni raccolte; 

- gestire quotidianamente la rilevazione mediante l’uso dell’apposito sistema di gestione 

predisposto dall’ISTAT; 

- concludere la rilevazione entro i tempi prestabiliti; 

- riferire su eventuali problematicità al proprio coordinatore o responsabile presso il Comune. 

I compiti di cui sopra potranno essere integrati da ulteriori disposizioni del responsabile delle 

indagini. Nell’espletamento dell’incarico ricevuto sarà fatto divieto ai rilevatori di svolgere, nei 

confronti delle unità da rilevare, attività diverse da quelle proprie dell’indagine e di raccogliere 

informazioni non contenute nei questionari di rilevazione. 

Il rilevatore le cui inadempienze o comportamenti non adeguati al ruolo ricoperto, pregiudichino il 

buon andamento delle operazioni di rilevazione, potrà essere sollevato dall’incarico. 

 

ART. 7 

TUTELA DELLA RISERVATEZZA E SEGRETO STATISTICO 

 

I rilevatori sono vincolati al segreto d’ufficio ed al segreto statistico, ai sensi degli artt. 8 e 9 del 

d.lgs. n. 322/89 (norme sul sistema statistico nazionale e sulla riorganizzazione dell’istituto nazionale 

di statistica) e successive modifiche; gli stessi sono altresì soggetti alla normativa in materia di 

protezione dei dati personali, secondo quanto disposto in particolare dal Regolamento UE 2016/679 e 

dal codice di deontologia e di buona condotta per il trattamento dei dati personali a scopi statistici e 

di ricerca scientifica effettuati nell’ambito del Sistema Statistico Nazionale (SISTAN). Di 

conseguenza gli stessi dovranno scrupolosamente osservare le istruzioni che gli verranno impartite al 

riguardo. 

I rilevatori sono altresì soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, alle norme contenute nel 

libro secondo, titolo II - capo I del codice penale, in generale, ed in particolare al rispetto di quanto 

all’art. 326 del codice penale (rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio). 

I rilevatori sono soggetti agli obblighi derivanti dal Codice di comportamento adottato dal Comune di 

Ascoli Piceno e di osservare, per quanto compatibili con il ruolo e l'attività svolta, gli obblighi di 



condotta previsti dal D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (Codice di comportamento interno), ai sensi 

dell'art. 2, comma 3 dello stesso D.P.R., nonché del "Codice di comportamento interno" del Comune 

di Ascoli Piceno, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 411 del 13 novembre 2023. 

A tal fine si rimanda, ai sensi dell'art. 17 del D.P.R. n. 62/2013, al Codice di comportamento del 

Comune di Ascoli Piceno https://www.comune.ap.it/staticfiles/codice_comportam/cod_comp.pdf 

 

ART. 8 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 

I candidati ammessi alla selezione verranno inseriti in una graduatoria redatta sulla base del 

punteggio assegnato nel rispetto dei criteri sotto riportati. 

Il punteggio massimo attribuito ai titoli è di complessivi 35 punti e viene ripartito in base ai criteri di 

seguito specificati: 

SEZIONE TITOLI DI STUDIO, ABILITAZIONI PROFESSIONALI, ATTESTAZIONI  E 

CERTIFICAZIONI (L.4/2013)  

 

a) Voto del Diploma di scuola media superiore     

 

VALUTAZIONE DIPLOMA PUNTI 

valutazione da 36/60 a 41/60 e da 61/100 a 69/100 1 

valutazione da 42/60 a 47/60 e da 70/100 a 79/100 2 
valutazione da 48/60 a 53/60 e da 80/100 a 89/100 3 

valutazione da 54/60 a 60/60 e da 90/100 a 100/100 4 

PUNTEGGIO MASSIMO CONSEGUIBILE 4 

 

b) Possesso di Titoli di Studio Universitari      

 
TIPOLOGIA TITOLO STUDIO UNIVERSITARIO PUNTI 

Diploma Laurea Triennale nuovo ordinamento 2 

Diploma Laurea Triennale nuovo ordinamento in Discipline Statistiche  3 

Laurea Magistrale/Specialistica (3 anni +2) o Laurea Vecchio 

Ordinamento 

4 

Laurea Magistrale/Specialistica (3 anni +2) o Laurea Vecchio 

Ordinamento in Discipline Statistiche 

5 

  
PUNTEGGIO MASSIMO TOTALE CONSEGUIBILE 5 

 

In caso di possesso di più diplomi di scuola media superiore o di più  lauree, anche se di tipologia 

differente, verrà valutato il titolo a cui viene attribuito il punteggio maggiore. 

 

SEZIONE INFORMAZIONI AGGIUNTIVE 

 

c) Esperienza in materia di rilevazioni statistiche: incarichi di rilevazione per Censimenti 

Permanenti della Popolazione e delle Abitazioni conferiti da PA 

                                                      
TIPOLOGIA INCARICO  PUNTI  

 

Incarico di rilevatore in uno o più dei precedenti Censimenti 

permanenti della Popolazione e delle Abitazioni realizzati da 

ISTAT nel periodo 2019-2024 

 

 

4 punti per ogni 

Censimento svolto 

fino ad un 

massimo n.5 

incarichi 



 
PUNTEGGIO MASSIMO TOTALE CONSEGUIBILE 20 

 

d) Esperienza in materia di rilevazioni statistiche: incarichi di rilevazione conferiti da PA o 

privati (per conto di PA)  per altre indagini   campionarie Istat inserite del Programma 

Statistico Nazionale   

 
TIPOLOGIA INCARICO  PUNTI  

 

Incarico di rilevatore nell’ambito delle indagini 

campionarie ISTAT (es eusilc, consumi famiglie, avq, uso 

del tempo etc) svolte negli nel periodo 2022-2024  

 

2 punti per ogni 

indagine  svolta 

fino ad un 

massimo di n.3 

incarichi   
PUNTEGGIO MASSIMO TOTALE CONSEGUIBILE 6 

 

Ai fini dell’assegnazione dei punteggi, verrano presi in considerazione i titoli dichiarati dal candidato 

nella compilazione delle specifiche sezioni riportate nella modulistica on line della piattaforma 

telematica InPa (come sopra denonimate). 

 

A parità di punteggio tra i candidati idonei la preferenza è determinata dal più giovane d’età a norma 

dell’art. 3, comma 7, L. n. 127/1997. 

 

ART. 9 

FORMAZIONE ED UTILIZZAZIONE DELLA GRADUATORIA DI MERITO 

 

La graduatoria verrà redatta sulla base delle domande regolarmente pervenute e dell’elaborazione dei 

dati relativi ai punteggi assegnati ai titoli di ciascun candidato effettuata attraverso il portale Unico di 

reclutamento InPa. Verranno considerate ai fini della graduatoria le prime trenta posizioni utili in base 

al miglior punteggio conseguito dai candidati. 

 

La graduatoria verrà approvata con determinazione del Dirigente del Settore 4  Bilancio Equità Fiscale 

Farmacie e Servizi al Cittadino.   

 

La graduatoria approvata verrà pubblicata all’Albo Pretorio on line del Comune di Ascoli Piceno, sul 

Sito istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione trasparente” - pagina “Bandi di concorso"- 

e sul Portale ‘’InPA’’. La graduatoria avrà validità di 3 (tre) anni decorrenti dalla data di approvazione 

della stessa.  

 

Nel rispetto della graduatoria, il Comune di Ascoli Piceno provvederà al reclutamento dei rilevatori 

necessari per le rilevazioni del Censimento generale della Popolazione ed Abitazioni edizioni 2025-

2026-2027, nel rispetto delle specifiche prescrizioni dettate da ISTAT e tenuto conto delle esigenze 

organizzative dell’Ufficio Comunale Censimento. 

 

Nel caso si riscontrassero, nel corso delle fasi dell’indagine, rilevatori che non svolgono correttamente 

il lavoro e/o non rispettano i tempi di consegna dei questionari o adottano comportamenti che possono 

arrecare pregiudizio al buon andamento della rilevazione o all’immagine del Comune, questi verranno 

rimossi dall’incarico, a insindacabile giudizio del Responsabile dell’Ufficio Comunale di Censimento, 

cancellati dalla graduatoria e sostituiti dai successivi rilevatori disponibili in graduatoria. 

 

ART. 10 

DURATA E NATURA DELL’INCARICO E TRATTAMENTO ECONOMICO 



 

L’attività del rilevatore ha natura di contratto d’opera ai sensi dell’art. 2222 cc; di conseguenza il 

conferimento dell'incarico non comporta in nessun modo la costituzione di un rapporto di pubblico 

impiego con il Comune di Ascoli Piceno. 

 

A ciascun rilevatore sarà corrisposto un compenso lordo commisurato alla tipologia di indagine 

affidata e al numero effettivo delle rilevazioni effettuate, valutate positivamente dal Comune di Ascoli 

Piceno e dall’ISTAT, secondo i parametri previsti dalle disposizioni che saranno impartite dall’Istat in 

materia di censimenti permanenti e indagini campionarie. L’importo corrisposto sarà 

omnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai rilevatori per lo svolgimento della loro 

attività di rilevazione sul territorio, e, in particolare, di quelle derivanti dagli spostamenti che dovranno 

effettuare nell’ambito del territorio comunale. 

 

Il saldo del compenso sarà determinato e corrisposto con apposito atto del dirigente di competenza; 

l’entità dello stesso sarà liquidato successivamente all’accredito da parte dell’ISTAT del contributo 

spettante al Comune di Ascoli Piceno e comunque al termine del periodo di rilevazione e soltanto a 

seguito dell’esito positivo dei controlli quantitativi e qualitativi dei modelli compilati. L’importo sarà 

assoggettato alle trattenute dovute in base alle leggi vigenti. 

 

La mancata esecuzione dell’incarico nella sua completezza non darà diritto ad alcun compenso se non 

per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerate solo le rilevazioni effettuate 

regolarmente e correttamente consegnate. 

 

ART. 11 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 

del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016), si informano i candidati che: 

 

Titolare del Trattamento è il Comune di Ascoli Piceno (con sede in piazza Arringo n. 1 - P.IVA 

00229010442 PEC: comune.ap@pec.it Centralino: +39 0736-2981, web del titolare: 

www.comune.ap.it 

 

Designato del trattamento dei dati inerenti al presente procedimento è il Dirigente del Settore IV; il 

Responsabile del Trattamento dei dati è individuato nel Responsabile dell’Ufficio Comunale di 

Censimento che, per competenza, detiene i dati, le informazioni o i documenti richiesti. 

 

Responsabile del trattamento – i dati personali conservati all’interno del Portale unico di Reclutamento 

“InPA” sono trattati, come disciplinato dall’art. 8 del DM 3.11.2023, per il tempo strettamente 

necessario allo svolgimento delle finalità indicate all’interno dell’informativa sul Trattamento dei dati 

Personali, ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679. 

 

Il trattamento dei dati personali forniti dai candidati o comunque acquisiti a tal fine è finalizzato 

unicamente all'espletamento delle attività del bando ed avverrà a cura delle persone preposte al 

procedimento presso gli uffici del Titolare del trattamento e del Responsabile del trattamento, con 

l'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette 

finalità, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. 

La base giuridica del trattamento trova fondamento nell’art. 6 par. 1 lettere b), c), e) (per i dati 

personali generali), nell’art. 9 par. 2 lettera b) (per le categorie particolari di dati personali) e nell’art. 

10 (per i dati personali relativi a condanne penali e reati) del Regolamento 2016/679. Il conferimento 
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di tali dati è necessario per verificare i requisiti di partecipazione e il possesso di titoli e la loro 

mancata indicazione può precludere tale verifica. 

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento 2016/679, in 

particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la 

limitazione del trattamento, nonché di opporsi al loro trattamento, rivolgendo le richieste al 

Responsabile della Protezione dei dati (RPD) nominato dal Comune di Ascoli Piceno con decreto 

sindacale n.48 del13.11.2019 è l’avv. Nadia Corà: nadia.cora@mantova.pecavvocati.it 

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 

quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la 

Protezione dei Dati Personali, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le 

opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento). 

 

ART. 12 

PUBBLICITÀ 

 

Il presente avviso sarà pubblicato ai sensi degli artt. 30, comma 1, e 35-ter del d.lgs. n. 165/2001: 

- sul Portale Unico del Reclutamento (InPA) disponibile al seguente indirizzo: 

www.inpa.gov.it; 

- sul sito internet istituzionale del Comune di Ascoli Piceno www.comune.ap.it, all’Albo 

Pretorio e nella sezione Amministrazione trasparente -bandi di concorso. 

 

Ai sensi dell'artt. 7 e 8 della Legge 241/90 la comunicazione di avvio del procedimento si intende 

anticipata e sostituita dal presente avviso e dall'atto di adesione allo stesso da parte del candidato, 

attraverso la domanda di presentazione della candidatura inviata nella piattaforma telematica InPa. Il 

Responsabile del procedimento è la sottoscritta Dott.ssa Cristina Mattioli. 

 

Per informazioni inerenti al presente avviso gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Statistica, 

presso Servizi Demografici Settore IV Piazza Roberto Strulli Ascoli Piceno, tel. 0736-298550/298545. 

  

ART. 13 

RICORSI 

 

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, Legge 241/90, si informa che: 

a) avverso il presente provvedimento è possibile esperire ricorso giurisdizionale dinanzi al 

T.A.R. territorialmente competente, entro il termine di giorni 60 (sessanta) decorrenti dalla data di 

notifica, o comunque di sua legale conoscenza, coincidente con la data di inizio della 

pubblicazione del presente avviso all’Albo Pretorio Comunale, oppure, in alternativa, ricorso 

straordinario al Capo dello Stato entro il termine di giorni 120 (centoventi) decorrenti dalle stesse 

date; 

b) avverso la graduatoria approvata all’esito del presente bando è possibile esperire ricorso 

giurisdizionale dinanzi al T.A.R. territorialmente competente entro il termine di giorni 60 

(sessanta) decorrenti dalla data di notifica, o comunque di legale conoscenza, coincidente con la 

data di inizio della loro pubblicazione all’Albo Pretorio Comunale, oppure, in alternativa, ricorso 

straordinario al Capo dello Stato entro il termine di giorni 120 (centoventi) decorrenti dalle stesse 

date. 

ART. 14  

DISPOSIZIONI FINALI 

 

Ai sensi del D.lgs. n. 198/2006 è garantita la pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al 

presente bando e sul posto di lavoro. Tutte le volte che si fa riferimento “al rilevatore " si intende 
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dell’uno e dell’altro sesso. 

 

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si fa riferimento alle disposizioni contenute 

nel D.P.R. n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché alle norme legislative, 

regolamentari e contrattuali nazionali, allo Statuto, ed ai Regolamenti dell’Ente. 

 

Ascoli Piceno, il 10 luglio 2025 

 
                  IL DIRIGENTE  

SETTORE BILANCIO, EQUITA’ FISCALE 

 FARMACIE E SERVIZI AL CITTADINO 

          (D.ssa Cristina Mattioli) 


