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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA SELEZIONE E L’ATTIVAZIONE DI TIS
(TIROCINI INCLUSIONE SOCIALE) DI GIOVANI CON DISABILITA NEI SERVIZI DI
ACCOGLIENZA ALBERGHIERA E RISTORAZIONE SOCIALE PRESSO IL
COMPLESSO "PALAZZO SALADINI PILASTRI" (PROGETTO PNRR - PINQUA)

(Deliberazione di Giunta Comunale n. 332 del 5/11/2026 e determinazione dirigenziale n. 4753 del
13/11/2026)

ART. 1 - QUADRO NORMATIVO

L’ Ambito Territoriale Sociale XXII, in collaborazione con gli ATS XXI e XXIII nonché dell’AST
ASCOLI PICENO nell'ambito dell'attuazione degli interventi del Programma Innovativo Nazionale
per la Qualita dell'Abitare (PINQUA — PNRR MS5C2 Investimento 2.3 "Riabitare i parchi"), intende
promuovere un percorso inclusivo volto all'autonomia e alla formazione di giovani con disabilita.

L’ Amministrazione comunale, con l'attivazione dei servizi ad impatto sociale presso lo storico
Palazzo Saladini Pilastri, in particolare dell'Albergo Etico (in procinto di essere gestito
dall'Associazione Download Albergo Etico) e del ristorante sociale Locanda Centimetro Zero (in
procinto di essere gestito dalla Cooperativa Sociale Centimetro Zero), sulla base della
sottoscrivenda concessione con il Comune di Ascoli Piceno, promuove il presente Avviso Pubblico
rivolto a giovani del territorio.

L’obiettivo ¢ attivare dei TIS (Tirocini di inclusione sociale), cosi come previsto dalla normativa di
riferimento: Accordo del 22/01/2015 raggiunto in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra
lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano sul documento recante “Linee
guida per 1 tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati
all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione”.

Tale accordo ¢ stato inizialmente recepito dalla Regione Marche nel 2016, poi modificato con DGR
n. 593/2018, che disciplina I’approvazione del modello di convenzione e modulistica di
progettazione, di gestione e di attestazione finale dei tirocini di orientamento, formazione e
inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla
riabilitazione (TIS).

ART. 2 - FINALITA’

Il presente progetto mira a offrire percorsi individualizzati, finalizzati all'acquisizione di
competenze professionali nelle mansioni di aiuto cuoco, cameriere/personale di sala e addetto ai
servizi alberghieri, attraverso tirocini di inclusione sociale e percorsi formativi dedicati.

ART. 3 - DESTINATARI E REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono presentare la propria manifestazione di interesse i1 soggetti in possesso dei seguenti
requisiti alla data di scadenza del presente Avviso:
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1. Eta anagrafica: compresa tra i 18 ¢ 1 35 anni (compiuti o da compiere nell'anno solare in
COrs0);

2. Residenza: nei Comuni afferenti agli Ambiti Territoriali Sociali Piceni (ATS 21, ATS 22,
ATS 23);

3. Condizione di disabilita formalmente riconosciuta ai sensi della Legge 5 febbraio 1992, n.
104 (art. 3, comma 1 o comma 3) e Invalidita civile con percentuale minima 46%;

4. Essere iscritto negli elenchi del collocamento mirato ai sensi dell’art 1, co 1 della L 68/99.

ART. 4 — PROFILI E MANSIONI OGGETTO DELL'INSERIMENTO
I candidati saranno avviati a percorsi formativi ed esperienziali orientati alle seguenti mansioni:

e Aiuto Cuoco / Addetto alla preparazione pasti: supporto alla cucina, preparazione
ingredienti, gestione igiene e postazioni di lavoro;

e Cameriere / Addetto alla sala e al bar: accoglienza clienti, servizio ai tavoli, gestione della
sala e del riordino;

e Addetto ai servizi dell'Albergo Etico: accoglienza ed Help Desk/Front Office, riordino e
sanificazione delle camere e degli spazi comuni, gestione della prima colazione.

ART. 5 - PROCEDURA DI SELEZIONE E VALUTAZIONE
L'ammissione al percorso ¢ subordinata all'esito positivo di una doppia fase di valutazione:

FASE 1: Controllo Amministrativo:

Le domande pervenute saranno soggette ad un controllo amministrativo dei requisiti di ammissione
effettuato dai Servizi Sociali professionali dell’ ATS 22.

FASE 2: Selezione attitudinale e colloquio con i gestori:

Successivamente tutti 1 candidati che risulteranno in possesso dei requisiti di ammissibilita previsti
dal presente atto, accederanno alla seconda fase di valutazione, condotta direttamente dai soggetti
gestori delle strutture sociali, che si configurano quali aziende ospitanti dei TIS e saranno convocati
per un colloquio conoscitivo e valutativo, finalizzato ad approfondire le competenze, le attitudini e
I’idoneita.

I soggetti gestori delle attivita ristorativa e ricettiva sono:
e Download Albergo Etico (team metodologico);

e (Cooperativa Sociale Centimetro Zero (referenti di gestione e tutor di sala/cucina).
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Al termine della procedura, saranno individuati i candidati ritenuti maggiormente idonei e piu adatti
alle singole strutture sociali, definendo I’abbinamento mansione-candidato in base alle inclinazioni
personali.

Tutte le valutazioni espresse, sia positive sia negative, saranno adeguatamente motivate e
formalizzate, al fine di garantire la trasparenza, la tracciabilita e la correttezza dell’intero processo
selettivo.

ART. 6 - PERCORSO FORMATIVO E TIROCINIO RETRIBUITO
I candidati selezionati all'esito della Fase 2 beneficeranno di un programma integrato articolato in:

1. Corso di Formazione Specifico: moduli teorico-pratici su sicurezza sul lavoro (D.Lgs.
81/08), norme igienico-sanitarie (HACCP), tecniche di sala e accoglienza, lavoro di squadra
e autonomia operativa,

2. Tirocinio d'Inclusione Sociale (medio/lungo periodo): attivazione di un tirocinio di
inclusione sociale della durata indicativa di 6 - 12 mesi (rinnovabili), con indennita di
frequenza a carico delle risorse e delle progettualita assegnate agli Ambiti Territoriali Sociali
(ATS) Piceni;

Ogni tirocinante sara affiancato da un Tutor aziendale fornito dal gestore, il quale puo
affiancare piu tirocinanti, da un Tutor del Soggetto Promotore (ATS) e da un Case Manager del
soggetto che ha in carico il tirocinante (ATS/UMEA/DSM/SERD).

Art. 7 FABBISOGNO A DISPOSIZIONE.

Saranno disponibili, indicativamente, le seguenti collocazioni operative, con le mansioni riportate al
precedente art. 4:

e 6 TIS per I’Albergo Etico;

e 12 TIS per il Ristorante Sociale;

ART. 8 - MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La manifestazione di interesse, redatta sul modello allegato (Allegato A), dovra pervenire entro e
non oltre le ore 12:00 del 30/11/2026 presso il protocollo del Comune, capofila dell’Ambito
Territoriale Sociale 22, Ascoli Piceno;

Documenti da allegare obbligatoriamente:

1. Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita del candidato (e dell'eventuale
tutore/amministratore di sostegno);

2. Copia del verbale di accertamento della disabilita ex Legge 104/1992;

3. Copia del Verbale di invalidita civile;
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4. Attestazione iscrizione alle liste del collocamento mirato ai sensi della L 68/99;

5. Curriculum Vitae formato europeo (se disponibile);

6. Eventuale decreto di nomina dell' Amministratore di Sostegno / Tutore Legale.
Modalita di trasmissione:

e A mezzo PEC all'indirizzo del Comune capofila dell’Ambito Territoriale 22, Ascoli
Piceno (indicando nell'oggetto: "PINQUA - Manifestazione di interesse Albergo Etico /
Locanda Cm Zero - [Nome e Cognome Candidato]");

e Consegna a mano presso |'Ufficio Protocollo del Comune di Ascoli Piceno.

INFORMAZIONI

Il presente Avviso con la documentazione ad esso allegata, sara integralmente pubblicato
mediante affissione all’albo pretorio e pubblicato sul sito web del Comune di Ascoli Piceno
all’indirizzo www.comune.ap.it nella sezione dedicata agli AVVISI e sui siti istituzionali dei
comuni dell’ Ambito Territoriale Sociale XXII, XXI, XXXIII ¢ XXIV,

Per informazioni e chiarimenti inerenti al presente Avviso ¢ possibile contattare gli uffici del

Servizio Sociale del comune di residenza o all’email: g.silvestri@comune.ap.it;

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della legge 241/1990 come modificata dalla Legge n. 15/05 art. 8, la responsabilita della
procedura amministrativa conseguente al presente avviso compete al dott. Domenico Fanesi —
Coordinatore dell’ Ambito Territoriale XXII, mail: d.fanesi@comune.ap.it.

Informativa sul trattamento dei dati personali

Con questa informativa I’Ambito Territoriale Sociale XXII spiega come tratta i dati raccolti e
quali sono 1 diritti riconosciuti all’interessato ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali e del D.Lgs.
196/2003, in materia di protezione dei dati personali, cosi come modificato dal D.Lgs. 101/2018.

Finalita del trattamento

I dati della domanda verranno trattati dal Comune di Ascoli Piceno (ente capofila dell’Ambito
Territoriale Sociale XXII) per le finalita connesse al riconoscimento del contributo previsto dal
presente Bando.

Conferimento dei dati

I dati personali richiesti (ad es. codice fiscale, coordinate IBAN ecc.) devono essere forniti
obbligatoriamente per potersi avvalere degli effetti della disposizione in materia di erogazione di
un contributo a fondo perduto. L’omissione e/o I’indicazione non veritiera di dati puo far
incorrere in sanzioni amministrative o, in alcuni casi, penali. Nel trattamento dei dati si
intendono ricompresi anche quelli conseguenti alla eventuale consultazione, in attuazione dei
procedimenti di controllo di cui al presente Avviso, delle banche dati dell’ Anagrafe tributaria da
parte del Comune di Ascoli Piceno (ente capofila dell’ Ambito Territoriale Sociale XXII);

I dati personali indicati in questo modello sono trattati dal Comune di Ascoli Piceno (ente
capofila dell’Ambito Territoriale Sociale XXII) nell'esecuzione di compiti di interesse pubblico o
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comunque connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri di cui ¢ investito il Titolare del
trattamento.

Categorie di destinatari dei dati personali
I dati personali non saranno oggetto di diffusione, ma,se necessario, potranno essere comunicati:

—a banche, Poste Italiane, Istituti di moneta elettronica, Istituti di pagamento, che, ai sensi
dell’articolo 114-sexies del decreto legislativo 30 settembre 1993, n. 385 (Testo unico bancario),
prestano servizi di pagamento per poter verificare che il richiedente il contributo sia intestatario o
cointestatario del conto su cui verra erogato il contributo stesso;

—ai soggetti cui la comunicazione dei dati debba essere effettuata in adempimento di un obbligo
previsto dalla legge, da un regolamento o dalla normativa comunitaria, ovvero per adempiere ad
un ordine dell’ Autorita Giudiziaria;

— ai soggetti designati dal Titolare, in qualita di Responsabili, ovvero alle persone autorizzate al
trattamento dei dati personali che operano sotto 1’autorita diretta del titolare o del responsabile;

— ad altri eventuali soggetti terzi, nei casi espressamente previsti dalla legge, ovvero ancora se la
comunicazione si rendera necessaria per la tutela del Comune di Ascoli Piceno (ente capofila
dell’Ambito Territoriale Sociale XXII) in sede giudiziaria, nel rispetto delle vigenti disposizioni
in materia di protezione dei dati personali.

Modalita del trattamento

I dati personali saranno trattati anche con strumenti automatizzati per il tempo strettamente
necessario a conseguire gli scopi per cui sono stati raccolti. I Comune di Ascoli Piceno (ente
capofila dell’Ambito Territoriale Sociale XXII) attua idonee misure per garantire che i dati
forniti vengano trattati in modo adeguato e conforme alle finalita per cui vengono gestiti;

I1 Comune di Ascoli Piceno (ente capofila dell’Ambito Territoriale Sociale XXII) impiega
idonee misure di sicurezza, organizzative, tecniche e fisiche, per tutelare le informazioni
dall’alterazione, dalla distruzione, dalla perdita, dal furto o dall’utilizzo improprio o illegittimo.
Il modello puo essere consegnato da un soggetto delegato che trattera 1 dati esclusivamente per la
finalita di consegna del modello al Comune di Ascoli Piceno (ente capofila dell’Ambito
Territoriale Sociale XXII.

Con riferimento alle attivita di trattamento relative, in particolare, all'articolo 5 — PROCEDURA
DI SELEZIONE E VALUTAZIONE e all'articolo 8 — MODALITA E TERMINI DI
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA, le modalita di trattamento sono progettate in base
all'esigenza di garantire la massima riservatezza dei dati inerenti lo stato di salute dei soggetti
interessati, specie per quanto concerne le operazioni inerenti la raccolta, la comunicazione e la
conservazione.

Titolare del trattamento

Titolare del trattamento dei dati personali il Comune di Ascoli Piceno (ente capofila dell’ Ambito
Territoriale Sociale XXII), con sede ad Ascoli Piceno in Piazza Arringo 7, (Centralino: +39 2981
, Email: protocollo@comune.ap.it, PEC: comune.ap@pec.it , sito web istituzionale
WWwWw.comune.ap.it).

Responsabile del trattamento
Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Dirigente del Servizio Servizi Sociali — ATS del Comune
di Ascoli Piceno.
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Responsabile della protezione dei dati

I1 responsabile della protezione dei dati (dpo), nominato dal Titolare con decreto sindacale n.48
del 13/11/2019 ¢ Denominazione: Rete Entionline All Privacy P.IVA: 02066400405,Stato:
Italia, Provincia: Brescia, Comune: Brescia CAP: 25136, Indirizzo: Via Triumplina n. 183/B,
Telefono: 0302531939, E-mail: consulenza@entionline.it PEC:
nadia.cora@mantova.pecavvocati.it.

Soggetto individuato quale referente per il Titolare/Responsabile: Nadia Cora, Telefono:
0302531939, Cellulare: 3404731928 E-mail: consulenza@entionline.it, PEC:
nadia.cora@mantova.pecavvocati.it.

Diritti dell’interessato

L’interessato ha il diritto, in qualunque momento, nelle forme previste dall’ordinamento, alla
rettifica dei dati personali inesatti e 1’integrazione di quelli incompleti e di esercitare ogni altro
diritto ai sensi degli articoli da 18 a 22 del Regolamento laddove applicabili.

Tali diritti possono essere esercitati con richiesta indirizzata a: Comune di Ascoli Piceno Piazza
Arringo 1 -63100 ASCOLI PICENO- Indirizzo di posta elettronica: comune.ap@pec.it

Qualora I’interessato ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al
Regolamento e al D.Lgs. 196/2003, potra rivolgersi al Garante per la Protezione dei dati
Personali, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori informazioni in ordine ai
suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per la
Protezione dei Dati Personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Dalla civica residenza, 1i 13 Novembre 2026

PER 11 Coordinatore del’ATS XXII
(Dott. Domenico Fanesi)

I Dirigente Settore 3
(Dott. Paolo Ciccarelli)

Allegati:
Modulo di domanda ( Allegato A).
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