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Comune di Ascoli Piceno / \ Ascoll\Pi

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE PER ATTIVITA PARTIGIANA

PROGETTI AFFERENTI L’ INCLUSIONE SOCIALE. MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE PER L'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI OSPITANTI .

ILDIRIGENTE

CONSIDERATO che I’Amministrazione Comunale ha previsto 1’attivazione dei seguenti
interventi:

-attivazione Progetto “Reddito di Civilta”, come da Deliberazione di Giunta Comunale n.114
del 22/04/2022: trattasi di intervento analogo al Tirocinio Inclusione Sociale che prevede
l'erogazione del sostegno economico condizionatamente all’adesione a un progetto
personalizzato in cui il beneficiario si impegni a svolgere delle attivita lavorative utili alla
comunita che accompagnino la persona verso 1’autonomia;

-attivazione Tirocini Inclusione Sociale (Tis) ai sensi della DGR Marche 593/2018, finanziati
con fondi a valere sulla legge regionale n.18/1996, fondi POR, fondi PON e fondo POVERTA’
QUOTA SERVIZI.

-attivazione di Progetti di pubblica utilita (PUC), collegati al reddito di cittadinanza; i soggetti
titolati _a poter ospitare i beneficiari _del reddito di cittadinanza sono_solo ed
esclusivamente gli_Enti_del Terzo Settore, quali le Societa Cooperative Sociali, le
Organizzazioni di Volontariato e le Associazioni di Promozione Sociale, le Fondazioni iscritte
negli appositi registri da almeno sei mesi e con sede operativa nel territorio del Comune di
Ascoli Piceno/dei Comuni dell’Ambito ATS XXII, come definiti dall’art.4 del Codice del terzo
settore (CTS), iscritti nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), istituito dal
medesimo Codice e fermo restando il regime transitario di cui all’art.101 del CTS;

DATO ATTO che i progetti afferenti I’inclusione sociale sopra elencati non costituiscono
rapporto di__lavoro, ma trattasi di percorsi di orientamento, formazione e
inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia e alla riabilitazione
delle persone prese in carico dai Servizi sociali e/0 socio-sanitari competenti;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 1797 del 08/06/2022 ad oggetto “Attivazione
progetti afferenti I’inclusione sociale. Approvazione manifestazione di interesse e dei relativi
allegati per I’individuazione di soggetti ospitanti.



VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale Marche n.593/2018, in cui si dispone che:

- il tirocinio TIS costituisce una tipologia specifica rispetto ai tirocini specificati con DGR Marche
n.1474/2017 (art.1.comma 2)

-la presa in carico € la funzione esercitata dal servizio sociale professionale e/o sanitario, in favore
di una persona o di un nucleo familiare in risposta a bisogni complessi che richiedono interventi
personalizzati di valutazione, consulenza, orientamento, attivazione di prestazioni sociali, nonche
attivazione di interventi in rete con altre risorse e servizi pubblici e privati del territorio (art.1
comma 4)

-il tirocinio TIS si realizza sulla base di un progetto concordato tra il soggetto che ha in carico il
tirocinante, il soggetto promotore, il soggetto ospitante e il tirocinante, che definisce gli obiettivi da
conseguire, nonché le modalita di attuazione(art.1 comma 5)

-sono soggetti ospitanti dei TIS i datori di lavoro privati e pubblici. Il soggetto ospitante puo
realizzare piu di un TIS finalizzato all' inclusione sociale con il medesimo tirocinante, purché non
contemporaneamente. Il TIS puod essere realizzato anche nel caso in cui il tirocinante abbia avuto
precedenti rapporti di lavoro con il soggetto ospitante fermo restando che il tirocinio non puo
costituire elusione del rapporto di lavoro. Il soggetto ospitante deve essere in regola con la
normativa sulla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro di cui al D. Lgs. n.81/2008 e successive
modifiche. 1l soggetto ospitante deve essere in regola con I'applicazione della normativa di cui
all'art.1 dellaL. 68/1999 e s.m.i ..(art.4)

Visto il D.L. n. 4 del 28/01/2019, convertito in Legge n. 26 del 28/03/2019 “Disposizioni urgenti in
materia di Reddito di Cittadinanza” ;

Visto il Decreto del MLPS del 22/10/2019, avente ad oggetto “Definizione, forme, caratteristiche e
modalita di attuazione dei Progetti Utili alla Collettivita (PUC)”, in cui si dispone che:

- 1 Puc dovranno essere realizzati in ambito culturale, sociale, artistico, ambientale,
formativo e di tutela dei beni comuni. L’ amministrazione titolare dei Progetti e il Comune
che puo avvalersi della collaborazione di Enti del Terzo Settore o di altri Enti Pubblici;

- tali progetti rappresentano un obbligo da parte dei percettori di RdC che non rientrino
all’interno di condizioni di esclusione o esonero. Le attivita previste nell’ambito dei PUC
devono intendersi come occasioni di arricchimento a favore dei beneficiari del Rdc, a
supporto ed integrazione rispetto a quelle ordinariamente svolte dagli Enti.
Per questo motivo le attivita progettuali non sono assimilabili ad attivita lavorativa.

- tali progetti si attuano con [’approvazione degli stessi ed il successivo inserimento
all’interno del “Catalogo Puc”, attraverso il quale sara possibile procedere con
["assegnazione dei beneficiari tenuti agli obblighi da parte dei Servizio Sociale o del Centro
per 'Impiego.



RENDE NOTO
con il presente avviso, che si intende reperire la disponibilita di soggetti interessati ad ospitare:

- il Progetto “Reddito di Civilta: n. ore 18 settimanali, durata 6 mesi;

- 1 Tirocini Inclusione Sociale (Tis) ai sensi della DGR Marche 593/2018, finanziati con fondi a
valere sulla legge regionale n.18/1996, fondi POR, fondi PON e fondo POVERTA’ QUOTA
SERVIZI: massimo n.20 ore settimanali, durata circa 6 mesi prorogabile sino a 24 mesi;

- 1 progetti di pubblica utilita (PUC), collegati al reddito di cittadinanza: massimo n. 8 o 16 ore
settimanali; durata in relazione all’articolazione del progetto ed in linea con la durata del beneficio.

Possono partecipare alla manifestazione d’interesse datori di lavoro pubblici e privati (aziende
private, consorzi privati e pubblici, associazioni, enti del terzo settore); in proposito la Regione
Marche ha precisato che possono essere soggetti ospitanti anche le associazioni di volontariato che
sono parimenti chiamate a tutelare la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro, cosi come previsto
dal D.lgs.n.81/2008 e successive modifiche.

Prima dell’avvio del singolo progetto TIS & necessario sottoscrivere una convenzione tra il soggetto
ospitante e il soggetto promotore.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda, da parte dei soggetti interessati, dovra essere redatta su apposito modello (All. A), resa
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni amministrative e penali
previste in caso di dichiarazioni mendaci, dagli artt. 75 e 76 del DPR 445/ 2000, e dovra essere
presentata entro il 30/06/2022.

L’elenco restera aperto, pertanto esso sara aggiornato mensilmente con le domande che
perverranno oltre la suddetta data di scadenza.

L’istanza dovra pervenire attraverso una delle seguenti modalita specificando nell’oggetto:
“Manifestazione di interesse da parte di datori di lavoro pubblici e privati interessati ad ospitare
PROGETTI DI INCLUSIONE SOCIALE”,

e tramite pec all’indirizzo: comune.ap@pec.it;

e inviate a mezzo raccomandata A/R (in tal caso per la verifica del rispetto dei termini fara
fede il timbro postale dell’Ufficio accettante) all’indirizzo P.zza Arringo, 7- Ascoli Piceno;

o consegnate direttamente a mano all’Ufficio Protocollo del Comune di Ascoli Piceno nei
giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00; il martedi e il giovedi dalle ore
15,00 alle ore 17,00.

Informativa sul trattamento dei dati personali REG. UE N° 679/2016



Il Comune di Ascoli Piceno in qualita di titolare del trattamento, trattera i dati personali conferiti
con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, per I'esecuzione dei propri compiti di
interesse pubblico o comunque connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri, ivi incluse le finalita
di archiviazione, di ricerca storica e di analisi per scopi statistici. | dati saranno trattati per tutto il
tempo necessario alla conclusione del procedimento-processo o allo svolgimento del servizio-
attivita richiesta e, successivamente alla conclusione del procedimento-processo o cessazione del
servizio-attivita, i dati saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della
documentazione amministrativa. | dati saranno trattati esclusivamente dal personale e dai
collaboratori del titolare e potranno essere comunicati ai soggetti espressamente designati come
responsabili del trattamento (PA DIGITALE S.p.a, quale fornitore dei servizi di sviluppo,
erogazione e gestione operativa delle piattaforme tecnologiche impiegate per la gestione del
protocollo e per la gestione del procedimento amministrativo interessato). Al di fuori di queste
ipotesi i dati non saranno comunicati a terzi né diffusi, se non nei casi specificamente previsti dal
diritto nazionale o dell'Unione europea. Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del
trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e seguenti del RGPD). Gli interessati,
ricorrendone i presupposti, hanno, altresi, il diritto di proporre reclamo all’Autorita di controllo
(Garante Privacy) secondo le procedure previste.

IL DIRIGENTE

Ascoli Piceno, 06/06/2022 Dott. Paolo Ciccarelli



