ALLEGATO A)

Regolarizzazione domande art. 4

N.[PROGRESSIONE DI CARRIERA ART. 22, COMMA 15, D. LGS. 75/2017 Servizio di assegnazione protocollo domande ammesse bando di selezione
Allegato A) procedura selettiva per titoli ed esami per la copertura di n.
1 posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore Direttivo
Informatico, categoria D, posizione economica D1, C.C.N.L. personale - h ) . N. 1 candidato ammesso prot. 107562 del 28-11-
1 o K . R Servizio Coordinamento Informatico, Transizione
del comparto Funzioni Locali, da assegnare al Servizio Coordinamento 2022
Informatico, riservata ai dipendenti e alle dipendenti di ruolo del
Comune di Ascoli Piceno (art. 22 co. 15 del D. Lgs. 75/2017)
Allegato B) procedura selettiva per titoli ed esami per la copertura di n.
1 posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore Direttivo -
2 Specialista di Vigilanza, categoria D, posizione economica D1, C.C.N.L. Polizia Locale N. 1 candidato ammesso prot. n. 108246 del 29-
personale del comparto Funzioni Locali, da assegnare al Settore Polizia 11-2022
Locale, riservata ai dipendenti e alle dipendenti di ruolo del Comune di
Ascoli Piceno (art. 22 co. 15 del D. Lgs. 75/2017)
Allegato C) procedura selettiva per titoli ed esami per la copertura di n. N. 8 candidati ammessi prot. 110884 del 7-12-
3 posti a tempo pieno e indeterminato di Istruttore Contabile, categoria 2022, prot. n. 110895 del 7-12-2022, prot. n. prot. 111388 del 9-12-2022 da
C, posizione economica C1, C.C.N.L. personale del comparto Funzioni o - 110897 del 7-12-2022 prot. 111388 del 9-12- firmare il CV;
3 . - - . L . Servizio Equita Fiscale
Locali, da assegnare al Servizio Equita Fiscale, riservata ai dipendenti e 2022, prot. n. 111390 del 9-12-2022, prot. n. prot. n. 111390 del 9-12-2022 da
alle dipendenti di ruolo del Comune di Ascoli Piceno (art. 22 co. 15 111396 del 9-12-2022, prot. 111480 del 9-12-  firmare il CV
del D. Lgs. 75/2017) 2022, prot. n. 111533 del 9-12-2022
Allegato D) procedura selettiva per titoli ed esami per la copertura di n.
1 posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore Amministrativo, N. 5 candidati ammessi prot. 110936 del 7-12-
4 categoria C, posizione economica C1, C.C.N.L. personale del comparto  iServizio Protocollo, URP, Ufficio Stampa e 2022, prot. n. 111386 del 9-12-2022, prot. n.
Funzioni Locali, da assegnare al Servizio Protocollo, riservata ai Trasparenza 111488 del 9-12-2022, prot. n. 111521 del 9-12-
dipendenti e alle dipendenti di ruolo del Comune di Ascoli Piceno 2022, prot. n. 111757 del 12-12-2022
inquadrati in categoriaBo A
Allegato E) procedura selettiva per titoli ed esami per la copertura di n.
1 postola tempo. PlenO e |ndett.arm|nato di Istruttore Amministrativo, N ' . o N. 3 candidati ammessi prot. 111528 del 9-12- prot. n. ;.11879 del 12-12-2022-(13
5 categlor{a C, pt.)smone economica le .C.C.N.L. personale‘del comparto Sennzp SUAP, Promozione Commercio Attivita 2022 , prot. n. 111830 del 12-12-2022, prot. n. firmare il CV ‘g con;ggnare copl_a
Funzioni Locali, da assegnare al Servizio SUAP — Promozione Produttive documento d'identita in corso di
Commercio, riservata ai dipendenti e alle dipendenti di ruolo del 111879 del 12-12-2022 validita
Comune di Ascoli Piceno (art. 22 co. 15 del D. Lgs. 75/2017)
Allegato F) procedura selettiva per titoli ed esami per la copertura di n.
1 posto a t-Bllegato F) procedura selettiva per titoli ed esami per la
copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore N. 3 candidati ammessi prot. 111492 del 9-12-
6 Amministrativo, categoria C, posizione economica C1, C.C.N.L. personale | Servizio Amministrativo OO.PP., Espropri e 2022 int. 111697 del 12-12-2022, prot. n.
del comparto Funzioni Locali, da assegnare al Servizio Servizi Pinqua 111523 del 9-12-2022, prot. n. 111818 del 12-12-
Amministrativi 0O.PP., Espropri, PNRR e Pinqua, riservata ai dipendenti 2022
e alle dipendenti di ruolo del Comune di Ascoli Piceno (art. 22 co. 15 del
D. Lgs. 75/2017)
Allegato G) procedura selettiva per titoli ed esami per la copertura di n.
1 posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore Amministrativo, N. 5 candidati ammessi prot. 110935 del 7-12-
7 categoria C, posizione economica C1, C.C.N.L. personale del comparto  iServizio Risorse Umane e Benessere 2022, prot. n. 111506 del 9-12-2022, prot. n. prot. n. 111506 del 9-12-2022 da
Funzioni Locali, da assegnare al Servizio Risorse Umane e Benessere Organizzativo 111531 del 9-12-2022, prot. n. 111827 del 12-124firmare il CV
Organizzativo, riservata ai dipendenti e alle dipendenti di ruolo del 2022, prot. n. 111853 del 12-12-2022
Comune di Ascoli Piceno (art. 22 co. 15 del D. Lgs. 75/2017)
Allegato H) procedura selettiva per titoli ed esami per la copertura di n.
1 postola tempo.plleno e |ndete?rm|nato di Istruttore Direttivo Contabile, N. 2 candidati ammessi prot. 108764 del 30-11-
8 categiorl.a D, p?SIZIOHe economica Dl,’,C'C:N'L' ;')er‘son.ale del cornparto Servizio Finanziario 2022, prot. n. 109499 del 2-12-2022, prot. n.
Funzioni Locali, da assegnare al Servizio Finanziario, riservata ai
. . . - . .- 111452 de 9-12-2022
dipendenti e alle dipendenti di ruolo del Comune di Ascoli Piceno (art.
22 co. 15 del D. Lgs. 75/2017)
Allegato 1) procedura selettiva per titoli ed esami per la coperturadin. 1
posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore Direttivo
9 Amministrativo, categoria D, posizione economica D1, C.C.N.L. Servizio Quintana, Eventi, Sport e Politiche alla iN. 2 candidati ammessi prot. 110133 del 5-12-

personale del comparto Funzioni Locali, da assegnare al Servizio Sport,
riservata ai dipendenti e alle dipendenti di ruolo del Comune di Ascoli
Piceno (art. 22 co. 15 del D. Lgs. 75/2017)

Gioventu

2022, prot. 111517 del 9-12-2022

Allegato A)



