COMUNE DI ASCOLI PICENO
COSTO COMPLESSIVO PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO - 4” trimestre ANNO 2023
D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 art. 17commi le 2

N. DIPENDENTI QUALIFICA CATEGORIA COSTO (comprensivo di onerl e IRAP)
3 trimestre

ALTA SPECIALIZZAZIONE - ART. 110 COMMA 2 D.LGS. N. 267/2000

1 [DIRETTORE | D3 [ 10.501,14 €
DIRIGENTI A TEMPO DETERMINATO - ART. 110 1° COMMA D.LGS. N. 267/2000

2 [DIRIGENTE | - | 70.711,81 €
DIRIGENTI A TEMPO DETERMINATO - ART. 110 1° COMMA D.LGS. N. 267/2000

1 [DIRIGENTE SETTORE 8 - PNRR GARE | - | 46.678,74 €
PERSONALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE AGLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO - ART. 90 D.LGS. N. 267/2000

4 [ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO | C1 | 50.154,65 €
PERSONALE ASSUNTO Al SENSI DEL DL. 189/2016 ART. 50 BIS - finanziamento dalla Regione Marche

6 [FUNZIONARIO TECNICO | D1 | 58.668,34 €
PERSONALE ASSUNTO Al SENSI DELL'ORDINANZA PNC N. 17 DEL 14/04/2022 - finanziamento dalla Regione Marche

1 [FUNZIONARIO TECNICO | D1 | 9.679,21 €
ALTRO PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO

7 [FUNZIONARIO- ASSISTENTE SOCIALE* | D1 75.016,37 €

TOTALE COMPLESSIVO 321.410,26 €

* Finanziamento dalla Regione Marche con fondi U.E. per progetti POR e PON
* Finanziamento dall'INPS per il progetto Home Care



