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d’Anagrafe del Comune di Ascoli
Piceno

DOMANDA DI RILASCIO ATTESTATO DI SOGGIORNO PERMANENTE
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Nazionalita

indirizzo email/Pec cell

in qualita di:
o CITTADINO COMUNITARIO (Cittadinanza )
o FAMILIARE DI CITTADINO COMUNITARIO (Sig./ra )

CHIEDE IL RILASCIO DELL’ATTESTAZIONE DI SOGGIORNO PERMANENTE per:

O sé stesso
o sé stesso e per i propri FIGLI MINORI (da indicarsi qui di seguito)

A tal fine, in conformita alle disposizioni dell'art. 14 del d.Igs. n. 30/2007, valendosi delle disposizioni ex artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni previste dagli artt. 75 76 dello stesso DPR:

DICHIARA
1) di aver soggiornato legalmente per almeno 5 anni nel territorio nazionale italiano alle condizioni di cui all'art. 7,
n. 1, della Direttiva 2004/38/CE del 29/07/2004 (attuato dall'art.7 c. 1 DLG. 30/2007);
2) dinon essere stato assente dal territorio nazionale italiano per periodi superiori a quelli di cui all'art. 16, n. 1, n.
3 e n. 4, della Direttiva 2004/38/CE (attuato dall'art. 14 cc. 1, 3, 4 del DLG. 30/2007);
3) di non essere stato destinatario di un provvedimento di allontanamento di cui agli artt. 27, 28 e 29 della
Direttiva 2004/38/CE (attuato dall'art. 18 c. 2 del DLG. 30/2007).

Pertanto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del d.P.R. n. 445/2000, dichiara la sussistenza, per cinque anni
continuativi, delle condizioni di regolarita del soggiorno previste dal d.lgs. n. 30/2007.

A tal fine, si allega:

LAVORATORE

[J documentazione idonea a dimostrare di avere mantenuto per cinque anni continuativi la condizione di “lavoratore” o equivalente, ai
sensi dell’art. 7 del d.Igs. n. 30/2007 (es: estratto contributivo INPS, dichiarazione dei redditi o CUD relativi ai 5 anni);

NON LAVORATORE

[J Documentazione idonea a dimostrare di avere mantenuto per cinque anni continuativi la condizione di “legalita del soggiorno”, pur non
essendo stato un lavoratore per tutto o per parte dei cinque anni di riferimento, in quanto in possesso delle risorse necessarie e
dell’assicurazione/tutela sanitaria (utilizzare la modulistica allegata A) e B) con obbligo di fornire gli elementi necessari per consentire
'accertamento di quanto dichiarato).

[ Se studenti: documentazione comprovante l'iscrizione al corso di studio o di formazione professionale.

FAMILIARE DI CITTADINI UE

[J Atti originali, in regola con le norme su legalizzazione e traduzione, comprovanti la qualita di familiare con il cittadino UE ai sensi
dell'articolo 2 del d.Lgs. 30/2007 (coniuge, figlio fino a 21 anni o discendente comunque a carico del comunitario o del coniuge, genitori
a carico del comunitario o del coniuge);

) Dimostrazione dei requisiti di soggiorno da parte cittadino UE al quale il familiare si ricongiunge

/L@ SOtOSCIIttO/a. ... , ai sensi dell’art. 13 del d.Igs. n. 196/2003, & informato/a
che i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo.

Luogo e data .......cccecveviennieeiiiiieeeen
Firma del richiedente (per esteso e leggibile)

(*) Si allega Documento estero valido per I'espatrio in corso di validita (passaporto o carta di identita rilasciata dal paese di provenienza)




INFORMATIVA E CONSENSO PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
(Informativa resa ai sensi degli articoli 13-14 del GDPR 2016/679 (General Data Protection Regulation)

Si comunica che i dati forniti in relazione ai servizi erogati, potrebbero consentire di rilevare dati personali e dati personali sensibili sia per fini
amministrativi che per i fini relativi alla evasione degli incarichi e saranno conservati negli archivi in forma cartacea, elettronica e nelle altre modalita
ritenute idonee per gli scopi perseguiti.

I dati anagrafici, i dati relativi ai servizi erogati e quant’altro necessario potranno anche essere comunicati, in base alle norme vigenti, per quanto di
competenza, ad altri enti pubblici, a professionisti ed aziende che collaborano alla gestione dei servizi erogati, alle autorita di pubblica sicurezza e, quando
necessario, all’ Autorita Giudiziaria.

Si informa, altresi, che i dati forniti verranno utilizzati esclusivamente per le finalita inerenti alle attivita svolte e, quindi, nel dettaglio:

- gestione delle pratiche istituzionali demandate per norma di legge all’ente locale;

- gestione delle pratiche inerenti servizi facoltativi erogabili nell’espletamento delle funzioni istituzionali;

- gestione delle pratiche amministrative, fiscali e normative legate alle attivita suddette;

- gestione delle informazioni personali pertinenti e/o preliminari le attivita precedentemente descritte;

- gestione di corrispondenza e pratiche da parte di organi istituzionali e privati collegati a qualsiasi titolo alle attivita svolte dall’ente locale, nelle modalita
ritenute idonee dall’ente locale di volta in volta;

- attivita di promozione in relazione agli scopi sopra descritti, nelle modalita ritenute idonee dall’ente locale di volta in volta.

Ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 2016/679, i diritti in relazione ai dati personali raccolti sono i seguenti: diritto in qualunque
momento di ottenere la conferma dell’esistenza o meno dei medesimi dati, di conoscerne il contenuto, I’origine, di verificarne ’esattezza e/o chiederne
I’integrazione e/o 1’aggiornamento, oppure la rettificazione, la cancellazione, di chiedere il blocco ed opporsi al trattamento dei dati personali, se utilizzati in
violazione di legge.

11 titolare del trattamento dei dati ¢ il Dr. Marco Fioravanti, Sindaco pro-tempore del Comune di Ascoli Piceno, avente sede legale in Ascoli Piceno, Piazza
Arringo 7, Tel. 0736/2981 - Fax 0736/298238 - E-Mail protocollo@comune.ap.it

11 responsabile del trattamento dei dati personali designato ¢ la Dott.ssa Cristina Mattioli, Dirigente del Settore Servizi al Cittadino, domiciliato per la carica
presso la sede comunale.

F.to 11 Responsabile del trattamento
(Dott.ssa Cristina Mattioli)

11 sottoscritto, acquisite le informazioni di cui agli articoli 13-14 del GDPR 2016/679 sopra descritte, consapevoli del fatto che in mancanza di consenso i
servizi non potranno essere erogati dal Comune di Ascoli Piceno

L ACCONSENTE U NON ACCONSENTE

al trattamento e alla comunicazione dei dati personali di

O Quale diretto interessato O in qualita di tutore legale a in qualita di soggetto titolare della
responsabilita genitoriale

dichiara di avere avuto conoscenza che i dati medesimi potrebbero rientrare nel novero dei dati considerati come categorie particolari di dati
di cui all'articolo 9 del Regolamento UE 2016/679, vale a dire i dati “idonei a rilevare I'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose,
filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, 'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosofico,
politico, sindacale, I'esistenza di provvedimenti giudiziari nonché i dati personali idonei a rilevare lo stato di salute e la vita sessuale”.

[T 0T [ T Data

Nome € COGNOME ....cocrmreerrmeressnmsessssnseereeeveeseveeneenee .o FiFMA leggibile
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