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CRITERI DI MASSIMA PER LA VALUTAZIONE DEI CURRICULA 
PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE : PUNTI  10,00 

 

 

 

Titoli culturali e professionali  -  MASSIMO PUNTI 5,00 

Verranno valutati:  

- i titoli di studio graduando il punteggio come più sotto specificato. I titoli di studio superiori 

assorbono quelli inferiori. Non sono valutati i titoli di studio inferiori a quelli richiesti per 

l’accesso dall’esterno. La mancata indicazione della votazione conseguita non determina 

l’attribuzione di  punteggio.  

- le specializzazioni / abilitazioni /  seconde lauree / corsi / seminari solo se attinenti al posto da 

ricoprire. 

 

 

 

 

• Laurea lunga  o laurea breve max punti  2,00 

CON VOTAZIONE  110 SU 110 E LODE: CON VOTAZIONE 100 SU 100 E LODE: PUNTI 

da   71   a    83 da   65   a    76 0,50 

da   84   a    96 da   77   a    88 1,00 

da   97   a   110 da   89   a   100 1,50 

110  e  lode 100  e  lode 2,00 

 

 

• Specializzazioni post universitarie e/o abilitazioni professionali o 

seconde lauree, se attinenti al posto e qualora non previsti come requisiti 

essenziali di accesso 

max punti   

1,00 

 

 

• Corsi / Seminari di specializzazione, aggiornamento, formazione      

Verranno valutati solo i corsi che abbiano attinenza al posto da ricoprire e che 

siano stati rilasciati da Enti legalmente riconosciuti 

max punti 1,00 

- di durata superiore a 40 ore max  punti  0,20 

- di durata non inferiore a 20 ore max punti  0,10 

- senza specificazione della durata e/o dell’esame finale max punti  0,05 

 

 

 



 

 

 

Piazza Arringo, 7 - 63100 (AP) – Te. 0736 2981- Fax 0736 2981 - www.comuneap.gov.it  protocollo@comune.ascolipiceno.it 

 

 

 

Esperienza professionale  -  MASSIMO PUNTI 5,00 

Verranno valutati:  

- i servizi prestati negli Enti di cui all’art. 1, comma 2, D.Lgs. 165/2001 con equiparazione del 

servizio non di ruolo a quello di ruolo. Il servizio a part-time sarà valutato in misura 

proporzionale all’orario di lavoro effettuato;  le frazioni superiori a 15  giorni vengono 

considerate mese intero 

- le attività di studio / professionali / lavorative svolte preso aziende pubbliche o private 

purchè attinenti alla qualificazione richiesta al posto da ricoprire.  

 

 

Servizio prestato presso l’Ente di appartenenza o negli Enti del comparto 

Regioni-Autonomie Locali 

trimestr

e 
anno 

- nella stessa Categoria in uguale o equivalente profilo professionale  0,25 1,00 

Servizio prestato presso altre Pubbliche Amministrazioni  

- In  Categoria e profilo professionale corrispondenti o equivalenti 0,15 0,60 

 

 

Verranno valutate le attività di studio, professionali o lavorative svolte presso 

aziende pubbliche o private purchè attinenti alla 

qualificazione/professionalità richiesta alla posizione di lavoro da ricoprire e 

che non siano già state oggetto di valutazione nelle precedenti tipologie. 

max punti 1,00 

 

 


