TASSI DI ASSENZA PERSONALE- COMUNE DI ASCOLI PICENO

| dati relativi ai tassi di assenza del personale, distinti per uffici di livello dirigenziale, vengono pubblicati con cadenza trimestrale (articolo 16, comma 3 d.lgs. 33/2013).
Le assenze sono state calcolate tenendo conto di tutti i giorni di mancata presenza lavorativa del personale in servizio, verificatasi a qualunque titolo: malattia, ferie, permessi, aspettativa, astensione obbligatoria.

DIRIGENTE/SETTORE

GENNAIO 2021

FEBBRAIO 2021

MARZO 2021

NR.
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TASSO DI
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TASSO DI
ASSENZA

DIPENDENT

TASSO DI
PRESENZA

TASSO DI
ASSENZA

DIPENDENTI
I

TASSO DI  |TASSO DI
PRESENZA (ASSENZA

DIRIGENTE: CANTALAMESSA ALESSANDRA

SETTORE AMMINISTRATIV ERVIZI AL CITTADINO.

Servizi: Demografici-Stato civile, Protocollo e URP, Centralino,
Biblioteche, CED, Messi notificatori, Pubblica Istruzione, Refezione e
 Trasporto scolastico

80,66

19,34

83

84,8

15,2

83

83,77

16,23

DIRIGENTE: CICCARELLI PAOLO

SETTORE CONTABILE: GESTIONE DIRETTE E

WELFARE. Servi inistrativi patril iali-, Politi; sociali e
Politiche abitative-A.T.S. Polizia Municipale e Protezione civile.

85

85,17

14,83

83

88,17

11,83

83

87,4

12,6

DIRIGENTE: EVERALD WELDON

SETTORE: TECNICO PROGETTAZIONE E GESTIONE

00.PP. Progettazione ed amministrazione opere
pubbliche direzione lavori ed espropri, Illuminazione e gestione
calore, i Immobili, strade, ripristini
,manomissioni stradali e GIL- Pubblica inc a, Mobilita CO.
Verde e segnaletica, e ICT.

38

82,85

17,15

38

83,53

16,47

39

86,38

13,62

DIRIGENTE: GALANTI UGO

SETTORE : TECNICO EDILIZIA - ATTIVITA' PRODUTTIVE -
AMBIENTE

Servizi: Sue controllo attivita edilizia-Arredo urbano, ,SUAP e
Commercio , Urbanistica, Sisma-Ambiente e Igiene UWana.

45

89,42

10,58

45

90,96

9,04

44

90,85

9,15

DIRIGENTE: MATTIOLI CRISTINA

SETTORE FINANZIARIO. RISORSE ECONOMICHE

Servizi: Bil io e parteci -Tributi-| Servizio unico per
la riscossione coattiva delle entrate tributarie e patrimoniali,
Farmacie.

54

87,33

12,67

54

88,1

11,9

54

85,35

14,65

DIRIGENTE: SCOGNAMIGLIO LORIS

SETTORI: CULTURA ,PROMOZIONE TURISTICA, SPORT,POLITICHE
COMUNITARIE,PERSONALE. .

izi: Personale, Politiche Ci itarie, Progetti gici
intersettoriali, Impianti pubblicitari, Sport e Politiche giovanili,

33

73,75

26,25

33

82,09

17,91

33

79,56

20,44

SEGRETARIO GENERALE

SETTORE SEGRETARIO GENERALE

Servizi : Segreteria generale , Gabinetto del Sindaco, Anticorruzione ,
controlli progr i e for i interni- icazi
Avvocatura,Contratti.Telefonia, Centrale unica di committenza
Spending review.

26

91,18

8,82

26

91,41

8,59

26

89,04

10,96




