
 
 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 

CON POSIZIONE FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO, AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE (EX CAT. D) DEL CCNL FUNZIONI LOCALI APPROVATO CON LA DETERMINAZIONE 

DIRIGENZIALE N. 2758 DEL 18/07/2024 E MODIFICATO CON DETERMINAZIONE N. 2928 DEL 31 LUGLIO 

2024 – ISTRUZIONI PROVA SCRITTA. 

 

Istruzioni relative alla prova scritta 

 

I CELLULARI, SMARTWATCH E APPARECCHI ANALOGHI DEVONO ESSERE TENUTI 
RIGOROSAMENTE SPENTI, CON LA FUNZIONE SVEGLIA O ANALOGA DISATTIVATA E FUORI 
DALLA DISPONIBILITÀ DEL CANDIDATO. 
 

La prova consiste nel rispondere a n. 3 quesiti a risposta aperta.  
 

Il tempo a disposizione per lo svolgimento della prova è di 2 ore e 15 minuti a partire dalla 
comunicazione di inizio prova del Presidente della Commissione.  

Trascorsi i primi 10 minuti, i candidati potranno lasciare l'aula, previa consegna del compito e firma 
dell'uscita sull'apposito foglio registro. 

Durante la prova si raccomanda il massimo silenzio; non è consentito ai candidati di comunicare tra 
loro, copiare e far copiare.  I candidati che verranno colti nell'atto di scambiarsi informazioni 
concernenti la prova o che contravvengano alle presenti disposizioni saranno allontanati dalla sede 
d'esame ed esclusi dal concorso. 

Durante la prova non è consentito lasciare la propria postazione, salvo impellenti e improcrastinabili 
esigenze di utilizzo dei servizi igienici. 

E' fatto assoluto divieto ai candidati di usare carta, buste o altro materiale.  

A pena di esclusione, durante l'espletamento delle prove i candidati: 

- non potranno consultare testi di legge, appunti, volumi o pubblicazioni di alcun genere, nè 
strumentazione tecnologica o informatica; 

- non potranno comunicare con l'esterno con alcun mezzo o modalità; è pertanto vietato l'utilizzo di 
qualsivoglia strumento, apparecchiatura o modalità di comunicazione che possa porre il candidato in 
contatto con l'esterno della sede d'esame. 

 

La valutazione massima della prova è pari a 30 punti, n. 10 punti massimi per ciascun quesito. 

La prova si intende superata con il conseguimento di una votazione minima di 21/30.  

L'esito della prova sarà pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente www.comune.ap.it nella sezione 
Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso, nella sezione dedicata alla procedura e sul portale 
del reclutamento www.inpa.gov.it nella sezione dedicata alla procedura. 

 

http://www.comune.ap.it/


SI INVITA A SPEGNERE ORA I CELLULARI, SMARTWATCH E APPARECCHI ANALOGHI E NON 
RIACCENDERLI FINO ALL'USCITA DALLA SALA. 

Il testo estratto unitamente ai testi non sorteggiati verranno pubblicati sul sito istituzionale dell'Ente 
(www.comune.ap.it nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso, nella sezione 
dedicata alla procedura e sul portale del reclutamento www.inpa.gov.it nella sezione dedicata alla 
procedura).  

L'attestato di partecipazione alla prova, per i candidati che lo richiederanno, sarà consegnato al 
momento dell'uscita dalla sala. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA 

 

La Commissione valuterà la prova scritta alla luce dei seguenti criteri: 

1) pertinenza e completezza dei contenuti 

2) chiarezza ed efficacia espositiva 

3) capacità di sintesi 

4) appropriatezza dei riferimenti normativi 

5) correttezza ortografica e grammaticale. 

 

 

Conseguentemente viene definita per la prova scritta, relativamente a ciascuno dei tre quesiti a risposta 
aperta, la seguente scala di valutazione: 

 

 10 OTTIMO 

  9  DISTINTO- PIU’ CHE BUONO 

  8  BUONO 

  7  DISCRETO 

  6  QUASI SUFFICIENTE 

  5  MEDIOCRE 

  4  INSUFFICIENTE 

  3  SCARSO 

  2  GRAVEMENTE INSUFFICIENTE 

1 TOTALMENTE INSUFFICIENTE 

0    ASSENZA DI RISPOSTA 

 


