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SETTORE 2 | Personale  
 

Servizio Risorse Umane  

 

Ascoli Piceno, 4 dicembre 2025 

 
 Al Collegio dei 

 Revisori dei Conti 

   S e d e 

 
OGGETTO: Richiesta di parere sull'integrazione del fondo dirigenti 2025 per incentivi funzioni 

tecniche. 

 
La presente per richiedere il parere del Collegio dei Revisori dei Conti in merito all'integrazione del fondo 

per le risorse decentrate 2025 (costituito ai sensi dell’art. 57 CCNL 17.12.2020 e art. 39 CCNL 16.07.2024 

relativo al personale dell’Area Funzioni Locali), con specifico riferimento all'integrazione del fondo dirigenti 

per l'erogazione di incentivi alle funzioni tecniche.  

Motivazione dell'integrazione: 

-  Con Determinazione Dirigenziale n. 2904 del 24/07/2025, è stato formalmente costituito il Fondo 

Dirigenza 2025 per un importo iniziale di € 527.988,69 che includeva una previsione delle risorse 

variabili destinate agli Incentivi Funzioni Tecniche di cui ai capitoli dei rispettivi lavori, come 

comunicato dal Dirigente competente alla ricognizione degli stessi, arch. Ugo Galanti, con mail del 27 

giugno 2025, relativamente al primo semestre 2025, art. 45 D. lgs. 36/2023, da liquidare, secondo il 

vigente regolamento in materia, relativamente alla quota destinata ai dirigenti pari a complessivi € 

93.400,27; 

- Che a seguito di tale Determinazione Dirigenziale è stata trasmessa la Relazione Tecnico Finanziaria sulla 

Costituzione del Fondo dei Dirigenti anno 2025 al Collegio dei Revisori dei Conti che in data 19/09/2025 

ha emesso il relativo parere con verbale n. 35; 

-  Successivamente il surrichiamato Dirigente arch. Ugo Galanti, con mail del 20 novembre 2025 ha fornito 

l’integrazione delle risorse destinate agli Incentivi Funzioni Tecniche, per il secondo semestre 2025, art. 

45 D. lgs. 36/2023, da liquidare, secondo il vigente regolamento in materia, relativamente alla quota 

destinata ai dirigenti pari a complessivi € 29.352,50; 

- Inoltre, il Dirigente del Settore 8 PNRR e Gare con nota, agli atti del Servizio Risorse Umane. Ns. prot. n. 

94309 del 27 ottobre 2025 ha comunicato le risorse destinate ai sensi del vigente “Regolamento interno 

per lo svolgimento delle attività di committenza ausiliaria da parte della Stazione appaltante del Comune 

di Ascoli Piceno” approvato con la Deliberazione di Giunta Comunale n. 11 del 31/01/2025, il cui art 7 

“Incentivi per attività svolte dal personale della SA.AP”, che disciplina le modalità di destinazione e di 

ripartizione delle risorse per le attività ausiliarie a valere sugli stanziamenti riguardanti i lavori, servizi e 

forniture formalmente destinati alle funzioni tecniche ai sensi dell’articolo 45, comma 3 e seguenti del D. 

Lgs. n. 36/2023, relativamente alla quota destinata ai dirigenti pari a complessivi € 10.502,63; 

Pertanto ad integrazione della parte variabile del fondo, con Determina Dirigenziale n. 4864 del 

04/12/2025 si è provveduto ad integrare il Fondo Dirigenza 2025 per includere le risorse aggiuntive di 

incentivo, calcolate sulle nuove procedure relative al secondo semestre 2025, che ammontano 

complessivamente a € 39.855,13, come da riepilogo che segue: 

Importo Incremento Totale II Semestre:  

Incentivi funzioni tecniche (art. 45 D.Lgs. n. 36/2023 e 

PNRR)  2° semestre 2025 - DIRIGENTI CAPITOLO IMPORTO 

CAPITOLO 

(CUC) 

IMPORTO 

(CUC) 

TOTALE 

IMPORTO 

Competenze al personale dirigenziale 17570.40 29.352,50 17570.49 10.502,63 39.855,13 

Contributi carico ente  (CPDEL 23,80% - INAIL 1%)= 

24,80% 17600.40 7.279,42 17600.49 2.604,65 9.884,07 

Irap  8,50% 17610.40 2.494,96 17610.49 892,72 3.387,68 

TOTALE   39.126,88   14.000,00 53.126,88 

  



- Tali risorse, costituiscono una risorsa variabile aggiuntiva al Fondo e non concorrono al limite di spesa 

per il personale (Art. 23, comma 2, D.Lgs. 75/2017); 

- il Fondo complessivo per la Retribuzione di Posizione e di Risultato dei Dirigenti per l'anno 2025 è, 

pertanto, rideterminato per l’importo di € 567.843,81, così come risulta dall’Allegato 1) alla surrichiamata 

Determina Dirigenziale nr.4864 del 04/12/2025 che si allega alla presente; 

Documentazione a supporto: 

Si allega la seguente documentazione: 

- Comunicazioni degli incentivi proposto per l'anno 2025. 

- determinazione dirigenziale n. 4864 del 04/12/2025 che supporta l'integrazione.  

Richiesta: 

Si richiede un parere di legittimità e di compatibilità dei costi con i vincoli di bilancio, ai sensi dell’art. 40-

bis, comma 1 del D. Lgs. n.165/2001, per l'integrazione del fondo dirigenti 2025 con le risorse indicate.  

 

In attesa di riscontro, porgiamo cordiali saluti. 

 

Distinti saluti, 

 

  

                                                             F.to Il Dirigente del Servizio Risorse Umane 

                            Direttore Generale  

                   Dr. Vincenzo Pecoraro 

 
 


