
“MODELLO DI DOMANDA” BANDO DI MOBILITA' VOLONTARIA TRA ENTI 

Al Dirigente del Servizio Gestione 
e Sviluppo del Personale e 
dell’Organizzazione del Comune di 
= REGGIO EMILIA =

OGGETTO: BANDO DI MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 E
SS.MM.II.  PER  LA  RICERCA  DI  1  UNITA’  CON  PROFILO  DI  “FUNZIONARIO  SERVIZI  DI
COMUNICAZIONE”  CAT.  D,  A  TEMPO  PIENO  -  DA  ASSEGNARE  AL  SERVIZIO
“COMUNICAZIONE E RELAZIONI CON LA CITTA” DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA. 

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________________________ 

nato/a a ______________________________________________________ il  ______________________  

residente a  ______________________________________________ prov._________ C.A.P. __________ 

Via _____________________________________________________   Tel. _________________________

indirizzo di posta elettronica cui devono essere trasmesse tutte le comunicazioni inerenti il presente Bando ed
in particolare l’eventuale convocazione al colloquio:

CHIEDE  DI  PARTECIPARE 
ALLA PROCEDURA DI MOBILITA’ INDICATA IN OGGETTO E DICHIARA:

(Consapevole delle responsabilità penali  cui  può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, di cui
all’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000):
 
 Di essere dipendente a tempo pieno (o a tempo parziale solo qualora originariamente assunto a tempo pieno

e non a tempo parziale) e indeterminato della seguente Pubblica Amministrazione comparto EE.LL. soggetta a
regime di limitazione delle assunzioni ai sensi di legge (regime vincolistico) ed in regola con le prescrizioni del
patto di stabilità interno / concorso ai vincoli di finanza pubblica per l’anno precedente:
________________________________________________________________________________________

 di essere attualmente inquadrato nel profilo di ___________________________________________________
categoria D dal __________, con accesso stipendiale iniziale in: (barrare la casella di riferimento) D1 [  ] o  D3  [  ];
attuale Cat. Economica ____ (indicare);

 di aver superato il periodo di prova presso altro Ente nel medesimo profilo;
 di essere in possesso del seguente titolo di studio: _____________________________________________
 conseguito presso ________________________________________________________________________
 di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la scadenza del presente Bando;
 di possedere l’idoneità fisica all’impiego e alle mansioni di Funzionario Servizi di Comunicazione;
 di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e

del Regolamento UE n. 679/2016 inserita all’interno del Bando di Mobilità, nonché di aver preso visione e di
accettare tutte le disposizioni e le clausole contenute all’interno del Bando stesso.

Data FIRMA

________________ _____________________

Si allegano alla presente domanda in via obbligatoria:

 Fotocopia in carta semplice di documento di riconoscimento in corso di validità;

 Curriculum professionale  redatto  secondo  il  Formato  Europeo  con l’indicazione dei  servizi  prestati  presso  Pubbliche
Amministrazioni, delle posizioni di lavoro ricoperte e di ogni altra informazione che l'interessato ritenga utile fornire nel
proprio interesse, per consentire una valutazione completa della professionalità posseduta;

 Dichiarazione dell’Amministrazione di  appartenenza attestante il  fatto “di  essere Pubblica Amministrazione soggetta a
regime di limitazione delle assunzioni ai sensi di legge (regime vincolistico) ed in regola con le prescrizioni del patto di
stabilità interno / concorso ai vincoli di finanza pubblica per l’anno precedente”;

 Dichiarazione preventiva dell’Ente di appartenenza di disponibilità alla concessione del Nulla Osta all’attivazione della
mobilità dal primo momento utile (e che dovrà avvenire comunque entro il 31/12/2019), senza che ciò comporti alcun
impegno da parte dell’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia.
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