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Marzo 2007 Universita degli Studi di Macerata
o Laurea in Scienze della Comunicazione d’Impresa
e Votazione 100/110
o Titolo tesi “JI linguaggio delle istituzioni pubbliche. 1l
contributo della sociologia della comunicazione nello
studio dell’istituzione universitaria”
Luglio 1998 ITCG “G.B. Carducci — G. Galilei” di Fermo
e Diploma di Geomeitra
e Votazione 38/60

01 Novembre 2021 Comune di Fermo (FM)

Ufficiale di Polizia Locale con superamento di concorso

per progressione verticale da Categoria C a Categoria D
Mansioni svolte: Responsabile U.O.C. Conciliazione e Ambiente.

Gestione dell’Ufficio verbali, dalla redazione, notifica e
rendicontazione e messa in ruolo degli atti divenuti Titoli Esecutivi.

Gestione dei ricorsi ex art. 203 presso la prefettura tramite
piattaforma S.A.N.A. e ricorsi presso G.d.P.

Gestione di tutta la verbalizzazione inerente i regolamenti comunali
e V.A.C. con relativa emissione di Ordinanze Ingiunzione.

Gestione Unita Operativa Ambientale: Supervisione delle
segnalazioni inerenti violazioni di carattere ambientale, con gestione
dei Sopralluoghi e indagini finalizzati a risalire ad eventuali
trasgressori.

Gestione delle pratiche aventi carattere di rilevanza penale con

trsferimento dei relativi fascicoli presso la competente Procura della
Repubblica
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01 Giugno 2012 Comune di Fermo (FM)

Agente di Polizia Locale a tempo indeterminato

(Trasferito tramite mobilita per interscambio)

Mansioni svolte: Servizi di controllo veicolare e di ricognizione del
territorio, controllo soste irregolari in pattuglia automontata, servizi
mirati antiprostituzione sul territorio ed in particolare sulla SS16,
rilievi sinistri stradali, attivita di polizia giudiziaria ed effettuazione
di TSO. Servizi istituzionali con gonfalone. Esercitazioni di tiro
con arma calibro 9x21 presso TSN.

10 Gennaio 2011 Comune di Ascoli Piceno (AP)

Agente di Polizia Locale a tempo indeterminato

(Trasferito tramite concorso di mobilita fra enti)

Mansioni svolte: Servizi di controllo veicolare e controllo soste

irregolari in pattuglia appiedata. Servizi istituzionali in grande unifor
e con gonfalone. Servizio di piantone presso Centrale Operativa.

29 Dicembre 2008, Comune di Riccione (RN)

Agente di Polizia Locale a tempo indeterminato

Mansioni svolte: Servizi di controllo veicolare e di ricognizione del
territorio, controllo soste irregolari in pattuglia automontata e
motociclistica, servizi mirati antiprostituzione sul territorio ed in
particolare sulla SS16, controlli art. 142 e 186 tramite
strumentazione autovelox ed etilometro, rilievi sinistri stradali,
controlli di polizia edilizia e antiabusivismo commerciale, attivita
di polizia giudiziaria ed effettuazione di TSO. Servizi istituzionali
con gonfalone. Esercitazioni di tiro con arma calibro 9x21 presso
TSN.

01 Ottobre 2008 — 28 Febbraio 2009 Comune di Mercato Saraceno
(FO)

Agente di Polizia Locale e Messo Notificatore a tempo
determinato

Mansioni svolte: Servizi di controllo veicolare e di ricognizione del
territorio, controlli tramite strumentazione Autovelox, servizi di poliz
amministrativa (rilascio autorizzazioni invalidi, residenze, cessioni
fabbricato, notifiche atti)

19 Giugno — 19 Settembre 2008 Comune di Porto San Giorgio
(AP)
Agente di Polizia Locale a tempo determinato

Mansioni svolte: Servizi di controllo veicolare e di ricognizione del
territorio in pattuglia automontata ¢ motociclistica, rilievi sinistri
stradali, e controlli di polizia edilizia e commerciale e attivita di
polizia giudiziaria.

25 Giugno — 25 Settembre 2007 Comune di Porto San Giorgio
(AP)

Agente di Polizia Locale a tempo determinato

Mansioni svolte: Servizi di controllo veicolare e di ricognizione del



ULTERIORI
CONOSCENZE

territorio in pattuglia automontata e motociclistica, rilievi sinistri
stradali, e controlli di polizia edilizia e commerciale e attivitd di
polizia giudiziaria.

30 Giugno — 06 Settembre 2006 Comune di Porto San Giorgio
(AP)

Agente di Polizia Locale a tempo determinato

Mansioni svolte: Servizi di controllo veicolare e di ricognizione del
territorio in pattuglia automontata e motociclistica, rilievi sinistri
stradali, e controlli di polizia edilizia e commerciale e attivita di
polizia giudiziaria.

Luglio 2005 — Marzo 2006 Agenzia Generale INA-ASSITALIA
di Fermo
Consulente assicurativo e previdenziale

Ottobre 2004 - Aprile 2005 Filiale ADECCO di Civitanova Marche
Stagista — Assistente al responsabile di selezione e servizio

o Selezione del personale;

e Colloqui di orientamento;

e Stipula dei contratti;

e Inserimento dati sulla banca dati aziendale;

e Contatti con le aziende.

Dicembre 1998 — Febbraio 2001 Studio Tecnico Ing. Arch.
Giovanni Monelli.

Geometra
e Progettazione strutturale e architettonica;
e Pratiche catastali;
e Supervisione lavori di cantiere;
e Redazione computi metrici e listini prezzi;
e Redazione piani di sicurezza nei cantieri;

e Rilievi topografici.

LINGUE STRANIERE

® Sufficiente conoscenza lingua francese e inglese (scritta e
patlata)

CONOSCENZE INFORMATICHE

© Buona conoscenza del pacchetto Microsoft Office



ESPERIENZE
FORMATIVE

(Word, Excel, Power Point, Front Page, Outlook,
Access);

e Buona conoscenza Internet;

o Buona conoscenza del programma Autocad (versioni
2000/2004/2006/2008).

Dicembre 2011 Comune di Ascoli Piceno

Corso di formazione per Rianimazione Cardiopolmonare di base
con uso di defibrillatori semi-automatici (DAE) con rilascio
dell’attestato di Esecutore BLSD

Maggio 2011 Comune di Ascoli Piceno

Corso di formazione sull’argomento Polizia Giudiziaria riservato al
personale di Polizia Locale di Ascoli Piceno della durata di 12 ore
di formazione con Attestato di frequenza

Aprile 2008 Comune di Riccione

Corso di preparazione al Concorso con Attestato di Partecipazione
della durata di 30 ore

Aprile 2008 Comune di Cattolica

Corso di preparazione al Concorso con Attestato di partecipazione
della durata di 18 ore

Febbraio — Maggio 2008 Comune di Porto Sant’Elpidio

Corso di formazione professionale “Aspirante agente di polizia
municipale” (tot. 80 ore).

Febbraio — Maggio 2007 Comune di Porto Sant’Elpidio

Corso di formazione professionale “Aspirante agente di polizia
municipale” (tot. 80 ore).

2006 Comune di Grottammare
Corso FSE “Comunicazione e marketing nella pubblica

Amministrazione” (tot. 400 ore di cui 150 di stage presso 'URP
del Comune di Fermo).

2002 Osimo

Corso Introduttivo al Counseling Centrato sulla Persona “Secondo
il modello Rogersiano” presso I’ ASPIC (tot. 32 ore)



OBIETTIVI E
INTERESSI

PROFESSIONALI .
1l lavoro da me svolto come agente di polizia municipale presso

diverse ~ amministrazioni ognuna delle quali con peculiarita
specifiche, mi ha permesso di conoscere ed approfondire le svariate
mansioni che devono essere ricoperte da un Agente di P.M., dal
lavoro amministrativo d’ufficio a mansioni prettamente operative
su strada.

Ritengo pertanto che 1'esperienza maturata nel settore della Polizia
Municipale unita a doti di duttilita, flessibilita e serieta, affinate
nel corso degli anni, nonché I’interesse per la suddetta realta,
incontrino le aspettative e le necessita di codesta Amministrazione.

]_(‘ermo 11 b fo Fario k.

In fede
B Sandro Tomass@ni 7

Ai sensi della legge 675/96 sulla privacy io sottoscritto Sandro Tomassini autorizzo il
trattamento dei dati del mio curriculum vitae. Esprimo il mio consenso ai sensi dell’art.
13, D.L.G. 30 del giugno 2003, N° 196






