
 
   

  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ARCH. D’EMIDIO ANTONELLO 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  ITALIANA  
 

Data di nascita  [  

 

 
TITOLI DI STUDIO E 

PROFESSIONALI ED ESPERIENZE 

LAVORATIVE  
   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

   

2010  Coordinatore per la progettazione e coordinatore per l’esecuzione dei lavori"(D.L.vo 81/2008). 
Requisiti attualmente in corso ultimo aggiornamento (40 ore) 2025 

2010  Iscritto all’albo dei consulenti tecnici d’ufficio del Tribunale di Teramo”n°227 

2009  Iscritto all’Albo degli Architetti della Provincia di Teramo al n. 726 

2008  Abilitazione alla libera professione - l’Università degli Studi di Firenze 

2007  Laurea Magistrale Architettura - l’Università degli Studi di Firenze, votazione 107/110  

1996  Maturità scientifica (Liceo Scientifico Statale “Antonio Orsini” di Ascoli Piceno) 

 

FORMAZIONE PROFESSIONALE  
 

  In regola con l'acquisizione dei Crediti Formativi Professionali 

2025  BIM e gestione informativa digitale delle costruzioni all'interno del nuovo codice dei contratti 
pubblici 16 ore 

2025  corso ultimo aggiornamento (40 ore) - Coordinatore per la progettazione e coordinatore per 
l’esecuzione dei lavori"(D.L.vo 81/2008). 

2015  CORSO DI FORMAZIONE SULL’UTILIZZO DEL SOFTWARE BIM "AUTODESK REVIT 
ARCHITECTURE 2015" - 32 CFP  32 ore 

2011  Corso di 30 ore “Il Consulente Tecnico del Tribunale Civile e Penale” , Gennaio/Febbraio 2011 
presso l’Ordine degli ingegneri di Teramo 

2011  Corso Patrimonio architettonico e rischio sismico . Metodi e strumenti dalla prevenzione agli 
interventi sull’edilizia storica e monumentale .Teramo (A.S.S.R.I.C.O- associazione italiana 
recupero e consolidamento costruzioni) 

2009  Seminario sulla sismica “Abitare sicuri. Analisi e prospettive per la ricostruzione in Abruzzo”. 

2009  campagna di rilevamento post-sisma del territorio provinciale 

   



 
   

  

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
dal 28/11/2024 ad oggi 

(Comune di Acquasanta) 

  

  Dipendente a tempo pieno presso il Comune di Acquasanta Terme (AP) con qualifica di 
Funzionario (posizione D1). 

RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA I II nominato con il seguente Decreto del Sindaco: 

- n.12 del 28/11/2024 di attribuzione della Responsabilità dell’Area Tecnica II: 

✓ Responsabile dei Servizi Progettazione dei lavori di opere pubbliche in genere (LLPP); 

✓ Beni patrimoniali; 

✓ Responsabile del sistema per la sicurezza (D.Lgs. 81/2008); 

✓ Adempimenti amministrativi connessi all’attività dell’Ufficio; 

✓ Adempimenti connessi ai rapporti con enti; 

✓ Ufficio Espropriazioni e relativi adempimenti 

✓ Coordinamento e controllo delle unità operative connesse 

✓ Servizi Ecologici 

✓ Organizzazione lavoro dipendenti esterni; 

Patrimonio E Manutenzione; 

 

dal 02/12/2019 al 28/11/2024 
(Comune di Acquasanta) 

 Dipendente a tempo pieno presso il Comune di Acquasanta Terme (AP) con qualifica di 
Funzionario (posizione D1). 

 

 
PARTICOLARI INCARICHI IN 

AMBITO URBANISTICA – LLPP 

  

 

2020  Collaudo statico: ampliamento CIMITERO DI FAVALANCIATA 

2021  Regolamento comunale dei paramenti e finiture esterne degli edifici dei Centri 

Storici del capoluogo e delle frazioni " 2021-06-30 DCC 19 - Responsabile del Procedimento 

2021  Direzione Lavori - CSE "Progetto 3 Piazze: progetto di riqualificazione urbana nelle frazioni del 
Comune di Acquasanta Terme" € 206.000,00 

2021  Collaudo statico: UN MURO CONTROTERRA SU MICROPALI A SOSTEGNO DI UNA 
CARREGGIATA STRADALE Arli origliano, loc Arli snc  Acquasanta Terme (AP) 

2024  Direzione lavori "Progetto MANUTENZIONE STRADE COMUNALI FRAZIONI VARIE Frazioni di 
Arola - Piane di Cagnano - Fornara - Paggese - Piedi cava - Pozza - Arli. € 142 000,00  

2024  Direzione lavori  "Progetto INTERVENTI DI MIGLIORAMENTO IMPIANTI SPORTIVI 
COMUNALI DI ACQUASANTA TERME Frazioni di Paggese – Arli -." €  230 000,00 

2024-2025  RUP: 

- RECUPERO DEL CIMITERO DI TALLACANO – FALCIANO € 206.000,00 

- RECUPERO DEL CIMITERO PITO-POMARO € 310.000,00 

- RECUPERO DEL CIMITERO ARLI € 385.000,00 

- “manutenzione straordinaria e ampliamento asilo”. CUP: F68H24000220002 € 100.000,00 

- Progetto Di Riqualificazione Di Un' Area Sportiva Attrezzata Nella Frazione Di Santa Maria, 
Comune Di Acquasanta Terme € 94.166,45 

- Intervento per la “Piscina e grotta sudatoria di Acquasanta Terme/recupero e adeguamento 
delle aree prospicienti l’ingresso della grotta, ristrutturazione della palazzina liberty, blocco 
spogliatoi finalizzati al completo utilizzo della sorgente termale” € 6.000.000,00 

- Piano complementare al PNRR nei territori colpiti dal sisma 2009 - 2016. Programma Unitario 
di Rigenerazione Urbana - Sub-misura A3, "Rigenera zione urbana e territoriale", "Sistema di 
risalita meccanizzato di collegamento tra il centro storico di acquasanta terme e la zona termale  
lungofiume Tronto". APPROVAZIONE PROGETTO DEFINITIVO-ESECUTIVO (unico livello) € 
1.100.000,00”; 

- Misura B2.2 del Programma unitario di intervento - Interventi per le aree del terremoto del 2009 
e 2016 del Piano nazionale complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza € 
2.495.000,00”; 

   

Esperienze lavorative dal 2007 
al 2019 nella 

LIBERA PROFESSIONE 

  

 
2018 

  

PROGETTO DI FATTIBILITA’ TECNICA ED ECONOMICA 

Nuovo Polo scolastico Basciano - Intervento globale di adeguamento sismico della Scuola 
Media (corpo di fabbrica “A”), nella parte non interessata dagli attuali lavori in corso (corpo di 



 
   

  

 

fabbrica “B”), che prevede la demolizione e ricostruzione ela realizzazione di nuovi spazi (1º 
Lotto Funzionale) € 2.740.179,65; 

2018  PROGETTO DI FATTIBILITA’ TECNICA ED ECONOMICA Nuovo Polo scolastico Basciano - 
Intervento globale di adeguamento sismico della Scuola Media (corpo di fabbrica “A”), nella 
parte non interessata dagli attuali lavori in corso (corpo di fabbrica “B”), che prevede la 
demolizione e ricostruzione ela realizzazione di nuovi spazi (2º Lotto Funzionale relativo alla 
realizzazione di nuovi spazi da destinare a palestra adiacente la Scuola Media di Basciano 
Capoluogo) € 915.004,29;  

2017  Interventi di somma urgenza per la messa in sicurezza dell'edificio scolastico denominato 
“Scuola Elementare" € 300 000,00 

2017  Progettazione - Ristrutturazione edilizia mediante demolizione e ricostruzione dell'annesso alla 
scuola Primaria Plesso Vecchio Capoluogo - Lotto 1. Comune di S.Egidio alla Vibrata (TE) € 
567.000,00; 

2016-2017  Progettazione esecutiva - Realizzazione del nuovo edificio scolastico in via Italia a Cugnoli (PE), 
Piano "Scuole d'Abruzzo - Il Futuro in Sicurezza - D.C.D. n.89-2011 - CUP C94B13000260001 - 
€ 2.141.825,77; 

2016  Ristrutturazione edilizia mediante demolizione e fedele ricostruzione dei fabbricati n. 1-2-3-4 
della corte “SantaCaterina”, da destinare a residenza e servizi, siti in Bentivoglio (BO). 

Arch. Antonello D’Emidio: CSP-CSE € 1.338.000,00 

2014-2015  Progettazione Preliminare del “Percorso turistico culturale lungo il torrente Vibrata” ATP ByBike € 
5.600.000,00 

2015-2016  Progettazione definitiva e esecutiva, direzione lavori, contabilità, coordinamento della sicurezza 
in fase di progettazione, coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione, relazione 
geologica e geotecnica del“Percorso turistico culturale lungo il torrente Vibrata” 1°tratto Alba 
Adriatica-Corropoli € 772.159,02; 

2014-2015  Messa in sicurezza, ristrutturazione e manutenzione straordinaria Plesso Nuovo J.J. Rousseau, 
sito in S.Egidio alla Vibrata (TE) - € 485.517,26; 

2012-2013  Progettazione, Direzione Lavori per il "PROGETTO DI AMPLIAMENTO DEL CIMITERO 
COMUNALECOSTRUZIONE DI No 24 MINICAPPELLE" nel Comune di Sant'Egidio alla Vibrata 
(TE)" - € 844.000.000; 

2011  CSE - Miglioramento e adeguamento dell’efficienza energetica dell’edificio scolastico Plesso 
Nuovo della Scuola Elementare, sito in Frazione Faraone, S.Egidio alla Vibrata (TE). € 
100.000,00; 

   

   

   

   

 

 



 
   

  

 

 

 

 

MADRELINGUA  [ italiana ] 

 

ALTRE LINGUA 
 

  [ inglese ] 

• Capacità di lettura  [ medio ] 

• Capacità di scrittura  [ medio ] 

• Capacità di espressione orale  [ medio ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 NEL CORSO DELL’ESPERIENZA PROFESSIONALE È STATA PROGRESSIVAMENTE CONSOLIDATA LA CAPACITÀ 

DI GESTIONE DELLE RELAZIONI CON IL PUBBLICO ESTERNO, COLLEGHI E COLLABORATORI, ALTRE 

AMMINISTRAZIONI E ISTITUZIONI PUBBLICHE, NONCHÉ CON GLI ORGANI POLITICI DEGLI ENTI LOCALI. 

L’ATTIVITÀ SVOLTA NELL’AMBITO DI RIUNIONI COLLEGIALI, CONFERENZE DI SERVIZI, E PARTECIPAZIONE A 

GIUNTE E CONSIGLI COMUNALI HA CONTRIBUITO ALLO SVILUPPO DI COMPETENZE COMUNICATIVE E 

RELAZIONALI FONDAMENTALI NELLA GESTIONE DEI RAPPORTI CON I DIVERSI STAKEHOLDER. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 IL PERCORSO PROFESSIONALE, AVVIATO NEL RUOLO DI FUNZIONARIO E SVILUPPATOSI ATTRAVERSO 

L’INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA FINO ALL’ATTUALE RUOLO DI RESPONSABILE DELL’AREA 

LAVORI PUBBLICI PRESSO UN ENTE PUBBLICO, HA CONSENTITO DI MATURARE UNA SOLIDA ESPERIENZA 

NELLA GESTIONE DEL LAVORO DI SQUADRA E DI GRUPPI DI PROGETTO. L’ATTIVITÀ È STATA SVOLTA 

PRIVILEGIANDO UN’ORGANIZZAZIONE PER OBIETTIVI E PROGETTI, CON TEAM DI LAVORO, FAVORENDO IL 

RAGGIUNGIMENTO DEI RISULTATI PROGRAMMATI. 

LA VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE, ATTRAVERSO IL COINVOLGIMENTO E LA MOTIVAZIONE DEI 

COLLABORATORI, HA CONTRIBUITO ALLA CRESCITA PROFESSIONALE DEL PERSONALE E AL 

CONSEGUIMENTO DEGLI OBIETTIVI ASSEGNATI. L’ESPERIENZA COMPRENDE IL COORDINAMENTO DEL 

PERSONALE TECNICO E LA COLLABORAZIONE COSTANTE CON I DIRIGENTI DEGLI ALTRI SETTORI 

(FINANZIARIO, TRIBUTI, AMMINISTRATIVO), CON L’UFFICIO RAGIONERIA PER GLI ASPETTI DI BILANCIO E 

GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA, NONCHÉ CON GLI AMMINISTRATORI, NELL’OTTICA DEL 

PERSEGUIMENTO DEGLI OBIETTIVI DELL’ENTE. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

   PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI NEI SETTORI DELL’ARCHITETTURA E DELL’INGEGNERIA 

  PROGETTAZIONE E GESTIONE DI PROGRAMMI PROGETTUALI COMPLESSI 

  PROGETTAZIONE E GESTIONE DI OPERE PUBBLICHE E PRIVATE 

  CONOSCENZA APPROFONDITA DELLA NORMATIVA SUI LAVORI PUBBLICI 

  COMPETENZE IN EDILIZIA ECOSOSTENIBILE  

UTILIZZO DI ATTREZZATURE INFORMATICHE E DI PROGRAMMI SIA GENERALI (WORD, EXEL, HALLEY) SIA 

SPECIFICI PER IL SETTORE TECNICO (3DMAX, CAD PER LA PROGETTAZIONE, AUTOCAD - PRIMUS, PER LA 

REDAZIONE DI COMPUTI METRICI E CONTABILITÀ DEI LAVORI - CERTUS, PER LA REDAZIONE DEI PIANI DI 

SICUREZZA E COORDINAMENTO,MANTUS,EDILUS,). BUON USO DI INTERNET, POSTA ELETTRONICA 

CERTIFICATA, FIRMA DIGITALE. 

 
   

 
   

 

 
 
 
 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 



 
   

  

 

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000 
 

 
Il sottoscritto Arch. Antonello D’Emidio, sotto la propria responsabilità consapevole delle sanzioni penali 
cui può andare incontro in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci come previsto dall’art.76 — DPR 
445/2000 
 

DICHIARA 
 

che tutte le informazioni presenti nel curriculum sopra riportato e composto da n.5 pagine 
risultano veritiere. 

 
 
 

Si autorizza il trattamento e la comunicazione dei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 

 
Sant’Egidio alla Vibrata (TE), 31/11/2025 
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