COMUNE DI ASCOLI PICENO
COSTO COMPLESSIVO PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO - 1" trimestre ANNO 2022
D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 art. 17 commi le 2

COSTO (comprensivo di oneri e IRAP)

N. DIPENDENTI QUALIFICA CATEGORIA .
1rtrimestre
ALTA SPECIALIZZAZIONE - ART. 110 COMMA 2 D.LGS. N. 267/2000
1 [DIRETTORE [ D3 [ 7.771,51 €
DIRIGENTI A TEMPO DETERMINATO - ART. 110 1° COMMA D.LGS. N. 267/2000
DIRIGENTE SETTORE 5 OPERE
3 PUBBLICHE E MANUTENZIONE i 44.706,19 €
DIRIGENTI A TEMPO DETERMINATO - ART. 110 2° COMMA D.LGS. N. 267/2000
DIRIGENTE POSIZIONE LAVORO
2 PROCEDURE INTERSETTORIALI i 5.141,62€
PERSONALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE AGLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO - ART. 90 D.LGS. N. 267/2000
4 [[STRUTTORE AMMINISTRATIVO | C1 | 32.036,71 €
PERSONALE ASSUNTO Al SENSI DEL DL. 189/2016 ART. 50 BIS - finanziamento dalla Regione Marche
6 [[STRUTTORE DIRETTIVO TECNICO | D1 | 49.829,50 €
ALTRO PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO
ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE
10 SOCIALE D1 80.147,47 €
TOTALE COMPLESSIVO 219.633,00 €

* Finanziamento dalla Regione Marche con fondi U.E. per progetti POR e PON

* Finanziamento dall'INPS per il progetto Home Care




