B

m Comune di Ascoli Piceno

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE PER ATTIVITA PARTIGIANA

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO INCARICO DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA SERVIZIO ECONOMATO DEL SETTORE 4 “BILANCIO, EQUITA
FISCALE, FARMACIE E SERVIZI AL CITTADINO” DEL COMUNE DI ASCOLI
PICENO NEL COMUNE DI ASCOLI PICENO FINO AL 31 DICEMBRE 2023.

VERBALE-N.1

L’anno duemilaventidue (2022) il giorno nove (9) del mese di giugno, alle ore 10:30, con modalita da
remoto, si ¢ riunita la Commissione esaminatrice, nominata con Determinazione Dirigenziale n. 1801 del 9
giugno 2022, della selezione interna per il conferimento dell’incarico di Posizione Organizzativa del Servizio
Economato del Comune di Ascoli Piceno.

La Commissione nella seguente composizione:

- Dr.ssa Cristina MATTIOLI PRESIDENTE

- Dr. Paolo CICCARELLI COMPONENTE ESPERTO INTERNO
- Dr. Loris SCOGNAMIGLIO COMPONENTE ESPERTO INTERNO
- Sig.ra Maria Grazia MORGANTI Segretario Verbalizzante

prende atto che solo la candidata Dr.ssa Maria Rita Ciccanti ha presentato domanda per la suddetta selezione

La Commissione procede alla verifica del possesso, in capo alla candidata, dei seguenti requisiti indicati

nel bando, esprimendo un punteggio fino a punti 30:

a) titolo di studio: (Laurea — Diploma)

b) possesso di abilitazione professionale inerente la mansione svolta (ove applicabile) e del possesso di
profilo professionale idoneo alla posizione da ricoprire;

¢) grado di competenza specialistico-professionale rispetto alle funzioni da svolgere; (Elevato — Discreto —
Medio — Sufficiente — Basso)

d) aspetti motivazionali a ricoprire la posizione e disponibilita al cambiamento e all'innovazione; (Elevati —
Discreti — Medi — Sufficienti — Bassi)

e) capacita relazionale con la dirigenza, con i colleghi/collaboratori, con la cittadinanza; (Elevata — Discreta
— Media — Sufficiente — Bassa)

f) capacita di adattamento alle dinamiche interne ed esterne; (Elevata — Discreta — Media — Sufficiente —
Bassa)

g) autonomia nello svolgimento del proprio lavoro; (Elevata — Discreta — Media — Sufficiente — Bassa)

h) capacita di risolvere problematiche ordinarie e straordinarie. (Elevata — Discreta — Media — Sufficiente —
Bassa)

Alle ore 10:40 si da inizio alla selezione partendo dall’unico candidato che ha presentato domanda Dr.ssa
Maria Rita Ciccanti e al termine del colloquio assegna il seguente punteggio:

SETTORE 4 - Economato

Requisiti
Candidato a) /1/b) c) d) e) f) Q) h) Tot.punti
Ciccanti Laurea | /// Discreto | Elevato | Elevato | Elevato | Discreto | Elevato 29/30

Maria Rita
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La Commissione, infine, per il tramite del Segretario verbalizzante, dispone la trasmissione al Dirigente
del Servizio Personale e Benessere Organizzativo del presente Verbale e I'intera documentazione della
selezione, per i successivi adempimenti previsti dall’avviso.

Alle ore 10,55 la Commissione termina i lavori.

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

F.to Dr.ssa Cristina MATTIOLI PRESIDENTE
F.to Dr. Paolo CICCARELLI COMPONENTE ESPERTO INTERNO
F.to Dr. Loris SCOGNAMIGLIO COMPONENTE ESPERTO INTERNO

F.to Sig.ra Maria Grazia MORGANTI Segretario Verbalizzante
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