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IsTITUTO NAZIONALE PER L'/ASSICURAZIONE
CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO

Direzione generale
Direzione centrale risorse umane

Circolare n. 65

Roma, 29 luglio 2015

Al Direttore generale vicario
Ai Responsabili di tutte le Strutture Centrali e
Territoriali

e p.c. a: Organi istituzionali
Magistrato della Corte dei conti delegato
all'esercizio del controllo
Organismo indipendente di valutazione
della performance
Comitati consultivi provinciali

Oggetto

Bando di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165 del 2001 e s.m. per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di dirigente amministrativo di
IT fascia con incarico di Responsabile della Sede regionale di Aosta.

Premessa

Il Direttore centrale risorse umane ha indetto! una procedura di mobilita volontaria ai
sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165 del 2001 e s.m. per la copertura, a tempo pieno ed
indeterminato, di n. 1 posto di dirigente amministrativo di funzione dirigenziale di livello
non generale (II fascia) con incarico di Responsabile della Sede regionale di Aosta.

La scadenza per la presentazione delle domande e fissata al 24 agosto 2015,
corrispondente al 30° giorno successivo alla pubblicazione dell’avviso per estratto del
bando sulla Gazzetta ufficiale, 42 serie speciale,” e tenuto conto della scadenza
ricadente in giorno festivo.

! Determinazione del Direttore centrale risorse umane 10 luglio 2015 n. 242
2 Gazzetta ufficiale, 4@ serie speciale, n. 56 del 24 luglio 2015



Diffusione dell'avviso per estratto e del bando di mobilita

Per garantire la massima diffusione di tutte le informazioni relative ai termini e alle
modalita di partecipazione al bando di mobilita in oggetto3, i Responsabili delle sedi
territoriali provvederanno a:

» mettere a disposizione una copia della Gazzetta ufficiale per coloro che ne richiedano
la consultazione

» consegnare copia del bando di mobilita, completo degli allegati, a tutti coloro che
ne facciano richiesta

» inviare un congruo numero di copie del bando ad ognuno degli organismi territoriali
di seguito indicati:

Prefetture

Comuni piu importanti
Universita degli studi
Associazioni sindacali
Ordini professionali.

Pubblicizzazione del bando di mobilita

Il Servizio comunicazione provvedera ad un’efficace pubblicizzazione del bando tramite
pubblicazione delle necessarie informazioni sul portale istituzionale.

L'Ufficio stampa provvedera a inoltrare un comunicato stampa alle agenzie di
informazione e alle testate giornalistiche nazionali.

Le Direzioni regionali provvederanno a:

» pubblicare le necessarie informazioni nell’apposita sezione del portale Inail Regioni;
» inoltrare un comunicato stampa alle testate giornalistiche locali.

Diffusione interna

La circolare dovra restare affissa all'apposito Albo fino alla data di scadenza dei termini
di presentazione delle domande.

Il Direttore generale
f.to Giuseppe Lucibello

Allegato: 1

3 Bando di mobilita completo di allegati



