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INVITO ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A SVOLGERE  TIROCINI
FORMATIVI PRESSO LE FARMACIE COMUNALI

IL DIRIGENTE DEL SETTORE RISORSE UMANE
RENDE NOTO:

che in attuazione degli indirizzi dellAmministrazie Comunale, espressi con Deliberazione di
Giunta Comunale n. 165 del 23 luglio 2015, al fdiefavorire lo sviluppo delle competenze di
giovani laureati e I'inserimento/reinserimento leatovo di inoccupati/disoccupati nel mondo del
lavoro e indetta una procedura selettiva al finattivare, ai sensi dell’art. 18 della legge Regien

n. 2/2005 secondo le linee guida dettate dallabieedizione di giunta Regionale Marche n. 1134 del
29 luglio 2013, previa stipula di convenzione cb@entro per I'lmpiego della Provincia di Ascoli
Picenq i seguenti tirocini:

- N. 2 tirocini formativi e di orientamento pressoHarmacie comunali, per complessivi n. 3
mesi a partire dal 1° settembre fino al 31 ott@d#5 e dal 1° al 31 dicembre 2015, rivolti a
giovani laureati in Farmacia che abbiano consegurativo titolo di studio da meno di 12
mesi e che siano disoccupati iscritti ad un Cepérol'lmpiego della Regione Marche.

Per tale tipologia sono richiesti i seguenti remiis

» Laurea Magistrale in Farmacia ed equipollenti, egugta da non oltre 12 mesi dalla
data del presente bando in qualsiasi Universiliama;

» Iscrizione all’Albo dell'Ordine dei Farmacisti;

» Iscrizione al Centro per I'lmpiego di una della Anze della Regione Marche;

- N. 1 tirocinio di inserimento/reinserimento al lavpper n. 4 mesi a partire dal 1° settembre
e fino al 31 dicembre 2015, rivolto a disoccupatidhe in mobilita) e inoccupati, nonché a
lavoratori sospesi in regime di cassa integrazerzero ore, sulla base di specifici accordi
sindacali, in attuazione delle politiche attive teloro, per I'erogazione di ammortizzatori
sociali.

Per tale tipologia sono richiesti i seguenti remiis

> Laurea Magistrale in Farmacia ed equipollenti cgoga in qualsiasi Universita
Italiana;

» Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Farmacisti;

» Iscritti, come disoccupati/inoccupati al Centro penpiego di una della Province della
Regione Marche;

| suddetti tirocini consisteranno nell’affiancamentiegli addetti alle Farmacie comunali in
relazione allo svolgimento del progetto formativee cverra stilato e concordato con il Centro per
I'Impiego della Provincia di Ascoli Piceno e si lsngperanno secondo le indicazioni dei direttori
delle Farmacie stesse nel rispetto degli oranrsattali del comparto.

Ai tirocinanti verra corrisposta, sempre seconddinee guida sopra richiamate, un’indennita
mensile di € 350,00 e gli stessi saranno coperfiadi@za assicurativa di responsabilita civile wers
terzi nonché da infortuni sul lavoro presso I'INAK. carico di questo Ente.
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Chi intende presentare istanza di partecipazionsuddetti tirocini dovra far pervenire, pena
I'esclusionegntro e non oltre le ore 12.00 del 10 agosto 204&ativa domanda, redatta secondo
il modello allegato al presente bando, al “Comunéstoli Piceno — Servizio Personale, piazza
Arringo n.7 — 63100 Ascoli Picenghon saranno prese in considerazione domande spedlit
entro il suddetto termine ma pervenute successivamte), con le seguenti modalita:

- per mezzo del servizio pubblico postale caccomandata con avviso di ricevimentp

- direttamente all'Ufficio Protocollo del ComuneAiscoli Piceno nell’orario d’ufficio dallo
stesso normalmente osservato;

- mediante posta elettronica certificata (PEC) deébmune di Ascoli Piceno,
comune.ascolipiceno@actaliscertymaillih questo caso solo da parte dei candidati in
possesso di casella gosta certificata e _sottoscritte_mediante la firmadigitale, il cui
certificato e' rilasciato da un certificatore acht@o secondo le modalitd previste
dall'art.65 del D.Lgs. 82/2005.

Tutti i documenti dovranno essere trasmessi comelafjato del messaggio in formato
PDF.

Fara fede_esclusivamente la data di ricevimentall’ufficio archivio e protocollo del Comune di
Ascoli Piceno.

L'ufficio protocollo apporra sul plico contenenta Homanda, il timbro del giorno di arrivo e
l'indicazione dell'ora.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabpie la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapitopdee del concorrente, oppure da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell'indioizndicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici dall'utilizzo di uerrato indirizzo di posta elettronica 0 comunque
imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o aza maggiore per la mancata o inesatta riceziol& de
domanda inviata per posta, conseguente a disgostalp, telegrafici, dall’utilizzo di un errato
indirizzo di posta elettronica, o comunque imputadifatto di terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore.
Le domande inviate, unitamente alla relativa doauamone, dovranno essezentenute in busta
chiusa sulla quale dovranno essere indicati il mittentesidla facciata, ove e scritto l'indirizzo,
l'indicazione:“Manifestazione di interesse a svolgere tirocinigeso le Farmacie Comunali”.
All'istanza di candidatura, deve essere allegatpersa di inammissibilita della istanza stessa ed
esclusione dalla procedurd, CURRICULUM VITAE, datato e sottoscritto, redatutilizzando
esclusivamente lo schema d€urriculum europeo approvato dalla Decisione del Consiglio
Europeo del 15.12.2004 (2241/2004/EC), unitamemtapéa di un documento di identita in corso di
validita.
Le domande pervenute saranno valutate privilegidgadeguenti priorita:
- Relativamente ai n. 2 Tirocini Formativi e diemtamento

» migliori punteggi di laurea;

» recente conseguimento del titolo di studio;

> la piu giovane eta;

- Relativamente a n. 1 Tirocinio di inserimentaisarimento al lavoro
> migliori punteggi di laurea;
» maggior periodo di disoccupazione/inoccupaziondif@ta dalla scheda professionale
rilasciata dal Centro per I'lmpiego di Ascoli Picen
| candidati in possesso dei requisiti sopra rigogaranno, inoltre, selezionati mediante colloquio
che si svolgera martedi8 AGOSTO 2015 ORE 12:00 presso l'ufficio Personale di questo
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Comune sito in Piazza Arringo, 7, 2° Piano Palaan consistente in un colloquio attitudinale e
motivazionale volto ad accertare le motivazioriidoheita a svolgere i tirocini di cui in parola.
Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003.96, i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso il Servizio Personale del SettoioRe Umane, per le finalita di cui al presente
Awviso Pubblico e saranno trattati anche successwe all'eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro per le finalitd inerenti alla gestione delpporto medesimo. L'indicazione dei dati e
obbligatoria ai fini dell'accertamento dei requiditpartecipazione, pena 'esclusione. L'interegsa
ai sensi del Decreto Legislativo 196/03, ha ilttbrdi accesso ai dati che lo riguardano e il wirdi
far rettificare, aggiornare, completare o cancellatati erronei, incompleti o raccolti in termmon
conformi alla legge. Tali diritti potranno esseattifvalere nei confronti del Comune.
Il Responsabile del Procedimento € il Dott. PigiluRaimondi, Dirigente del Settore Risorse
Umane.
Per informazioni e delucidazioni gli interessatitrpano rivolgersi al Settore Risorse Umane
Servizio Personale tel. n. 0736/298316-225 neiaetjorari:

- dalle ore 10.00 alle ore 13.00 dal lunedi al venerd

- martedi e giovedi anche dalle ore 15.30 alle oreQL7

Ascoli Piceno, 24.07.2015

F.TO IL DIRIGENTE DEL SETTORE RISORSE UMANE
Servizio Personale
(Dr. Pierluigi Raimondi)
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