SCHEDA PROGETTO PER L'IMPIEGO DI VOLONTARI IN SERVIZIO CIVILE REGIONALE GG ID: 264

I1/La sottoscritto/a Castelli Guido, nato/aa Sienail 30/11/1965 e residentein ViaG. Galilei 9 CAP 63100 citta Ascoli Piceno (AP)

in qualita di responsabile legale dell’ ente

Comune di Ascoli Piceno Ente Capofiladell’ Ambito Territoriale Sociale XXI1 con codice di Servizio Civile NZ01393 (Codice fiscale e partita | VA 00229010442), indirizzo sede
centrale: P.zza Arringo 7, 63100 Ascoli Piceno (AP)

PRESENTA un Progetto di Servizio Civile Regionale - Garanzia Giovani - Anno 2014

ENTE
1) Ente proponente il progetto:Comune di Ascoli Piceno Ente Capofiladell’ Ambito Territoriale Sociale XXI1
2) Codice di accreditamento:NZ01393
3) Iscrizione al'Albo: Sezione 12 - sottosezione A
3bis) Classe: 22
CARATTERISTICHE PROGETTO

4) Titolo del progetto:Ci viene naturale

4bis) Progetto di durata biennale: No

4ter) Partenza prevista prima annualita: 01/05/2015

4quater) Se biennale, partenza prevista per la seconda annualita:

5) Progetto in co-progettazione frapit enti iscritti all’ Albo Regionale di SC: No

6) Eventuali Partner del progetto:

CF Ente: 00915870442 Denominazione:  FORESTALP SOC.COOP.

CF Ente: 02126810429 Denominazione:  CITTADINANZATTIVA ONLUS
CF Ente: 92022090440 Denominazione: PRO LOCO ARQUATA

CF Ente: 92046380447 Denominazione:  ASD SOTTOSOPRA

CF Ente: 92047630444 Denominazione:  ASS. MONS GALLORUM

7) Settore di intervento del progetto: Ambiente

8) Areadi intervento:



Assistenza

|:| 01 Anziani

|:| 02 Minori

[ ]osGiovani

|:| 04 Immigrati, profughi

|:| 05 Detenuti in misure alternative alla pena, ex detenuti
[ ] 06 Disabili

|:| 07 Minoranze

|:| 08 Pazienti affetti da patol ogie temporaneamente e/o permanentemente
invalidanti €/o in fase terminale

[ ] 09 Malati terminali

[ ] 20 Tossicodipendenti ed etilisti in percorso di recupero efo utent di
interventi abassa soglia

|:| 11 Donne con minori a carico e donnein difficolta
[ ] 12 Disagio aduito

|:| 13 Esclusione giovanile

|:| 14 Razzismo

|:| 15 Salute

|:| 16 Tabagismo

[ ]17 1legaita

|:| 18 Devianza sociae

[ ] 19 Attivitamotoria per disabili o finalizzataa processi di inclusione

Ambiente
|:| 01 Prevenzione e monitoraggio inquinamento delle acque
|:| 02 Prevenzione e monitoraggio inquinamento dell’ aria
|:| 03 Prevenzione e monitoraggio inquinamento acustico
04 Salvaguardia e tutela di Parchi e oasi naturalistiche
|:| 05 Salvaguardia, tutela e incremento del patrimonio forestale
|:| 06 Salvaguardia agricolturain zona di montagna
07 Educazione ambientale

Patrimonio artistico e culturale
|:| 01 Cura e conservazione biblioteche
|:| 02 Centri storici minori
|:| 03 Storie e culture locali
|:| 04 Sistema museal e pubblico e privato

Protezione Civile
I:I 01 Prevenzione e avvistamento incendi
I:I 02 Interventi emergenze ambientali

|:| 03 Assistenza popolazioni colpite da catastrofi e calamita
naturali

|:| 04 Ricerca e monitoraggio zone arischio

Educazione e promozone culturale

[ ] o1 Centri di aggregazione (bambini, giovan,
anziani)

I:I 02 Minori
[ ] o3 Giovani

I:I 04 Informatica
[ ] o5 Diritti del cittadino
|:| 06 Educazione alla pace

I:I 07 Lottaall’ evasione scolastica e al’ abbandono
scolastico

|:| 08 Attivitadi tutoraggio scolastico
|:| 09 Educazione allalegdlita

[ ] 10 Attivitasportivadi carattere ludico o per
disabili o finalizzata a processi di inclusione

|:| 11 Minoranze linguistiche e culture locali
|:| 12 Analfabetismo di ritorno
|:| 13 Attivitad'inclusione per i migranti

9) Indicazione delle sedi di attuazione del progetto con i nominativi dei rispettivi Operatori Locali di Progetto (OLP):

Sede dell’ ente Comune Indirizzo Cod. identif. ~ N.vol. per Cognome e Nome Datadi C.F. da OoLP Eventuale n.

progettante/ente sede Helioso  sede nascita formare inseritoin volontari altro

CO-progettante Regione progetti di  progetto
SCincorso

Comune di Venarotta - Venarotta ViaE. Nardi - 63091 62582 1 G s & a

Ufficio Tecnico Venarotta

Comune di Montegallo - Montegallo P.zza Taliani 5 63094 63045 1 G s & [ )

Ufficio Ambiente Montegallo
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Comune di Arquata del Arquata del P.zzaUmberto | n. 20
Tronto - Servizio Territorioe Tronto

Ambiente

10.1) Breve descrizione dell’ attivita prevalente dell’ intervento

107739

1 Gl Gl &6 &

degli equilibri naturali.

| volontari saranno coinvolti nellagestionedi sportelli di informazione e comunicazione ambientale, al fine di promuovere la cultura del rispetto e della salvaguardia dell’ ambiente e di
favorire ladiffusione di comportamenti eco-compatibili, quali laraccolta differenziata e lariduzione degli sprechi. Il progetto mirainoltre arealizzare un programmadi escursioni,
laboratori didattici ed attivita ludiche ed esperienziali per educare le nuove generazioni ad un maggiore senso di responsabilitanei confronti del patrimonio naturalistico

Attraverso le attivita di sensibilizzazione, I'intervento si propone di condurre i destinatari verso una maggiore conoscenza della cultura e dell’ ambiente naturale del territorio in cui
vivono, favorendo I’ acquisizione di valori, comportamenti e competenze in grado di promuovere atteggiamenti pit consapevoli e responsabili e tili di vita maggiormente rispettosi

10.2) Breve descrizione dei destinatari dell’ intervento

L’intervento érivolto prevalentemente ai cittadini dell’ area montana, in particolare dei Comuni di Arquatadel Tr., Montegallo e Venarotta, e ai potenziali fruitori delle aree
naturalistiche presenti sul territorio. Alcune delle attivita previste coinvolgeranno i minori residenti sul territorio, prevalentemente nellafascia d’ eta 6-11 anni, e le loro famiglie.

10.3) Indicazione dellatipologia del progetto in base alle sedi di attuazione del progetto:

Sedi fisse - Il servizio si svolgerain parte nella sede principale indicataal punto 9 ed in parte presso atre sedi complementari dell’ Ente, indicate al punto 9 se accreditate e, comunque,

nell’ apposita colonna dello schema del punto 12

11) Onbiettivi specifici del progetto e cambiamenti che si vogliono produrre con il raggiungimento degli stessi:

Obiettivi
OBIETTIVO GG: acquisizione di competenze specifiche

(punto 23) e conoscenze trasversali come leadership, lavorare
in team, brainstorming, ecc.

Assicurare una maggiore azione di prevenzione, controllo e
promozione territoriale attraverso il miglioramento della
qualitadei servizi di tutelaambientale e la diffusione di
informazioni sul territorio.

Educarei cittadini acomportamenti sostenibili ed
eco-compatibili, veicolando il messaggio dell’importanza del
rispetto della natura e diffondendo la cultura della
partecipazione attiva e della cura della qualita del proprio
ambiente.

Favorire trale nuove generazioni una maggiore conoscenza
degli ambienti naturali prossimi alle realtain cui vivono,
consolidando il legame conil territorio e migliorando il
rapporto di affezione e di radicamento identitario.

Indicatori

Attivitaqualificanti previste al’interno del progetto -
Formazione specifica- Ore di formazione ricevute

Conoscenza del contesto ambientale locale; mappatura aree a
rischio di degrado; livello di soddisfazione dei servizi di
tutela dell’ ambiente; disponibilita di informazioni sul
territorio; numero di turisti e visitatori.

Partecipazione della cittadinanza alle iniziative di
sensibilizzazione; dati sul volontariato ambientale nei
Comuni interessati; comportamenti nei confronti
dell’ambiente; abitudini e stili di vita; dati comunali sulla
raccolta differenziata.

Conoscenza del territorio e delle risorse dell’ ambiente
naturale; coinvolgimento e gradimento delle attivita da parte
dei partecipanti; grado di soddisfazione dei genitori rispetto
aleiniziative realizzate.

Risultati attesi

Bilancio delle Competenze: definizione del progetto
professional e, condivisione e negoziazione del documento di
sintesi (punto 23)

Riduzione dei livelli di inquinamento; incremento del livello
di informazione sul territorio; incremento del numero del
turisti; maggiore apprezzamento dell’ ambiente naturale
locale da parte dei cittadini e del visitatori esterni.

Adozione di comportamenti ed azioni quotidiane rispettose
nei confronti dell’ambiente; responsabilizzazione rispetto
al’ utilizzo di beni comuni.

Maggiore conoscenza dell’ ambiente naturale da parte delle
nuove generazioni e capacitadi distinguernei principali
elementi costitutivi; consolidamento del legame conil
territorio.

12) Descrizione delle attivita secondo uno schema logico-temporale:
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Attivita collegate
agli Obiettivi

Attivita obbligatorie

Attivita obbligatorie

Attivita obbligatorie

Attivita obbligatorie
Attivita obbligatorie

Attivita obbligatorie

Assicurare una
maggiore azione di
prevenzione,
controllo e
promozione
territoride
atraverso il
miglioramento della
qualitadei servizi di
tutelaambientale e
ladiffusione di
informazioni sul
territorio.

Modalita di
impiego dei
volontari

Pubblicizzazione
bando

Selezione

Awvio del
Progetto

Formazione
generale

Formazione
specifica
Monitoraggio

- Mappatura del
territorio; -
Supporto al
monitoraggio
sversamento/

abbandono rifiuti.

OBIETTIVO GG
Competenza tecnico
professionale o
trasversale sviluppata/
potenziata dall’ attivita

Conoscenze caratteristiche
dell’ambiente e in
materiadi prevenzione di
reati - Lavoro in team

Risorse umane
impiegate, oltre
all’OLP, in
affiancamento ai
volontari in SCR, per
larealizzazione delle
attivita del progetto

Personale dell’ Ente

Commissionedi 3
componenti,
comprendente il selettore

1 Responsabile SC -1
Formatore/ Resp.
Monitoraggio - 3 OLP

vedi punto21
vedi punto 22

1 Resp. Monitoraggio -3
OoLP

3 OLP- 3 Personale
Comuni ospitanti - 5
Volontari partner

Risorse strumentali
necessarie per la
realizzazione delle
attivita

Sito web - newsletter
-stampa

Strumenti previsti dal
sistemadi selezione
dell’Ente

Nessuna

Aulaattrezzatae
Piattaforma FAD

Aulaattrezzatae
Piattaforma FAD

Strumenti appositi di
rilevazione
(questionari)

Automezzi comunali

Sedi eluoghi di
realizzazione
delle attivita

vzualred aid
olb6ew
oubnib
ol|6n|

Casa Albergo
Ferrucci ViaS.
Serafino da
Montegranaro, 20
63100 Ascoli
Piceno
CasaAlbergo
Ferrucci ViaS.
Serafino da
Montegranaro, 20
63100 Ascoli
Piceno

vedi punto21

vedi punto 22 ..
Casa Albergo
Ferrucci ViaS.
Serafino da
Montegranaro, 20
63100 Ascoli
Piceno

3 sedi comunali
(Arquata,
Montegallo,
Venarotta)- 2
Centro di educaz.
ambientale
(Arquata,
Montegallo)

ojsobe

alquianes

91¢q0No

aiquanou

alqwiaoIp

oreuusab

oreiqgay

ozrew

ajude




Assicurare una Realizzaz. Conoscenzerelativealle 3 OLP - 3 Personae Automezzi comunali - 3 sedi comunali
maggioreazionedi materiale tecniche di comunicazione Comuni ospitanti - 5 Siti web (Arquata,
prevenzione, pubblicitario;- efficace Volontari partner Montegallo,
controllo e aggiornamento Venarotta) 2 Centro
promozione pagine Web degli di educaz.
territoriale Enti;- promoz. ambientale
atraverso il attivita progetto (Arquata,
miglioramento della Montegallo) -1
qualitadei servizi di CAG (Venarotta)
tutelaambientale e

ladiffusione di

informazioni sul

territorio.

Assicurare una Affiancamento Conoscenze del lavoro 3 OLP- 3 Personae Attrezzature ufficio 3 sedi comunali
maggiore azionedi  personae dell’Ente locale nel settore Comuni ospitanti (Arquata,
prevenzione, dell’Ente Ambiente - Lavoroin Montegallo,
controllo e nell’organizz. di  team Venarotta)
promozione eventi infoenella

territoriale gestione ord. delle

atraverso il pratiche

miglioramento della
qualitadei servizi di
tutelaambientale e
ladiffusione di
informazioni sul
territorio.

Educarei cittadini a Organizz. progettazione di percorsi 3 OLP - 5 Volontari Nessuna 2 Centro di educaz

comportamenti programma di didattico-ambientali — partner ambientale
sostenibili ed escursioni per Pianificaz., gestione (Arquata,
eco-compatibili, esperti con la tempi, capacita di Montegallo) -1
veicolandoiil collaboraz.di controllo CAG (Venarotta)
messaggio guide ambientali

dell’importanzadel  qualificate

rispetto della natura

ediffondendo la

culturadella

partecipazione attiva

edellacuradella

qualitadel proprio

ambiente.

Educarei cittadini a  Incontri esperti Capacitadi organizzare 3 OLP -3 Personale Risorse strumentali dei 2 Centro di educaz.
comportamenti -cittadini su eventi di informazionee  Comuni ospitanti - 5 comuni ambientale
sostenibili ed tematiche sensibilizzazione Volontari partner (Arquata,
eco-compatibili, ambientali Montegallo) -1
veicolandoil (raccolta diff., CAG (Venarotta)
messaggio riciclo, inquinam.,

dell’importanzadel  risparmio)

rispetto della natura
ediffondendo la
culturadella
partecipazione attiva
edellacuradella
qualitadel proprio
ambiente.




Educarei cittadini a Passeggiate per

Progettaz. percorsi

3 OLP-5Volontari

Risorse strumentali dei

2 Centro di educaz.

comportamenti famiglie, con didattico-ambientali - partner comuni ambientale
sostenibili ed pulizia sentieri, Capacitarelaz. — (Arquata,
eco-compatibili, incontri con Pianificaz., capacita di Montegallo) -1
veicolandoiil pastori e contad. e controllo CAG (Venarotta)
messaggio visite di osserv.

dell’importanza del
rispetto della natura
ediffondendo la
culturadella
partecipazione attiva
edellacuradella
qualitadel proprio

ambiente.

Favoriretrale Guidaala Progettaz. percorsi 3 OLP-5Volontari Risorse strumentali dei 2 Centro di educaz.
nuove generazioni  scopertadelle didattico-ambientali - partner comuni ambientale

una maggiore varietavegetali e  Capacitarelaz. — (Arquata,
conoscenza degli dei frutti della Pianificaz., capacita Montegallo) -1
ambienti naturali zong, attraverso  .controllo CAG (Venarotta)

prossimi alereata interviste etestim
in cui vivono,

consolidando il

legame con il

territorioe

migliorando il

rapporto di

affezione e di

radicamento

identitario.

13) Eventuali requisiti richiesti ai canditati per la partecipazione al progetto, oltre quelli richiesti dallaL.R. 15/05

Patente di guida B: Capacita di autonomo spostamento per attivita anche in luoghi diversi dalla sede assegnata

14) Giorni di servizio a settimanadei volontari (minimo 4, massimo 6): 6

15) Numero ore di servizio: orario flessibile (minimo 12 ore/set, 1400 ore |’ anno)

16) Orario giornaliero del volontari (stimato, indicativo, da confermare in sede di attuazione):

Turno 1 - Ingresso 08:30 - Uscita 13:30
Turno 2 - Ingresso 14:30 - Uscita 19:30
Turno 3-Ingresso - Uscita

Eventuali specificazioni su orari eturni.

=

7) Eventuali disponibilitarichieste ai volontari

Disponibilitaallaflessibilita oraria (turni antimeridiani €/o pomeridiani ed eventuali turni in giorni festivi).
Disponibilita a spostarsi dalla sede assegnata e alla guida di mezzi
Atteggiamento collaborativo e rispettoso (orari, linguaggio, stile di vita)




CARATTERISTICHE ORGANIZZATIVE

18) Responsabile del monitoraggio (Allegare CV):

Cognome e Nome Data di nascita Codice Fiscale
Rapagnani Cesare G G
19) Responsabile della selezione (Allegare CV):

Cognome e Nome Data di nascita Codice Fiscale
Cacciatori Maurizio G G

20) Pagina web dell'ente:

http://serviziocivile.comuneap.gov.it
Mappa:

Il Servizio Civile

L’ organizzazione dell’ Ente

Bandi, avvisi e modulistica

Progetti in corso

Contatti

FAD

Forum—Facebook

Links

News

Lo spazio web &

punto di auto-informazione

luogo di confronto con |’ Ente etrai volontari
strumento di FAD

CARATTERISTICHE DELLE CONOSCENZE ACQUISIBILI

21) Formazione generale prevista per i volontari (40 ore):

MACRO AREA 1: IL GIOVANE VOLONTARIO NEL SISTEMA DEL SERVIZIO CIVILE
Durata: 12 ore

Modulo 1: 11 lavoro per progetti
Durata: 4 ore

Cognome e Nome: Rapagnani ¢ codiceFiscade: (D

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: 100% dinamica non formale, laboratorio di apprendimento

Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): Casa Albergo Ferrucci Via S. Serafino da Montegranaro, 20 63100 Ascoli Piceno

7
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Modalitadi attuazione: in proprio

Modulo 2: L’ organizzazione del servizio civile ed il rapporto volontari enti
Durata: 2 ore

Cognome e Nome: Rapagnani Cesare codiceFiscde: (D

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: 50% lezione frontale , 50% FAD

Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): Casa Albergo Ferrucci Via S. Serafino da Montegranaro, 20 63100 Ascoli Piceno

Modalitadi attuazione: in proprio

Modulo 3: Comunicazioneinter per sonale e gestione dei conflitti
Durata: 6 ore

Cognome e Nome: Rapagnani Cesare codiceFiscde: (D

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: 50% lezione frontale, 50% dinamica non formale

Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): Casa Albergo Ferrucci Via S. Serafino da Montegranaro, 20 63100 Ascoli Piceno

Modalitadi attuazione: in proprio

MACRO AREA 2:
VALORI E IDENTITA’ DEL SERVIZIO CIVILE REGIONALE
+ TECNICHE DI RICERCA ATTIVE DEL LAVORO
(Durata8 ore - a cura della SRSC)

MACRO AREA 3: LA CITTADINANZA ATTIVA
Durata: 10 ore

Modulo 1: L aformazione civica

Durata: 3 ore
CognomeeNome:  Alberto Franco codiceFiscde: (D
Cognome e Nome: Rapagnani Cesare codiceFiscde: (D

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: 33% lezione frontale, 33% dinamica non formale, 33% FAD
Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): Casa Albergo Ferrucci Via S. Serafino da Montegranaro, 20 63100 Ascoli Piceno

Modalitadi attuazione: in proprio
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Modulo 2: Leformedi cittadinanza

Durata: 3 ore
Cognome e Nome: Rapagnani Cesare codiceFiscade: (D
Cognome e Nome: Spinelli Maurizio codiceFiscde (D

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: 50% lezione frontale, 50% dinamica non formale, laboratorio di apprendimento
Sede di redlizzazione (Ente ed indirizzo): Casa Albergo Ferrucci Via S. Serafino da Montegranaro, 20 63100 Ascoli Piceno

Modalitadi attuazione: in proprio

Modulo 3: La protezione civile
Durata: 4 ore

Cognome e Nome: Rapagnani Cesare codiceFiscde: (D

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: 25% lezione frontale 25%FAD 50% dinamica non formale

Sede di redlizzazione (Ente ed indirizzo): Casa Albergo Ferrucci Via S. Serafino da Montegranaro, 20 63100 Ascoli Piceno

Modalitadi attuazione: in proprio

MACRO AREA 4: TECNICHE DI RICERCA ATTIVE DEL LAVORO
Durata: 10 ore

Cognome e Nome: Rapagnani Cesare codiceFiscae: (D

Tecniche e metodologie di realizzazione previste:
- lezione interattiva
- discussioni di gruppo

Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): Casa Albergo Ferrucci Via S. Serafino da Montegranaro, 20 63100 Ascoli Piceno

Modalitadi attuazione: in proprio

22) Formazione specifica prevista per i volontari (70 ore)

MACRO AREA 1: FORMAZIONE SPECIFICA TRASVERSALE
Durata: 20 ore

Modulo 1 - Presentazione dell’ Ente
Durata: 4 ore

Cognome e Nome: Sciamanna Claudia codiceFiscde (D
9
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Tecniche e metodologie di realizzazione previste: 100% lezione frontale
Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): Casa Albergo Ferrucci Via S. Serafino da Montegranaro, 20 63100 Ascoli Piceno

Modalitadi attuazione: in proprio

Modulo 2 - Formazione e informazione sui rischi connessi all’impiego dei volontari nei progetti di SC
Durata: 4 ore

Cognome e Nome: Galanti AnnaMaria codiceFiscade: (D

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: 50% LEZIONE FRONTALE 50% FAD

Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): Casa Albergo Ferrucci Via S. Serafino da Montegranaro, 20 63100 Ascoli Piceno

Modalitadi attuazione: in proprio

Modulo 3 — Bilancio delle competenze (valutare coerenza con punto 12 e punto 23)
Durata: 12 ore

Cognome e Nome: Rapagnani Cesare codiceFiscade: (D

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: dinamiche non formali, individuali e di gruppo.Utilizzo di strumenti standardizzati

Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): Casa Albergo Ferrucci Via S. Serafino da Montegranaro, 20 63100 Ascoli Piceno

Modalitadi attuazione: in proprio

MACRO AREA 2: FORMAZIONE SPECIFICA AFFERENTE AL PROGETTO
Durata: 50 ore

10
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Modulo 1

Titolo: | parchi e le aree protette nella provincia di Ascoli Piceno
Numero ore 15

Contenuti:

Le comunitaanimali e vegetali presenti sul territorio.
Leigtituzioni deputate allatutela e alla salvaguardia.
Lalegislazione in materia

CognomeeNome:  Fiori Mauro codiceFiscde: (D
CognomeeNome:  Galanti Giulio codiceFiscae: (D
CognomeeNome:  VenturaAngelo codiceFiscae: (D

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: 30% lezione frontale, 70% dinamiche non formali

Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): Casa Albergo Ferrucci Via S. Serafino da Montegranaro, 20 63100 Ascoli Piceno
Modalitadi attuazione: in proprio

Modulo 2

Titolo : Lafruizione delle aree naturali

Numero ore 15 ore

Lereti sentieristiche: orientamento sulle mappe, orientamento sul territorio (elementi base di cartografia e di orienteering)
| sistemi di fruizionein sicurezza del bosco e dellamontagnaei corretti codici comportamentali.

CognomeeNome:  Fiori Mauro codiceFiscde: (D
CognomeeNome:  Galanti Giulio codiceFiscae: (D
CognomeeNome:  Ventura Angelo codiceFiscae: (D

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: 30% lezione frontale, 70% dinamiche non formali

Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): Casa Albergo Ferrucci Via S. Serafino da Montegranaro, 20 63100 Ascoli Piceno

Modalitadi attuazione: in proprio

11
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Modulo 3

Titolo : Iniziative di promozione e sensibilizzazione ambientale

Numero ore 20 ore

La progettazione di percorsi didattico-ambientali (strumenti, obiettivi, attivita)
Laconduzione dei gruppi in contesti laboratoriali e visite guidate

CognomeeNome:  Fiori Mauro codiceFiscae: (D
CognomeeNome:  Galanti Giulio CodiceFiscae: (D
CognomeeNome:  VenturaAngelo codiceFiscade: (D

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: 30% lezione frontale, 70% dinamiche non formali
Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): Casa Albergo Ferrucci Via S. Serafino da Montegranaro, 20 63100 Ascoli Piceno

Modalitadi attuazione: in proprio

23) Certificazione delle competenze:

Al termine del progetto di SCR, I' Ente preparera e consegneraa volontario un documento finale di sintesi che riassume le competenze TECNICO PROFESSIONALE e le competenze
TRASVERSALI che s sono accumulate nelle diverse esperienze oggetto del progetto

Competenze tecnico professionali nel settore dellatutela e dell’ educazione ambientale, nelle seguenti aree:
Giuridica (tutela ambiental e e paesaggistica)

Ambiente, inquinamento, gestione dei rifiuti

Progettazione di percorsi educativi

Competenze trasversali:

Relazionali

Organizzative

Data 14/11/2014
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